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PRESENTACION




La Modificacién Presupuestaria N2 7, tiene por objeto incluir en el Presupuesto Ordinario 2018,
aprobado por la Contraloria General de la Replblica mediante oficio N2 DFOE-EC-0846 del 11 de
diciembre de 2017, el ajuste de varias partidas del grupo de Remuneraciones, Materiales y

Suministros, Transferencias Corrientes y Transferencias de Capital.

Esta Modificacidn Presupuestaria se realiza con base en el “Reglamento para el tramite de
Modificaciones Presupuestarias del Banco Hipotecario de la Vivienda” vigente, segin el cual, las

partidas incluidas en este documento deben ser aprobadas por la Junta Directiva de la Institucion.

Los ajustes presupuestarios se realizan con base en las solicitudes de la Secretaria de Junta

Directiva y de la Direccidn FOSUV1.

Los recursos para dar contenido presupuestario a los ajustes, se tomaran de la disminucién de las
partidas de Materiales y Suministros, Transferencias Corrientes y Transferencias de Capital,

partidas aprobadas en el Presupuesto Ordinario 2018,

A continuacion se presenta en detalle, las asignaciones presupuestarias respectivas, cuyas

justificaciones estan respaldadas por la informacion incluida en los anexos.



JUSTIFICACION




Recursos

Disminuir Egresos

-en colones-
Programa |

Administracion Superior

1000-0 MATERIALES Y SUMINISTROS
1000-02 Alimentos y Productos Agropecuarios
1000-0.02.03 Alimentos y bebidas 250,000.00

La disminucidn en esta partida se solicita para trasladar los recursos para costear la compra de
tintas y toner para la impresora que temporalmente fue prestada a la Unidad para sustituir otra
impresora dafiada.

TOTAL PARTIDAS A DISMINUIR PROGRAMA | 250,000.00
Programa i
Administracion Operativa
TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y DE CAPITAL

De acuerdo con la redistribucion presupuestaria base emisién aprobada por la Junta Directiva
mediante Acuerdo N° 3, Articulo 3° de la Sesidn 69-2017 del 25 de setiembre del 2017 asi como la
Modificacién Presupuestaria N° 5, aprobada mediante Acuerde N° 2, Articulo 2°, Sesién N° 47-
2018 del 30/08/2018 vy segun la ejecucion presupuestaria base efectivo al cierre del tercer
trimestre de este afio, se requiere realizar una modificacidn presupuestaria para ajustar los saldos
pendientes de ejecutar por Entidad Autorizada

2000-6 Transferencias Corrientes

2000-6.01 Al Sector Publico

2000-6.01.06 A Instituciones Publicas Financieras

2000-6.01.06.03 Banco Nacional 1,000,000.00
2000-6.01.06.04 Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo 60,000,000.00
2000-6.01.06.05 Banco de Costa Rica 20,000,000.00
2000-6.04 A Entidades Privadas sin Fines de Lucro

2000-6.04.01 A Asociaciones

2000-6.04.01.02 ASECCSS 1,500,000.00
2000-6.04.01.03 ASECLIBI 3,004,072.45
2000-6.04 A Entidades Privadas sin Fines de Lucro

2000-6.04.03 A Cooperativas

2000-6.04.03.12 Coocique R.L. 900,000.00
2000-6.04.03.13 Coopeservidores R.L. 1,600,000.00



2000-6.05
2000-6.05.01
2000-6.05.01.05
2000-6.05.01.06

2000-7
2000-7.01
2000-7.01.06
2000-7.01.06.03
2000-7.01.06.04
2000-7.01.06.05

2000-7.03
2000-7.03.01
2000-7.03.01.04
2000-7.03.01.03

2000-7.03
2000-7.03.03
2000-7.03.03.12
2000-7.03.03.13

2000-7.04
2000-7.04.01
2000-7.04.01.05
2000-7.04.01.06

A Entidades Privadas

A Entidades Privadas
Fundacidn Costa Rica - Canadad
BAC San José

Transferencias de Capital

Al Sector Publico

A Instituciones Publicas Financieras

Banco Nacional de Costa Rica

[nstituto Nacional de Vivienda y Urbanismo
Banco de Costa Rica

A Entidades Privadas sin Fines de Lucro
A Asociaciones

ASECCSS

ASECLIBI

A Entidades Privadas sin Fines de Lucro
A Cooperativas

Coopecaja R.L.

Coope-Mep R.L.

A Entidades Privadas

A Entidades Privadas
Fundacion Costa Rica - Canada
BAC San José

TOTAL PARTIDAS A DISMINUIR PROGRAMA I

4000-9
4000-9.02
4000-9.02.01

Programa IV
Administracion General
Cuentas especiales

Sumas sin Asignacion Presupuestaria
Sumas libres sin asignacion presupuestaria

15.000.000.00
5.000.000.00

50,000,000.00
3,000,000,000.00
1,000,000,000.00

75,000,000.00
150,203,622.45

45,000,000.00
80,000,000.00

750,000,000.00
250,000,000.00

5,508,207,694.94

2,7259,935.00

El saldo actual de la partida asciende a un monto de ¢100,105,183.38, menos los recursos para
darle contenido presupuestario a las nuevas necesidades de gastos por ¢€2,729,935.00, después

de aplicar la modificacién quedaria un saldo disponible de ¢97,375,248.38

TOTAL PARTIDAS A DISMINUIR PROGRAMA IV 2,729,935.00

TOTAL PARTIDAS A DISMINUIR 5,511,187,625.94



Aplicacidn

Aumento de Egresos

-en colones-
Programa |

Administracién Superior

1000-2 MATERIALES Y SUMINISTROS
1000-2.01 Productos Quimicos y Conexos
1000-2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 250,000.00

Esta partida se refuerza con el fin de costear la compra de tintas y toner para la impresora que
temporalmente fue prestada a la Unidad para sustituir otra impresora dafiada.

Ver justificaciones y respaldo de las partidas en el Anexo N° 2.

TOTAL PARTIDAS A AUMENTAR PROGRAMA | 250,000.00

Programalll

Administracion Operativa

2000-0 Remuneraciones
2000-0.02 Remuneraciones Eventuales
2000-0.02.01 Tiempo Extraordinario 1,850,000.00

Estos recursos se requieren para darle contenido presupuestario a la partida de Tiempo
Extraordinario del Departamento Analisis y Control, seglin memorando GG-ME-0922-2018, del 1
de Octubre del 2018, dichas recursos seran utilizados de ser necesario en la revision de
expedientes, elaboracion de los respectivos informes y trabajos extraordinarios que se requieran
fuera del horario regular.

Ver justificaciones y respaldo de las partidas en el Anexo N° 1.

Cargas Patronales asociadas a la partida Tiempo Extraordinario.

2000-03 Incentivos Salariales

2000-0.03.03 Décimo Tercer Mes 162,500.00

2000-04 Contribuciones Patronales al Desarrolloy la
Seguridad Social

2000-0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la 180,375.00
CCSS

2000-0.04.02 Contribucién Patronal al Instituto Mixto de Ayuda 9,750.00
Social

2000-0.04.03 Contribucién Patronal al instituto Nacional de 29,250.00
Aprendizaje

2000-0.04.04 Contribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social 57,500.00



2000-0.04.05

2000-05

2000-0.05.01

2000-0.05.02

2000-0.05.03
2000-0.05.05

y Asignaciones Familiares
Contribucidon  Paironal al Bdnco Popular vy
Desarrollo Comunal

Contribuciones Patronales a Fondos de Pensiones
y Otros Fondos de Capitalizacion

Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la
CCss

Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
Pensiones Complementarias

Aparte Patronal al Fendo de Capitalizacion Laboral
Contribucién Patronal a Fondos Administrados por
Entes Privados

TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y DE CAPITAL

9,750.00

99,060.00
29,250.00

58,500.00
104,000.00

De acuerdo con la redistribucion presupuestaria base emisién aprobada por la Junta Directiva
mediante Acuerdo N° 3, Articulo 3° de la Sesion 69-2017 del 25 de setiembre del 2017 asi como la
Modificacién Presupuestaria N° 5, aprobada mediante Acuerdo N° 2, Articulo 2°, Sesidn N° 47-
2018 del 30/08/2018 y seglin la ejecucidn presupuestaria base efectivo al cierre del tercer
trimestre de este afio, se requiere realizar una modificacion presupuestaria para ajustar los saldos
pendientes de ejecutar por Entidad Autorizada

Ver Justificaciones y respaldo de las partidas en el Anexo N° 3.

2000-6

2000-6.04
2000-6.04.01
2000-6.04.01.03

2000-6.04
2000-6.04.03
2000-6.04.03.09
2000-6.04.03.15

2000-6.05
2000-6.05.01
2000-6.05.01.01
2000-6.05.01.02

2000-7

2000-7.03
2000-7.03.01
2000-7.03.01.04

2000-7.03
2000-7.03.03
2000-7.03.03.05
2000-7.03.03.15

Transferencias Corrientes

A Entidades Privadas sin Fines de Lucro
A Asociaciones
ASEMINA

A Entidades Privadas sin Fines de Lucro
A Cooperativas

Coopeuna R.L.

Coopeesparta R.L.

A Entidades Privadas

A Entidades Privadas

Grupo Mutual Alajuela - La Vivienda
Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo

Transferencias de Capital

A Entidades Privadas sin Fines de Lucro
A Asociaciones
ASEMINA

A Entidades Privadas sin Fines de Lucro
A Cooperativas

Coopeuna R.L.

Coopeesparta R.L.

3,004,072.45

3,000,000.00
2,000,000.00

80,000,000.00
20,000,000.00

150,203,622.49

150,000,000.00
100,000,000.00
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2000-7.04 A Entidades Privadas

2000-7.04.01 A Entidades Privadas
2000-7.04.01.01 Grupo Mutual Alajuela - La Vivienda
2000-7.04.01.02 Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo

TOTAL PARTIDAS A AUMENTAR PROGRAMA I

TOTAL PARTIDAS A AUMENTAR

4,000,000,000.00
1,000,000,000.00

5,510,937,629.94

5,511,187,629.94



DETALLE DE LA
MODIFICACION
PRESUPUESTARIA




BEANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTO FINANCIERO - CONTABLE
PRESUPUESTO ORDINARIO 2018
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N2 7

- en colones -
CONCEPTO TOTAL
MODIFICACION
PRESUPUESTARIA
RECURSOS
DISMINUIR EGRESQS
2- MATERIALES Y SUMINISTROS 250,000.00
2.02- ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARICS 250,000.00
2.02.03 Alimentos y bebidas 250,008.00
6. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 108,004,072.45
6.01 ALSECTOR PUBLICO 81,000,000.00
6.01.06 A INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 81,000,000.00
6.01.06.03 Banco Nacional de Costa Rica 1,000,000.00
6.01.06.04 Instituto Nacionzl de Vivienda y Urbanismo 60,000,000.00
6.01.06.05 Banco de Costa Rica 20,000,000.00
6.04 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 7,004,072.45
6.04.01 A Asociaciones 4,504,072.45
6.04.01.02 ASECCSS 1,500,008.00
6.04.01.03 ASECLIBI 3,004,072.45
6.04.03 A COOPERATIVAS 2,500,000.00
6.04.03.12 Coopecaja R.L. 904,000.00
6.04.03.13 Coope-Mep R.L. 1,600,000.00
6.05 A EMPRESAS PRIVADAS 20,000,000.00
6.05.01 A EMPRESAS PRIVADAS 20,000,0800.00
6.05.01.05 Fundacidn Costa Rica - Canada 15,000,000.00
6.05.01.06 BAC San losgé 5,000,000.00
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,400,203,622.49
7.01 AL SECTOR PUBLICO 4,050,000,000.00
7.01.06 A INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 4,050,000,000.90
7.01.06.03 Bance Nacional de Costa Rica 50,000,003.00
7.01.06.04 Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo 3,000,000,000.00
7.01.06.05 Banco de Costa Rica 1,030,000,000.00
7.03 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE EUCRO 350,203,622.49
7.03.01 A Asociaciones 225,203,622.4%
7.03.01.02 ASECCSS 75,000,000.00
7.03.01.03 ASECLIBI 150,203,622.49
7.03.03 A COOPERATIVAS 125,000,000.00
7.03.03.12 Coopecaja R.L. 45,000,000.00
7.03.03.13 Coope-Mep R.L. 80,000,000.00
7.04 A EMPRESAS PRIVADAS 1,000,000,000.00
7.04.01 A EMPRESAS PRIVADAS 1,000,000,000.00
7.04.01.05 Fundacicn Costa Rica - Canada 750,000,000.00
7.04.01.06 BAC San Josg 250,000,000.00
9. CUENTAS ESPECIALES 2,729,935.00
9.02- Sumas sin Asignacion Presupuestaria 2,729,935.00
9.02.01 Sumas Libres Sin Asignacion Presupuestaria 2,729,935.00
TOTAL DISMINUCION DE EGRESOS 5,511,187,628.94




BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTO FINANCIERO - CONTABLE
PRESUPUESTO ORDINARIO 2018
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N2 7

A
S{ FINAMCIERD- :} ‘

)

- en colones -
CONCEPTO TOTAL
MODIFICACION
PRESUPUESTARIA
APLICACION
AUMENTAR EGRESOS
0- REMUNERACIONES 2,729,935.00
0.02- Remuneraciones Eventuales 1,950,000.00
0.02.01- Tiempo Extraordinario 1,950,000.00
0.03- Incentivos Salariales 162,500.00
0.03.03 Decimotercer Mes 162,500.00
0.04- Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social 326,625.00
0.04.01- Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 180,375.00
0.04.02- Contribucién Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 9,750.00
0.04.03 Contribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje. 29,250.00
0.04.04 Contribucién Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares. 97,500.00
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 9,750.00
0.05- Contribuciones Patronales a Fondos de Pensiones y Otros Fondos de
Capitalizacidn 290,810.00
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS 99,060.00
0.05.02 Aporte patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 29,250.00
0.05.03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacidn Laboral 58,500.00
0.05.05 Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados 104,000.00
2- MATERIALES Y SUMINISTROS 250,000.00
2.01- PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 250,000.00
2.01.04 Tintas, pinturas vy diluyentes 250,000.00
6- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 108,004,072.45
6.04 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 8,004,072.45
6.04.01 A Asociaciones 3,004,072.45
6.04.01.03 ASEMINA 3,004,072.45
6.04.03 A COOPERATIVAS 5,000,000.00
6.04.03.09 Coopeuna R.L. 3,000,000.00
6.04.03.15 Coopeesparta R.L. 2,000,000.00
6.05 A EMPRESAS PRIVADAS 100,000,000.00
6.05.01 A EMPRESAS PRIVADAS 100,000,000.00
6.05.01.01 Grupo Mutual Alajuela - La Vivienda 80,000,000.00
6.05.01.02 Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo 20,000,000.00
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,400,203,622.49
7.03 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 400,203,622.49
7.03.01 A Asociaciones 150,203,622.49
7.03.01.04 ASEMINA 150,203,622.49
7.03.03 A COOPERATIVAS 250,000,000.00
7.03.03.09 Coopeuna R.L. 150,000,000.00
7.03.03.15 Coopeesparta R.L. 100,000,000.00
7.04 A EMPRESAS PRIVADAS 5,000,000,000.00
7.04.01 A EMPRESAS PRIVADAS 5,000,000,000.00
7.04.01.01 Grupo Mutual Alajuela - La Vivienda 4,000,000,000.00
7.04.01.02 Mutual Cartago-de-Aharro y Préstamo /',,’-?\:ﬂ; P 1,000,000,000.00
TOTAL AUMENTOQ DEEGRESOS SRS _ 5,511,187,629.94
/ . .k - f' \ 'ﬂ-( A ru\'r\\ "1’:— k
> X =/ DEPARTAGIENTY =

]

Z\ CONLE /S

7

GERE /ll GENERA

\\:_’_,,«'UEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE




BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTO FINANCIERO - CONTABLE
PRESUPUESTO ORDINARIO 2018
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N2 7

- en colones -
CONCEPTO TOTAL PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA IV
MODIFICACION DIRECCION Y ADMINISTRAC. ADMINISTRAC,
PRESUPUESTARIA ADMINISTRAC, OPERATIVA GENERAL
SUPERIOR
1-0-0-0 2-0-0-0 4-0-0-0
RECURSOS
DISMINUIR EGRESQOS
2- MATERIALES ¥ SUMINISTROS 250,000.,00 250,000.00 0.00 0.00
2.02- ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 250,000.00 250,000.00 0.00 0.00
2.02.03 Alimentos y bebidas 250,000.0C 250,000.00 0.00 0.00
6. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 108,004,072.45 0.00 108,004,072.45 0.00
6.01 AL SECTOR PUBLICO 83,000,000.00 0.00 81,000,000.00 0.00
6.01.06 A INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 81,000,000.00 0.00 81,000,000.00 0.00
6.01.06.03 Bancao Nacional de Costa Rica 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00
6.01.06.04 Institutc Nacional de Vivienda y Urbanismo 60,000,000.00 0.00 60,000,000.00 0.00
6.01.06.05 Banco de Costa Rica 20,000,000.00 0.00 20,000,000.00 0.00
6.04 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 7,004,072.45 0.00 7,004,072.45 0.00
6.04.01 A Asociaciones 4,504,072.45 0.00 4,504,072.45 0.00
6.04.01.02 ASECCSS 1,500,000.00 G.C0 1,500,000.00 0.c0
6.04.01.03 ASECLIBI 3,004,072.45 0.00 3,004,072.45 0.00
6.04.03 A CODPERATIVAS 2,500,000.00 0.00 2,500,000.00 0.00
60.04.03.12 Coopecaja R.L. 90G6,000.00 0.00 900,000.00 c.00
6.04.03.13 Coope-Mep R.L. 1,600,000.00 0.00 1,600,000.00 C.00
6.05 A EMPRESAS PRIVADAS 20,000,000.00 0.00 20,000,600.00 0.00
6.05.01 A EMPRESAS PRIVADAS 20,000,000.00 0.00 20,000,000.00 0.00
6.05.01.05 Fundacidn Costa Rica - Canadé 15,000,000.00 0.00 15,000,000.00 0.00
6.05.01.06 BAC San josé 5,000,000.00 0.00 5,000,000.00 Q.00
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,400,203,622.49 0.00 5,400,203,622.49 0.00
7.01 AL SECTOR PUBLICO 4,050,000,000.00 0.00 4,050,000,000.00 0.00
7.01.06 A INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 4,056,000,000.00 0.00 4,050,000,000.00 0.00
7.01.06.08 Banco Nacional de Costa Rica 50,000,000.00 0.00 50,000,000.00 0.00
7.01.06.04 Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo 3,000,000,000.00 0.00 3,000,000,000.00 0.00
7.01.06.05 Banco de Costa Rica 1,000,000,000.00 0.00 1,000,000,000.00 0.00
7.03 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 350,203,622.49 0.00 350,203,622.49 0.09
7.03.01 A Asociaciones 225,203,622.49 0.00 225,203,622.93 0.00
7.03.01.02 ASECCS5S 75,000,000.00 0.00 75,000,000.00 0.00
7.03.01.03 ASECLIBI 150,203,622.49 0.00 15(,203,622.45 .00
7.03.03 A COOPERATIVAS 125,000,000.00 0.00 125,000,000.00 0.00
7.03.03.12 Coopecaja R.L. 45,000,000.00 0.00 45,000,000.00 0.00
7.03.03.13 Coope-Mep R.L. 80,000,000.00 0.00 80,000,000.0C 0.00
7.04 A EMPRESAS PRIVADAS 1,000,000,000.00 0.00 1,000,000,000.00 0.00
7.04.01 A EMPRESAS PRIVADAS 1,0060,000,000.50 0.00 1,000,000,000.00 0.00
7.04.01.05 Fundacién Costa Rica - Canadi 750,000,000.00 0.00 750,000,000.00 0.00
7.04.01.06 BAC San José 250,000,000.00 0.00 250,000,000.00 0.00
Q. CUENTAS ESPECIALES 2,729,935.00 0.00 0.00 2,729,935.00
9.02- Sumas sin Asignacidn Presupuestaria 2,729,935.00 0.00 0.00 2,729,935.00
9.02.01 Sumas Libres Sin Asignacién Presupuestaria 2,729,935.00 0.00 0.00 2,729,935.00
TOTAL DISMINUCION DE EGRESOS 5,511,187,629.94 250,000.00 5,508,207,694.94 2,729,935.00
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BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTO FINANCIERO - CONTABLE
PRESUPUESTO ORDINARIO 2018
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N2 7

- en colones -
CONCEPTO TOTAL PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA IV
MODIFICACION DIRECCION Y ADMINISTRAC. ADMINISTRAC.
PRESUPUESTARIA | ADMINISTRAC. OPERATIVA GENERAL
SUPERIOR
1-0-0-0 2-0-0-0 4-0-0-0
APLICACION
AUMENTAR EGRESOS
0- REMUNERACIONES 2,729,935.00 0.00 2,729,935.00 0.00
0.02- Remuneraciones Eventuales 1,950,000.00 0.00 1,950,000.00 0.00
0.02.01- Tiempo Extraordinario 1,950,000.00 0.00 1,950,000.00 0.00
0.03- Incentivos Salariales 162,500.00 0.00 162,500.00 0.00
0.03.03 Decimotercer Mes 162,500.00 0.00 162,500.00 0.00
0.04- Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social 326,625.00 0.00 326,625.00 0.00
0.04.01- Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 180,375.00 0.00 180,375.00 0.00
0.04.02- Contribucién Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 9,750.00 0.00 9,750.00 0.00
0.04.03 Contribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje. 29,250.00 0.00 29,250.00 0.00
0.04.04 Con*fliibucién Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones 97,500.00 0.00 97,500.00 0.00
Familiares.
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 9,750.00 0.00 9,750.00 0.00
0.05- Contrlt.num.one.s, Patronales a Fondos de Pensiones y Otros Fondos 290,810.00 0.00 250,810.00 0.00
de Capitalizacion
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de |a CCSS 99,060.00 0.00 99,060.00 0.00
0.05.02 Aporte patro'na\ al Régimen Obligatorio de Pensiones 29,250.00 0.00 29,250.00 0.00
Complementarias
0.05.03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 58,500.00 0.00 58,500.00 0.00
0.05.05 Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados 104,000.00 0.00 104,000.00 0.00
2- MATERIALES Y SUMINISTROS 250,000.00 250,000.00 0.00 0.00
2.01- PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 250,000.00 250,000.00 0.00 0.00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 250,000.00 250,000.00 0.00 0.00
6- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 108,004,072.45 0.00 108,004,072.45 0.00
6.04 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 8,004,072.45 0.00 8,004,072.45 0.00
6.04.01 A Asociaciones 3,004,072.45 0.00 3,004,072.45 0.00
6.04.01.03 ASEMINA 3,004,072.45 0.00 3,004,072.45 0.00
6.04.03 A COOPERATIVAS 5,000,000.00 0.00 5,000,000.00 0.00
6.04.03.09 Coopeuna R.L. 3,000,000.00 0.00 3,000,000.00 0.00
6.04.03.15 Coopeesparta R.L. 2,000,000.00 0.00 2,000,000.00 0.00
6.05 A EMPRESAS PRIVADAS 100,000,000.00 0.00 100,000,000.00 0.00
6.05.01 A EMPRESAS PRIVADAS 100,000,000.00 0.00 100,000,000.00 0.00
6.05.01.01 Grupo Mutual Alajuela - La Vivienda 80,000,000.00 0.00 80,000,000.00 0.00
6.05.01.02 Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo 20,000,000.00 0.00 20,000,000.00 0.00
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,400,203,622.49 0.00 5,400,203,622.49 0.00
7.03 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 400,203,622.49 0.00 400,203,622.49 0.00
7.03.01 A Asociaciones 150,203,622.49 0.00 150,203,622.49 0.00
7.03.01.04 ASEMINA 150,203,622.49 0.00 150,203,622.49 0.00
7.03.03 A COOPERATIVAS 250,000,000.00 0.00 250,000,000.00 0.00
7.03.03.09 Coopeuna R.L. 150,000,000.00 0.00 150,000,000.00 0.00
7.03.03.15 Coopeesparta R.L. 100,000,000.00 0.00 100,000,000.00 0.00
7.04 A EMPRESAS PRIVADAS 5,000,000,000.00 0.00 5,000,000,000.00 0.00
7.04.01 A EMPRESAS PRIVADAS 5,000,000,000.00 0.00 5,000,000,000.00 0.00
7.04.01.01 Grupo Mutual Alajuela - La Vivienda 4,000,000,000.00 0.00 4,000,000,000.00 0.00
7.04.01.02 Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo 1,000,000,000.00 0.00 1,000,000,000.00 0.00
TOTAL AUMENTO DE EGRESOS 5,511,187,629.94 250,000.00 5,510,937,629.94 0.00
- "
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Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / TI/ AV
No. PA7704742
Patrono al Dia

Al ser las 8:15 AM del 01/11/2018 he procedido a consultar via Web a la Caja Costairicense de Seguro Social -
Sisterna Centralizado de Recaudacion (SICERE) a;

RAZON SOCIAL/NOMBRE CEDULA(FIS/JUR)
BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA 3007078890

REVISADQOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3007078890 BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA OF|. CENTRALES
Ultima Linea

**Este documento es valido solo por el dia de hoy.
*Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez def mismo.
*En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss.sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el consecutivo del documento , su tipo y ndmero de identificacion asociado.
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Banco Hipotecario de la Vivienda
JUNTA DIRECTIVA

ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA

Acuerdo Articulo Sesion Fecha de sesion Fecha de comunicacién
1 1° 62-2018 25-10-2018 31-10-2018
Unidad (es) responsable (s) de la ejecucion: Unidad (es) coadyuvante (s): Consecutivo
Subgerencia Financiera #822-2018
Departamento Financiero Contable

Asunto: Aprobacion de la Modificacion Presupuestaria N° 7 al Presupuesto Ordinario 2018

ACUERDO N°1:

Considerando:

Primero: Que por medio del oficio SGF-ME-0197-2018 del 24 de octubre de 2018, la Subgerencia
Financiera somete a la consideracion de esta Junta Directiva, la Modificaciéon Presupuestaria N° 7 al
Presupuestario Ordinario 2018 del BANHVI, el que —segun se indica en el documento remitido por el
Departamento Financiero Contable con la nota DFC-ME-0192-2018- tiene el propésitc de realizar un
ajuste en varias partidas de los grupos de Remuneraciones, Materiales y Suministros, Transferencias
Corrientes y Transferencias de Capital.

Segundo: Que la citada propuesta de modificacién presupuestaria plantea, en primera instancia,
disminuir egresos por la suma total de ¢5.511.187.629,94, de las siguientes partidas presupuestarias
y en los montos que se indican:

Programa I: Administracion Superior: 1000-0.02.03 Alimentos y Bebidas, en ¢250.000,00.
Programa |lI: Administracion Operativa: 2000-6.01.06.03 Transferencias Corrientes Banco
Nacional, en ¢1.000.000,00; 2000-6.01.06.04 Transferencias Corrientes INVU, en ¢60.000.000,00;
2000-6.01.06.05 Transferencias Corrientes Banco de Costa Rica, en ¢20.000.000,00; 2000-
6.04.01.02 Transferencias Corrientes ASECCSS, en ¢1.500.000,00; 2000-6.04.01.03 Transferencias
Corrientes ASECLIBI, en ¢3.004.072,45; 2000-6.04.03.12 Transferencias Corrientes Coocique R.L.,
en ¢900.000,00; 2000-6.04.03.13 Transferencias Corrientes Coopeservidores R.L., en ¢1.600.000,00;
2000-6.05.01.05 Transferencias Corrientes Fundacién Costa Rica Canada, en ¢15.000.000,00; 2000-
6.05.01.06 Transferencias Corrientes BAC San José, en ¢5.000.000,00; 2000-7.01.06.03
Transferencias de Capital Banco Nacional, en ¢50.000.000,00; 2000-7.01.06.04 Transferencias de
Capital INVU, en ¢3.000.000.000,00; 2000-7.01.06.05 Transferencias de Capital Banco de Costa
Rica, en ¢1.000.000.000,00; 2000-7.03.01.04 Transferencias de Capital ASECCSS, en
¢75.000.000,00; 2000-7.03.01.03 Transferencias de Capital ASECLIBI, en ¢150.203.622,49; 2000-
7.03.03.12 Transferencias de Capital Coopecaja R.L., en ¢45.000.000,00; 2000-7.03.03.13
Transferencias de Capital Coopemep R.L., en ¢80.000.000,00; 2000-7.04.01.05 Transferencias de
Capital Fundacion Costa Rica Canada, en ¢750.000.000,00; y 2000-7.04.01.06 Transferencias de
Capital BAC San José, en ¢250.000.000,00.

Programa IV: Administracion General: 4000-9.02.01 Sumas Libres sin Asignacién Presupuestaria,
en ¢2.729.935,00.

Asi mismo, se propone aumentar los egresos, por el monto mismo total de ¢5.511.187.629,94, de las
siguientes partidas y en las cantidades que se sefialan:

Programa |: Administracién Superior: 1000-2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes, en ¢250.000,00.
Programa ll: Administracién Operativa: 2000-0.02.01 Tiempo Extraordinario, en ¢1.950.000,00;
2000-0.03.03 Décimo Tercer Mes, en ¢162.500,00; 2000-0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de
Salud de la CCSS, en ¢180.375,00; 2000-0.04.02 Contribucién Patronal al Instituto Mixto de Ayuda
Social, en ¢9.750,00; 2000-0.04.03 Contribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje, en
¢29.250,00; 2000-0.04.04 Contribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares, en ¢97.500,00; 2000-0.04.05 Contribuciéon Patronal al Banco Popular y de Desarrollo
Comunal, en ¢9.750,00; 2000-0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS, en
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¢99.060,00; 2000-0.05.02 Contribucién Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias, en ¢29.250,00; 2000-0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral,
en ¢58.500,00; 2000-0.05.05 Contribucién Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados, en
¢104.000,00; 2000-6.04.01.03 Transferencias Corrientes ASEMINA, en ¢3.004.072,45; 2000-
6.04.03.09 Transferencias Corrientes Coopeuna R.L., en ¢3.000.000,00; 2000-6.04.03.15
Transferencias Corrientes Coopesparta R.L., en ¢2.000.000,00; 2000-6.05.01.01 Transferencias
Corrientes Grupo Mutual Alajuela — La Vivienda, en ¢80.000.000,00; 2000-6.05.01.02 Transferencias
Corrientes Mutual Cartago, en ¢20.000.000,00; 2000-7.03.01.04 Transferencias de Capital ASEMINA,
en ¢150.203.622,49; 2000-7.03.03.09 Transferencias de Capital Coopeuna R.L., en ¢150.000.000,00;
2000-7.03.03.15 Transferencias de Capital Coopesparta R.L., en ¢100.000.000,00; 2000-7.04.01.01
Transferencias de Capital Grupo Mutual Alajuela — La Vivienda, en ¢4.000.000.000,00; y 2000-
7.04.01.02 Transferencias de Capital Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo, en ¢1.000.000.000,00.

Tercero: Que conocido por esta Junta Directiva el detalle y justificaciéon de dicha Modificacion
Presupuestaria, segtn el documento adjunto al citado oficio SGF-ME-0197-2018 de la Subgerencia
Financiera, y no encontrandose ninguna objecién al respecto, lo procedente es aprobar la
recomendacion de la Administracion, conforme lo establecido en el inciso g), articulo 26° de la Ley del
Sistema Financiero Nacional para la Vivienda.

Por tanto, se acuerda:

Aprobar la Modificacién Presupuestaria N° 7 al Presupuesto Ordinario 2018 del BANHVI, por un
monto total de cinco mil quinientos once millones ciento ochenta y siete mil seiscientos veintinueve
colones con 94/100 (¢5.511.187.629,94), segun el detalle y montos indicados en el Considerando
Segundo del presente acuerdo, y de conformidad con las justificaciones sefialadas en el documento
anexo al oficio SGF-ME-0197-2018 de la Subgerencia Financiera.

Acuerdo Unanime y Firme.-
dedededodded dekdkk

Firmado digitalmente

DAVID JOSE por DAVID JOSE LOPEZ

LOPEZ PACHECQ PACHECO (FIRMA)

Fecha: 2018.10.31
(FIRMA) 16:32:57 -06'00°

David Lopez Pacheco
Secretario Junta Directiva

ce: Auditoria Interna
Gerencia General
Archivo
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08 de octubre de 2018
DF-OF-1071-2018

Licenciado
José Pablo Duran Rodriguez

Jefe Departamento Financiero Contable

Estimado senor:

=S DEPARTAMENTO

w09 0CT. 2018
&R

FINANCIEROQ CONTABLE

Reclbida por:
HORA: S

AN

-

De conformidad con la autorizacion de Gerencia General mediante Memorando GG-ME-
0922-2018, se solicita incorporar la estimacion de ¢2.73 millones adicionales en el
presupuesto de gastos, para la partida de tiempo extraordinario del Departamento
Andlisis y Control, recursos que serdn utilizado, de ser necesario, en la revision de
expedientes, |a elaboracién de los respectivos informes y trabajos extraordinarios que se
requieran fuera del horario regular. Se adjunta el formulario de Solicitud de Ajuste de

Partidas Presupuestarias.

Atentamente,

MBA
DIRECTORA FOSUVI

MCMAwbefime*

Archive

f4rtha Camacho Murillo

Barna Dand, San Pedro de Montes de Oca o Teléfong 506) 25277400 » Apdo, 1603002 San josé, Conta Bica » wnnbanhi fuy




MEMORANDO

GG-ME.0922-2018
1° de octubre de 2018

PARA: MBA Martha Camacho Murillo
Direccion FOSUVI

DE: MBA Luis Angel Montoya Mora  Wshsice
Gerente General MORA FIRMA) T

ASUNTO: Autorizacion para reforzar la partida presupuestaria para el pago de
tiempo extraordinario

En atencién a jo solicitade en su oficio DF-OF-1050-2018, le indico que cuenta con la
autorizacion de este Despacho para que — de manera excepcional — se refuercs la partida
presupuestaria para el pago de tiempo extraordinario a funcionarios del Departamento
Andlisis vy Control a los que le sea aplicable, con el fin de realizar labores igualmente

extraordinarias en lo que resta del presente afio.

Le recuerdo su obligacién de velar por el cumplimiento de la normativa aplicable a estos
casos, incluyendo lo establecido en el articulo 5 de la Directriz Presidencial No. 88-H en
cuanto a ejecutar en forma restrictiva este lipo de gastos, asi como por el mantenimiento
de las medidas de control necesarias para asegurar e méaximo aprovechamiento del
trabajo extraordinario. Al tenor de lo anterior, el plan de labores a realizar y el

consecuente pago deberdn ser aprobados previamente por parie de este Daspacho.

LAMM Zmomyses

e Ing Lary Alvaraugo Ajan. Subgsranie de Operationss
MBA Margoth Campes Barrantes Dwecoidn Administrativa
L Josd Pable Dutdn Rednguez Depataments Financera Contabils
Lic Alexis Sotanc Montaro, Depafamento Andhss y Centrol



SOLICITUD DE AJUSTE DE PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS Y EGRESOS

UNIDAD EJECUTORA:
CODIGO:

1BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA

DEPARTAMENTO FINANCIERO — CONTABLE

Departamento Analisis y Control

2300

Codigo de la partida

0.02.01

Nombre la partida

Tiempo extraordinario

{

|

Monto del Ajuste

Presupuesto Justificacidn del Ajuste Objetfvos yMetas | Implica Varl_a clon Observaciones
L Asociados al PO! en el POI (Si, No)
Aumento (Disminucion)
Aumento en Se requiere reforzar partida | 2.1.1 Procurar la | No

¢ 1.950.000,00

para poder laborar tiempo
extraordinario para la
revision de expedientes,
analisis y elaboracién de
informes de €asos
individuales postulados
como bono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
Ley del Sistema Financiero
Nacicnal para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios  que  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.

eficiente
asignacion de los
recursos
destinados para
el otorgamiento
del Bono Familiar
de Vivienda por
segmento
{FOSUVI).

2.2.1 Mejorar los
procescs internos
para cumplir con
los plazos
establecidos en la
normativa
vigente para
tramite de bonos
de art.59 (DAC).
2.2.3 Maximizar
la asignacién
presupuestaria de
los recursos
FOSUVI de
conformidad con
Ia normativa
establecida para
el tramite,
revision ¥
aprobacion  del
Subsidio de
vivienda (DAC]).




Cddigo de la partida

0.03.03

Nombre la partida

Decimotercer mes

Monto de! Ajuste
Presupuesto
Aumento {Disminucion}

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al PO}

Implica Variacion
en el POI (3§, No}

Observaciones

Aumento en
¢ 162.500,00

Se requiere reforzar partida
para poder laborar tiempo
extraordinario para la
revision de expedientes,
analisis y elaboracion de
informes de casos
individuales postulados
como hono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios que  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.

idem
0.02.01

partida

No

Cddigo de la partida

0.04.01

Nombre la partida

Contribucion Patronal al Seguro de Salud de Ia CCSS

|

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados ai POI

Implica Variacion
en el POI (Si, No}

Observaciones

Aumenio en
¢ 180.375,00

Se requiere reforzar partida
para poder laborar tiempo
extraordinario para la
revision de expedientes,
analisis y elaboracidn de
informes de €asos
individuales postulados
como bono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asf
como otros trabajos
extraordinarios que  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.

idem
0.02.01

partida

No




Cédigo de la partida

0.04.02

Nombre la partida

Contribucion Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social

l

I

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucidn)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacion
en el POI (Si, Na)

Observaciones

Aumento en
¢ 9.750,00

Se requiere reforzar partida
para poder laborar tiempo
extraordinario para ia
revision de expedientes,
analisis y elaboracién de
informes de casos
individuales postulados
como bono ordinario o al
amparo de! articulo 55 de la
Lley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asf
como otros trabajos
extraordinarios que  se
requiera elahorar fuera del
horario regular.

[dem
0.02.01

partida

No

Cddigo de la partida

0.04.03

Nombre la partida

Contribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje

Monto del Ajuste

Objetivos y Metas

Implica Variacién

Presup.ueslto 3 Justificacion del Ajuste Asociados al PO en el POI (Si, No) Observaciones
Aumento (Disminucion}
Aumento en Se requiere reforzar partida | idem partida | No
¢ 29.250,00 para poder laborar tiempo | 0.02.01

extraordinario para la
revision de expedientes,
andlisis y elaboracion de
informes de  casos
individuales postulados
como hono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios  que  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.




Codigo de la partida

0.04.04

Nombre la partida

Contribucién Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares

f

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion)

Justificacién del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacion
en el POI (Si, No)

Observacionas

Aumento en
¢ 97.500,00

Se requiere reforzar partida
para poder laborar tiempo
extraordinario para la
revision de expedientes,
analisis y elaboracion de
informes de  casos
individuales postulados
como bono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
tey del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios que  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.

idem
0.02.01

partida

No

Cédigo de la partida

0.04.05

Nombre la partida

Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrolle Comunal

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacion
en el POI (Si, No)

Ohservaciones

Aumento en
¢ 9.750,00

Se requiere reforzar partida
para poder laborar tiempo
extraordinario para la
revision de expedientes,
andlisis y elaboracién de
informes de Casos
individuales postulados
como hono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios que  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.

idem
0.02.01

partida

No




Cédigo de la partida

0.05.01

Nombre la partida

Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS

I

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumente (Disminucidn)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacidn
en el POI {Si, No)

Observaciones

Aumento en
¢ 99.060,00

Se requiere reforzar partida
para poder laborar tiempo
extraordinario para fa
revision de expedientes,
andlisis y elaboracion de
informes de  casos
individuales postulados
como bono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios  que se
requiera elaborar fuera del
horario regular.

fdem
0.02.01

partida

No

Codigo de la partida

0.05.02

Nombre la partida

Aporte patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias

|

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion}

lustificacidn del Ajuste

Ohbjetivos y Metas
Asociados al PO!

Implica Variacién
en el POI {Si, No)

Observaciones

Aumento en
¢ 29.250,00

Se requiere reforzar partida
para poder laborar tiempo
extraordinario para la
revision de expedientes,

analisis y elaboracién de
informes de  casos
individuales postulados

como bono ordinaric o al
amparo del articulo 59 de la
Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios que  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.

idem
0.02.01

partida

No




Cadigo de la partida

0.05.03

Nombre la partida

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucidn)

lustificacidn dei Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacion
en el POI (Si, No}

Observaciones

Aumento en
¢ 58.500,00

Se requiere reforzar partida
para poder laborar tiempo
extraordinario para la
revision de expedientes,
andlisis y elaboracién de
informes de  casos
individuales postulados
coma bono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios  que  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.

idem
0.02.01

partida

No

Cédigo de la partida

0.05.05

Nombhre la partida

Contribucidn Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados

l

P

Monto del Ajuste

Objetivos y Metas

Implica Variacion

Presup‘ues‘to 5 Justificacién del Ajuste Asociados al POI en el POI {Si, No) Observaciones
Aumento (Disminucion}
Aumento en Se requiere reforzar partida | idem partida | No
¢ 104.000,00 para poder laborar tiempo | 0.02.01

extraordinario para la
revision de expedientes,
analisis y elaboracion de
informes de  casos
individuales postulados
como bono ordinario o al
amparo del articulo 59 de la
tey del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda, asi
como otros trabajos
extraordinarios gue  se
requiera elaborar fuera del
horario regular.




Codigo de la partida

9.02.01

Nombre la partida

Sumas Libres sin Asignacidn Presupuestaria

Monto del Ajuste

Objetivos y Metas

Implica Variacidn

Presuptues-to By Justificacion del Ajuste Asociados al POI en ef POI (Si, No) Observaciones
Aumento (Disminucion)
Aumento en Se recursos de esta partida | idem partida | No
€ 2.729.935,00 para cubrir el incremento en | 0.02.01

gasto por concepto de
partidas relacionadas con
tiempo extraordinario del
Departamento de Analisis vy
Control.
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HORA: e L1000

FECHA: 12 de octubre de 2018
PARA: José Pablo Duran Rodriguez
Departamento Financiero Contable
DE: David Lopez Pacheco
Secretaria de Junta Directiva
REF.: JD-653-2018

ASUNTG: Solicitud de modificacion presupuestaria

De conformidad con lo esiablecido en e Reglamenfo para el framite de
modificaciones presupuestarias del BANHVI, de la forma mas atenta le solicito
gestionar una modificacion al Presupuesto Ordinario 2018 de la Secretaria de
Junta Directiva, por la suma total de ¢250.000,00 y segun las justificaciones y
montos por partida que se detallan en el formulario adjunto.

Adjunto; Formulario “Solicitud de ajuste de parfidas presupuestarias de ingresos y egresos”.

& - Archives



SOLICITUD DE AJUSTE DE PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS Y EGRESOS

UNIDAD EJECUTORA:

CODIGO:

BANCO HIPOTECARIC DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTO FINANCIERO - CONTABLE

SECRETARIA DE JUNTA DIRECTIVA

1100

Codigo de la partida

2.01.04

Nombre la partida

Tintas, Pinturas y Diluyentes

|

!

|

Monto del Ajuste
Prasupuesto

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asaciadas al PO}

Implica Variacion
en el PO} (Si, No}

Ohservaciones

Aumento ¢250.000,00

Costear la compra de tintas y
toner para las impresoras de la
unidad, dade que la impresora
gue temporalmente fue prestada
2 lz Unidad para sustituir ofra
impresora dafiada, utiliza
cartuchos de téner cuyo costo
unitario supera los £€80.000,60

No aplica

No aplica

Cadigo de la partida

2.02.03

Nombre la partida

Alimentos y Bebidas

i

T

L

Monto del Ajuste . .. . Objetivos y Metas | Implica Variacion )
Justifi del Ajust . )
Presupuesto Hstification aet Ajuste Asociados al POL en el POI (5§, No} Observaciones
Disminucion De acuerdo con la verificacion, se | No aplica Na aplica
£250.000,00 estima que en ko que resta del

afio no se requeriran estos
recursos
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:SIDHOE PARS LA VIVIENDA

18 de Qctubre de 2018
DF-OF-1123-2018

Licenciado
José Pablo Durédn Rodriguez
Jefe Departamento Financiero Contable

Estimado sefior:

De acuerdo con la distribucién presupuestaria base efectivo de los recursos
correspondientes al ejercicio econdmico 2018 aprobada por Junta Directiva mediante
Acuerdo 3 de [a Sesidn 69-2017 del 25/09/2017, asi como la Modificacién Presupuestaria
N® 5, aprobada mediante Acuerdo N° 2, Articulo 2°, Sesidn N° 47-2018 del 30/08/2018 y
segun la ejecucidn presupuestaria base efectivo al cierre del tercer trimestre de este afio,
se requiere realizar una modificacién presupuestaria para ajustar los saldos pendientes de
ejecutar por Entidad Autorizada

A continuacion se presenta la redistribucién de recursos base efectivo tanto para
Transferencias Corrientes como para Transferencias de Capital, para el respectivo tramite
administrativo que corresponda:

DIRECCION FOSUVI
PRESUPUESTO DE OPERACION 2018
Modificacién presupuestaria base EFECTIVO

EN COLONES
CODIGO CONCEPTO Presupuesto
2018

[ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
6,01 Al SECTOR PUBLICO
6.01.06 Instituciones Pablicas Financieras -81.000.000,00
6.01.06.03 Banco Nacional -1.000.000,00
6.01.06.04 Instituto Macional de Vivienda y Urbanismo -60.000.000,00
6.01.06.05 Banco de Costa Rica ~-20.000.000,0¢
6.04.01 A ASOCIACIONES -1.500.000,00
6.04.01.02 ASECCSS -1.500.000,00
6.04.01.03 ASECLIBI -3.004.072,45
6.04.01.03 ASEMINA 3.004.072,45
6.04.03 A COOPERATIVAS 2.500.000,00
6.04.03.09 Coope-Una 3.000.600,00
6.04.03.12 Ccoopecaia -900.000,00
6.04.03.13 CoopeMEP -1.600.000,00
6.04.03.15 Coopeesparta 2.000.000,00
6.05.01 A EMPRESAS PRIVADAS 80.000.000,00
6.05.01.01 Grupo Mutual Alajuela-La Vivienda 8G.000.000,00
6.05.01.02 Mutual Cartago de Ahorro v Préstamo 20.000.000,00
6.05.01.05 Fundacidn - Costa Rica Canada -15.000.000,00
6.05.01.06 BAC San José -5.000¢.000,00

Barric Dent, San Pedro de Montes de Oca » Teléfono: (506) 2527-7400 » Apdo. 160-1002 San josé, Costa Rica » wwav.banhvi.fi.cr



EHEECCION FONDO DE SUSSINIOS PARS LA VIVIERDA

Pdg. 2
DF-OF-1123-2018
18 de octubre de 2018

Presupuesto
cCOoDIGO CONCEPTO 2018
7- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
7.01 AL SECTOR PUBLICO
7.01.06 Instituciones Piblicas Financieras -4.050,000.000,00
7.01.06.03 Banco Nacicnal -50.000.000,00
7.01.06.04  Insttutc Nacional de Vivienda y Urbanismo -3.000.000.000,00
7.01.06.05 Banco de Costa Rica -1.000.000.000,00
7.03.01 A ASOCIACIONES -75.000.400,00
7.03.01.02 ASECCSS -75.000.000,60
7.03.01.03  ASECLIBI «150.203.622,49
7.03.01.04 ASEMINA 150.203.622,49
7.03.03 A COOPERATIVAS 125.000.000,00
7.03.03.09 Coope-Una 150.000.000,00
7.03.05.12  Ccoopecaja -45.000.000,00
7.03.03.13  CoopeMEFP -80.000,000,00
7.03.03.15 Coopeesparta 100.000.000,00
7.04.01 A EMPRESAS PRIVADAS 4.000.000.0060,00
7.04.01.01 Grupo Mutual Algjuela-La Vivienda 4.000.000.000,00
7.04.01.02  Mutual Cartago de Ahorro y Préstamo 4.000.000.000,00
7.04.01.068  Fundacidn - Costa Rica Canada ~750.000.000,00
7.04,01,06 BAC San José ~250.000.000,00
Comisidn 4% para Gastos Administrativo Cuenta General 0,00
TOTAL 0,00

Esta modificacion presupuestaria no afecta ni representa cambios a la distribucién del
Presupuesto base Emision aprobada por Junta Directiva, tanto en forma ordinaria como
extraordinaria,

Se agradeceria solicitar que el correspondiente acuerdo de lunta Directiva se tome en
firme, para efectos de realizar los respectivos cambios en la disponibilidad presupuestaria,
con el fin de no afectar el giro de recursos a las entidades autorizadas.

Se adjunta el correspondiente Formulario Ajuste de Partidas Presupuestarias de Egresos.

Atentamente,

o

Martﬁh' macho Murillo, MB “é

DireFtora FOSUVI \ ‘ .
N 3T

MCM/whrfhmc* ' * )’”/

Z7 Archivo i

Barsio Dent, San Pedro de Montes de Oca « Telsfono: (506) 2527-7400 « Apdo. 160-1002 San josé, Costa Rica » www.banhwi.fi.cr



UNIDAD EJECUTORA:

CODIGO:

BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTO FINANCIERO — CONTABLE
SOLICITUD DE AITUSTE DE PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS Y EGRESOS

DIRECCION FOSUVI

2200

Cadigo de la partida

6.01.06.03

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A SECTOR PUBLICO: Banco Nacional de Costa Rica

Monto del Ajuste . . . s
g s . Objetivos y Metas | Implica Variacién .
Presupuesto lustificacion del Ajuste . , Observaciones
o Asociados al PO} en el POI {5i, No)
Aumento (Disminucion)

-1,000,000.00 Se disminuye la estimacidén | FOSUVI: No Ajuste de la partida
de comisiones por transferir | Objetivos 2.1, 2.2 de comisiones por
al BNCR en 2018. y 2.3; Metas pagar estimada en

211,212,213, Presupuesto 2018.
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2
y 2.3.3.
Codigo de la partida 6.01.06.04

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A SECTOR PUBLICO: Instituto Nacional de Vivienda y

Urbanismo
Monto del Ajuste .. . S
e . Objetivos y Metas | Implica Variacién .
Presupuesto Justificacion del Ajuste . ) Observaciones
S Asociados al POI en el POI (5i, No})
Aumento (Disminucion)

-60,000,000.00 Se disminuye la estimacion | FOSUVI: No Ajuste de |a partida
de comisiones por transferir | Objetivos 2.1, 2.2 de comisiones por
al INVU en 2018. y 2.3; Metas pagar estimada en

2.1.1,21.2,21.3, Presupuesto 2018.
214,221,222,
223,231,232
y2.3.3.
Codigo de la partida 6.04.01.03

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A SECTOR PUBLICO: Banco de Costa Rica

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento [Disminucion)

Justificacidn del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

iImplica Variacion
en el POI [Si, No)

Observaciones

-20,000,000.00

Se disminuye la estimacion
de comisiones por transferir
al BANCO DE COSTA RICA en
2018.

FOSUVI:
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

2.1.1,2.1.2,2.1.3,
214,221,222,
2.2.3, 231, 2.3.2
y 2.3.3.

No

Ajuste de la partida
de comisiones por
pagar estimada en
Presupuesto 2018.
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Codigo de la partida

6.04.01.02

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRI

ENTES A ASOCIACIONES: ASEMINA

Monto del Ajuste L Objetivos y Metas | Implica Variacidgn .
Presupuesto Justificacidn del Ajuste . , Observaciones
e Asociados al PO! en el POI (Si, No)
Aumento (Disminucion)

-1,500,000.00 Se disminuye la estimacion | FOSUVI: No Ajuste de la partida
de comisiones por transferir | Objetivos 2.1, 2.2 de comisiones por
al ASECCSS en 2018. y 2.3; Metas pagar estimada en

2.1.1,2.1.2,2.1.3, Presupuesto 2018,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2
y 2.3.3.
6.04.01.03

Codigo de la partida

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ASOCIACIONES: ASECLIBI

Monto del Ajuste . . o .
e L ; Objetivos y Metas | Implica Variacion \
Presupuesto lustificacion del Ajuste . ) Observaciones
L, Asociados af POI en el POI {Si, No)
Aumento (Disminucidn)

-3,004,072.45 Se disminuye la estimacién | FOSUVI: No Ajuste de la partida
de comisiones por transferir | Objetivos 2.1, 2.2 de comisiones por
al ASECLIBI en 2018. y 2.3; Metas pagar estimada en

2.1.1,2.1.2,2.1.3, Presupuesto 2018.
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 231, 23.2
y 2.3.3.
Codigo de la partida 6.04.01.04

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ASOCIACIONES: ASEMINA

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento {Disminucién)

lustificacién del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacidn
en el POI (5§, No)

Observaciones

3,004,072.45

Se incrementa [a estimacién
de comisiones por transferir
al ASEMINA en 2018.

FOSUVI:
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

2.1.1,2.1.2,2.13,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2

y 2.3.3.

No

Ajuste de la partida
de comisiones por
pagar estimada en
Presupuesto 2018.
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Céodigo de la partida

6.04.03.09

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A COOPERATIVAS: COOPEUNAR.L.

Monto del Ajuste _— . s s
e s . Objetivos y Metas Implica Variacion ]
Presupuesto Justificacion del Ajuste R . Observaciones
. Asociados al POI en el POI (Si, No)
Aumento {Disminucién)
3,000,000.00 Se incrementa la estimacion | FOSUVI: No Ajuste de la partida
de comisiones por transferir | Objetivos 2.1, 2.2 de comisiones por
a COOPEUNA en 2018. y 2.3; DMetas pagar estimada en
2.1.1,2.1.2,2.1.3, Presupuesto 2018.
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2
y2.3.3.
6.04.03.12

Cadigo de la partida

Nambre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A COOPERATIVAS: COOPECAJAR.L.

Monto del Ajuste

. r s
Presupuesto Justificacién del Ajuste Objet.lvos yMetas | Implica Varl‘acmn Observaciones
o Asociados al PO! en el POI {5i, No)
Aumento {Disminucidn)
-900,000.00 Se disminuye ia estimacion | FOSUVL No Ajuste de la partida
de comisiones por transferir | Objetivos 2.1, 2.2 de comisiones por
a COOPECAJA en 2018. y 2.3; Metas pagar estimada en

2.1.1,2.1.2,2.1.3,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3,2.3.1, 2.3.2
y2.3.3.

Presupuesto 2018.

Codigo de la partida

6.04.03.13

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A COOPERATIVAS: COOPEMEP R.L.

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion)

lustificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Aseociados al POI

Implica Variacion
en el POI (Si, No)

Observaciones

-1,600,000.00

Se disminuye la estimacion
de comisiones por transferir
a COOPEMEP en 2018.

FOSuUVI:

Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas
211,212,213,
2.1.4,2.2.1,2.22,
2.2.3,2.3.1, 23.2
y 2.3.3.

No

Ajuste de la partida
de comisiones por
pagar estimada en
Presupuesto 2018.
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Codigo de la partida

6.04.03.15

Nombre la parti'da

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A COOPERATIVAS: COOPEESPARTA R.L.

Monto de! Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion)

Justificacidn del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacion
en el POL {Si, Noj

Observaciones

2,000,000.00

Se incrementa la estimacion
de comisiones por transferir
a COOPEESPARTA en 2018,

FOSUVI:

Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3;
2.1.1,2.1.2,2.1.3,
214,221,222,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2
y2.3.3.

No

Metas

Ajuste de la partida
de comisiones por
pagar estimada en
Presupuesto 2018.

Cddigo de la partida

6.05.01.01

Nombre la partida

de Ahorro y Préstamo

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: Grupo Mutual Alajuela La Vivienda

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion)}

Justificacidn del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Impfiica Variacién
en el POI (5i, No}

Observaciones

80,000,000.00

Se incrementa la estimacion
de comisiones por transferir
a GRUPO MUTUAL en 2018,

vy 2.3.3.

FOSUVIL:

Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3;
2.1.1,2.1.2,2.1.3,
2.1.4,221,222,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2

No

Metas

Ajuste de |a partida
de comisiones por
pagar estimada en
Presupuesto 2018.

Codigo de la partida

6.05.01.02

Nombre la partida

Préstamo

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: Mutual Cartago de Ahorroy

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento {Disminucidn)

Justificacién del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

implica Variacién
en el POI (Si, No}

Observaciones

20,000,000.00

Se incrementa la estimacién
de comisiones por transferir
a MUTUAL CARTAGO en
2018.

y2.3.3,

2.1.1,2.1.2,2.1.3,
214,221,222,
2.2.3,23.1, 232

FOSUVI: No
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

Ajuste de la partida
de comisiones por
pagar estimada en
Presupuesto 2018.
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Codigo de la partida

6.05.01.05

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: Fundacién -'Costa Rica Canad3d

Monto del Ajuste . Objetivos y Metas | Implica Variacién
Presupuesto Justificacidn del Ajuste . . Observaciones
Aurmento (Disminucion) Asociados al POI en el POI (Si, No)
-15,000,000.00 Se disminuye la estimacion | FOSUVI: No Ajuste de la partida
de comisiones por transferir | Objetivos 2.1, 2.2 de comisiones por
a Fundacién - Costa Rica |y 2.3; Metas pagar estimada en
Canada en 2018. 2.1.1,2.1.2,2.1.3, Presupuesto 2018.
214,221,222,
2.2.3,231,23.2
v 2.3.3.
6.05.01.06

Cadigo de la partida

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: BAC San José

Monto del Ajuste . . e
g s R Objetivos y Metas | Implica Variacion .
Presupuesto Justificacion del Ajuste . ) Observaciones
L Asociados al POI en el POI {Si, No)
Aumento {Disminucion)
-5,000,000.00 Se disminuye la estimacion | FOSUVE: No Ajuste de la partida
de comisiones por transferir | Objetivos 2.1, 2.2 de comisiones por
a BAC San José en 2018. y 2.3; Metas pagar estimada en
2.1.1,2.1.2,2.1.3, Presupuesto 2018,
2.14,2.2.1,2.2.2,
223,231, 2.3.2
y 2.3.3,
7.01.06.03

Codigo de |a partida

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: Banco Naciona! de Costa Rica

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucidn)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacidn
en el POI (Si, No)

Observaciones

-50,000,000.00

Se disminuye la estimacidn
de comisiones por transferir
2 BNCR San José en 2018,

FOSUVI:

Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas
2.1.1,2.1.2,2.1.3,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
223,231, 2.3.2

y 2.3.3.

No

Ajuste de la partida
de comisiones por
pagar estimada en
Presupuesto 2018.
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Cédigo de la partida

7.01.06.04

Nombre la partida

Urbanismo

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A SECTOR PUBLICO: Instituto Nacional de Vivienda y

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucidén)

Justificacién del Ajuste

Ohjetivos y Metas
Asociados al PO!

Implica Vartacion
en el POI {Si, No}

Ohservaciones

-3,000,000,000.00

Se disminuye la estimacidén
de pago de bonos vy
desembolsos por transferir
al INVU en 2018.

FOSUVI:
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

2.1.1,2.1.2,213,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3,2.3.1, 2.3.2
y 2.3.3.

Na

Ajuste de la partida
para pago de bonos
' proyectos
estimada en
Presupuesto 2018.

Cddigo de la partida

7.01.06.05

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A SECTOR PUBLICO: Banco de Costa Rica

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumernto (Disminucidn)

Justificacidon del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

implica Variacion
en el POI (Si, No)

Observaciones

-1,000,000,000.00

Se disminuye la estimacion
de pago de bonos vy
desemboisos por transferir
al BANCO DE COSTA RICA en
2018.

FOSUVI:
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

2.1.1,2.1.2,2.1.3,
2.14,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2
y 2.3.3.

No

Ajuste de la partida
para pago de honos
Y proyectos
estimada en
Presupuesto 2018.

Cédigo de la partida

7.03.01.02

Nombre [a partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A SECTOR PUBLICO: ASECCSS

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacion
en e POI (Si, No)

Observaciones

-75,000,000.00

Se disminuye la estimacion
de pago de bonos vy
desemboisos por transferir
al ASECCSS en 2018.

FOSUVI:
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

2.1.1,2.1.2, 2.1.3,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2
y 2.3.3.

No

Ajuste de la partida
para pago de bonos
vy proyectos
estimada en
Presupuesto 2018.
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Cddigo de la partida

7.03.01.03

Nombre |a partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ASOCIACIONES: ASECLIBI

Monto del Ajuste - . ..
e o . Objetivos y Metas | tmplica Variacién ]
Presupuesto Justificacidn del Ajuste \ . Observaciones
e Asociados al POI en el POI (Si, No)
Aumento {Disminucion)

-150,203,622.49 Se disminuye la estimacion | FOSUVI: No Ajuste de la partida
de pago de bonos vy | Objetivos 2.1, 2.2 para pago de bonos
desembolsos por transfeririy 2.3; Metas y proyectos
a ASECLIBI en 2018. 21.1,21.2,2.1.3, estimada en

2.1.4,2.2.1,2.2.2, Presupuesto 2018.
2.2.3,23.1,23.2
y 2.3.3.

7.03.01.04

Codigo de la partida

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ASOCIACIONES: ASEMINA

Monto del Ajuste . . N
e . Objetivos y Metas | implica Variacion .
Presupuesto Justificacion del Ajuste , . Observaciones
o, Asociados al POI en el POI (5i, No)
Aumento {Disminucidn)
150,203,622,49 Se incrementa la estimacion | FOSUVL: No Ajuste de la partida
de pago de bonos vy | Objetivos 2.1, 2.2 para pago de bonos
desemboisos por transferir |y 2.3; Metas Y proyectos
a ASEMINA en 2018, 2.1.1,2.1.2,2.1.3, estimada en
214,221,222, Presupuesto 2018.
2.2.3, 231, 23.2
y 2.3.3.
7.03.03.09

Codigo de la partida

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A COOPERATIVAS: COOPEUNA R.L.

Monto del Ajuste

Objetivos y Metas | Implica Variacidn

Observaciones

Presup.ue5.m Ny Justificacian del Ajuste Asociados al POI en el POI (S, No)
Aumento (Disminucion)
150,000,000.00 Se incrementa [a estimacion | FOSUVI: Ajuste de la partida
de pago de bonos vy | Objetivos 2.1, 2.2 para pago de honos
desembolsos por transferir fy 2.3; Metas y proyectos
a COOPEUNA en 2018. 2.1.1,2.1.2,2.1.3, estimada en

2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2
y 2.3.3.

Presupuesto 2018.
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Codigo de la partida

7.03.03.12

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A COOPERATIVAS: COOPECAJAR.L.

Monto del Ajuste . . . Objetivos y Metas | Implica Variacion .
Presupuesto Justificacion del Ajuste . ) Observaciones
Aumento (Disminucion] Asociados al POI en el POI {Si, No)

-45,000,000.00 Se incrementa la estimacion | FOSUVI: No Ajuste de la partida
de pago de bonos vy | Objetivos 2.1, 2.2 para pago de bonos
desembolsos de proyectos |y 2.3; Metas ¥ proyectos
por transferir al COOPECAJA | 2.1.1,2.1.2,2.1.3, estimada en
en 2018. 2.1.4,22.1,2.2.2, Presupuesto 2018.

223,231,232
y 2.3.3,
Cadigo de la partida 7.03.03.13

Nombre |2 partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A COOPERATIVAS: COOPEMEP R.L.

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucidn)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al PO}

Implica Variacidon
en el POI (Si, No)

Observaciones

-80,000,000.00

Se disminuye la estimacidn
de pago de bonos vy
desembolsos de proyectos
por transferir al COOPEMEP
en 2018.

FOsUVI:
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

2.1.1,2.1.2,2.1.3,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 231, 23.2
y 2.3.3.

No

Ajuste de la partida
para pago de bonos
y proyectos
estimada en
Presupuesto 2018,

Codigo de la partida

7.03.03.15

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A COOPERATIVAS: COOPEESPARTAR.L.

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Bisminucidn)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

Implica Variacién
en el POI (5§, No)

Observaciones

100,000,000.00

Se incrementa la estimacion

de la partida de BFY
Pendiente de Pago por
transferir al

COOPEESPARTA en 2018.

FOSUVI:
Ohjetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

2.11,21.2,2.13,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2,23, 231, 232
y 2.3.3.

No

Ajuste de la partida
para de BFv
Pendiente de Pago
estimadas en
Presupuesto 2018,
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Codigo de la partida

7.04.01.01

Nombre la parﬁda

de Aharro y Préstamo

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: Grupo Mutual Alajuela La Vivienda

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento {Disminucion)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POI

implica Variacién
en el POI {Si, No)

Observaciones

4,000,000,000.00

Se incrementa la estimacion
de pago de bonos vy
desembolsos por transferir
a GRUPQO MUTUAL en 2018.

FOSUVI: No
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas
2.1.1,2.1.2,2.1.3,
21.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 23.2
y 2.3.3.

Ajuste de ia partida
para pago de bonos
Y proyectos
estimada en
Presupuesto 2013.

Codigo de la partida

7.04.01.02

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: Mutual Cartago de Ahorro y

Préstamo
Monto del Ajuste . . Objetivos y Mietas | Implica Variacion R
Presupuesto Justificacidn del Ajuste . . Observaciones
L, Asociados al POI en el POI (Si, No)
Aumento {Disminucidn)

1,000,000,000.00 Se incrementa la | FOSUVI: No Ajuste de las
estimacidn de pago de | Objetivos 2.1, 2.2 partidas para pago
bonos y desembolsos de |y 2.3; Metas de bonos y
proyectos por transferir a { 2.1.1, 2.1,2, 2.1.3, proyectos estimadas
MUTUAL CARTAGO en 2018, | 2.1.4,2.2.1, 2.2.2, en Presupuesto

2.2.3, 2.3.1, 2.3.2 2018.

y 2.3.3.

Caédigo de la partida

7.04.01.05

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: Fundacion - Costa Rica Canadd

Monto del Ajuste
Presupuesto
Aumento (Disminucion)

Justificacion del Ajuste

Objetivos y Metas
Asociados al POIL

Implica Variacién
en el PO {Si, No)

Observaciones

-750,000,000.00

Se disminuye la estimacidn
de pago de bonos vy
desembolsos de proyectos
por transferir a Fundacion -
Costa Rica Canada en 2018.

FOSUVI: No
Objetivos 2.1, 2.2
y 2.3; Metas

2.1.1,2.1.2,2.1.3,
2.1.4,2.2.1,2.2.2,
2.2.3, 2.3.1, 2.3.2
y 2.3.3.

Ajuste de la partida
para pago de bonos
Y proyectos
estimada en
Presupuesto 2018.
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Codigo de [a partida

7.04.01.06

Nombre la partida

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS: BAC San Jose

Monto del Ajuste

Objetivos y Metas

implica Variacign

Observaciones

Presup'ues:to 3 Justificacidn del Ajuste Asociados al PO en el PO (Si, No)
Aumento {Disminucidn}
-250,000,000.00 Se disminuye la estimacién | FOSUVI: No Ajuste de la partida

de pago de bonos vy
desembolsos de proyectos
por transferir a BAC San
José en 2018.

Obhjetivos 2.1, 2.2
Yy 2.3; Metas
2.1.1,2.1.2,2.1.3
214,221,222,
2.2.3,23.1, 23.2
y 2.3.3.

para pago de bonos
Y proyectos
estimada en
Presupuesto 2018.
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ANEXO N° 4




Divisidn de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
Gerencia de Division

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE
LEGALIDAD QUE DEBEN CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS
VARIACIONES DE LOS ENTES Y ORGANOS SUJETOS A LA
APROBACION PRESUPUESTARIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

Sujetos obligados a realizar la certificacion y sus efectos legales: Esta
certificacion debera ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del
funcionario designado formalmente, por el jerarca superior o titular subordinado,
como responsable del proceso de formulacion presupuestaria, de conformidad con
lo establecido en las Indicaciones para la formulacion y remision a la Contraloria

General de la Republica del presupuesto institucional®.

El citado funcionario esta en la obligacion de conocer integralmente el proceso
presupuestario de manera que se encuentre en condicién de certificar cada item
contenido en ella. Asimismo, debera hacer las revisiones y verificaciones del caso
para garantizar la veracidad de la informacién que se consigna en su certificacion.
El certificar datos o informacion que no sea veraz acarreara las responsabilidades
y sanciones penales (articulos 359 y 360 del Codigo Penal), civiles vy
administrativas (previstas principalmente en la Ley de Administracion Financiera
de la Republica y Presupuestos Publicos No 8131 y la Ley General de Control
Interno No 8292).

Indicaciones para el llenado de la certificacion:

a. Debe marcarse con una equis (x) en la columna correspondiente de “S/”, “NO”
o “NO APLICA” cuando el funcionario que certifica ha verificado el
cumplimiento fiel o no, del enunciado incluido en la columna de “Requisifos”.

b. En la columna de “Observaciones” debe incluirse una explicacién amplia de las
razones por las que se ha sefialado que No se cumple o No aplica el requisito
sefalado en el enunciado.

! Punto 2, inciso g.

Contraloric General de la Repibiica
T {506} 2501-8000, F: {506) 2501-8100 C: conircloric.general®ar.go.cr
hito:/fwww.cgr.go.cr/ Apdo. 1179-1000, San José, Costa Rico




Divisién de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
Gerencia de Division

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE
LEGALIDAD QUE DEBEN CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS
VARIACIONES DE LOS ENTES Y ORGANOS SUJETOS A LA
APROBACION PRESUPUESTARIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

Sujetos obligados a realizar la certificacion y sus efectos legales: Esta
certificacion debera ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del
funcionario designado formalmente, por el jerarca superior o titular subordinado,
como responsable del procese de formulacion presupuestaria, de conformidad con
lo establecido en las Indicaciones para la formulacion y remision a la Contraloria

General de la Republica del presupuesto institucional®.

El citado funcionario esta en la obligacion de conocer integralmente el proceso
presupuestario de manera que se encuentre en condicidn de certificar cada item
contenido en ella. Asimismo, debera hacer las revisiones y verificaciones del caso
para garantizar la veracidad de la informacion que se consigna en su certificacion.
El certificar datos o informacién que no sea veraz acarreara las responsabilidades
y sanciones penales (articulos 352 y 360 del Codigo Penal), civiles vy
administrativas (previstas principalmente en la Ley de Administracion Financiera
de la Republica y Presupuestos Publicos No 8131 y la Ley General de Control
Interno No 8292).

Indicaciones para el llenado de la certificacion:

a. Debe marcarse con una equis {x) en la columna correspondiente de “S/*, “NO”
o “NO APLICA” cuando el funcionario que certifica ha verificado el
cumplimiento fiel 0 no, del enunciade incluido en la columna de "Requisitos”.

b. En la columna de “Observaciones” debe incluirse una explicacion amplia de las
razones por las que se ha sefialado que No se cumple o No aplica el requisito
sefialado en el enunciado.

! Punto 2, inciso g.

Contratoria General de la Repliblica
T: {506} 2501-8000, F: (506) 2501-83100 C: conifraforia.general®cgr.go.cr
hitp:/fwww.car.go.crf  Apdo. 1179-1000. San josé&, Cosla Bica




Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
Gerencia de Division

¢. Esta lista de requisitos debera ser completada con todos aquellos otros de
orden legal, especificos y aplicables a la entidad u 6rgano, cuyo incumplimiento
implique la improbacion total del presupuesto o variacion.

d. La certificacion debe ser realizada y firmada previo al sometimiento del
presupuesto inicial o su variacion para la aprobacién del Jerarca respectivo, a
gfecto de que este confirme que se ha verificado el cumplimiento del bloque de
legalidad que corresponde, con excepcion del punto N° 8 de esta certificacion
gue debe ser completado una vez que el Jerarca le de la aprobacion al
documento presupuestario y previo al envio a la CGR.

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE

LEGALIDAD QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS
VARIACIONES DE LOS ENTES Y ORGANOS SUJETOS A LA APROBACION
PRESUPUESTARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El suscrito José Pablo Duran Rodriguez, mayor, casado una vez, cédula de
identidad 1-814-370, Jefe del Departamento Financiero - Contable,
responsable del proceso de formulacion de la Modificacion Presupuestaria N° 1-
2018 del Banco Hipotecario de la Vivienda, designado por Gerencia General,
por este medio certifico, con conocimiento de las responsabilidades penales,
civiles y administrativas que me pueda el certificar informacidén no veraz, que he
revisado todos los aspectos contemplados a continuacion y que son fidedignos.

Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento debe
darse la improbacién o devolucién sin tramite segun corresponda?, del
presupuesto inicial o sus variaciones, por parte de la Contraloria General de
la Repiblica.

REQUISITOS® Sl NO NO Observaciones
APLICA
1. Se incorpora el contenido presupuestario para financiar [as La formulacian
partidas y subpartidas de gastes necesarics para el X de esta
funcionamiento de la institucion durante todo €l afio {principio modificacion
de universalidad), de acuerdo con lo dispuesto en el articulo presupuestaria
176 de la Constitucién Politica v los articulos 4 y 5 inciso a) parte de la
de la Ley No 8131. relacion con los

Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus
deberes, segln lo establece la Ley de Administracion Financiera de la Republica v Presupuestos Plblicos
¥y la Ley General de Control Interno.

? Esta lista debera ser completada con todos aquellos otros requisitos de orden legal especificos aplicables a
la entidad u &rgano.

Contralotic General de la Repiblica
T: {504) 2501-8000, F: {508) 2501-8100 C: conirdloniageneral@ogr.go.cr
hit/fwww car.go.cr/  Apdo. 1179-1000, Son Josg, Costa Rico




Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
Gerencia de Divisién

REQUISITOS® Si NO NO Observaciones
APLICA

objetivos y metas
y programas de
trabajo de las
unidades
ejecutoras para
el desarrollo de
fas
responsabilidade
s que competen
a cada una de

ellas.

2. Se cuenta con certificacion® de la C.C.S.S. en la cual conste
que se encuentran al dia en el pago de las cuotas patronales
y obreras de esta Institucidon o que existe, en su caso, el X Sc?\(fjinilb(r); S:I
correspondiente arreglo de pago debidamente aceptado, 2018
segdn lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley Constitutiva de
laC.C.8.8., N°17° y sus reformas.

3. Se incluye la asignacién presupuestaria para el pago del El pago dela
seguro de riesgos del trabajo, segln lo dispuesto en el péliza de riesgos
articulo 331 del Codigo de Trabajo, Ley N° 2° y sus reformas. laborales se hace

en forma anual a
partir de los
salarios
reportados
mensualmente
de enero a

diciembre del
afo en curso al
I.N.§, este pago
se realiza enel
X mes de febrero
o marzo del
siguiente afio, de
conformidad con
la liquidacion que
realiza el INS, a
partir de los
salarios
reportados, el
personal incluido
y la utilizacion de
la misma en el
transcurso del
ana.

* Dicha certificacién o arregio de pago deber incluirse como un anexo al documento presupuestario en el
espacio que el SIPP disponga para ello.
5 Ley N° 17 del 22 de ociubre de 1943,

Publicada en La Gaceta N° 192 del 29 de agosto de 1943,

Coniralorio General de la Replblica
T: {506) 25071-8000. F: [604] 2501-8106 C: controloria.genarcfdogr.go.cr
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Division de Fiscalizacion Operaiiva vy Evaluaiiva

Gerencia de Division

programas presupuestarios correspondientes.
Publicada en La Gaceta N° 85 del 19 de marzo de 1966.

REQUISITOS® Si NO NO Observaciones
APLICA
4. Se incluye el contenido presupuestario suficiente ", para Esto se
cumplir con las dérdenes emitidas por la Sala Constitucional, contempla solo
en concordancia con lo dispuesto en los articulos 41 y 48 de X para la
la Constitucion Politica. elaboracidén del
Presupuesto
Ordinario
5. Se incluye el contenido presupuestario suficiente®, cuando ha Para el presente
vencido el plazo de tres meses para atender las obligaciones documento no es
derivadas de resoluciones judiciales, conforme con lo necesario incluir
dispuesto en el articulo 78 de la Ley de la Jurisdiccion ningan ajuste, en
Contencioso Administrativa N° 3667 ° o acorde con lo virtud de que en
dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del CédEg;o Procesal el Presupuesto
Contencioso  Administrativo, Ley N° 8508 '° | seguin Ordinario 2018,
corresponda. se incluyo una
reserva, en la
X partida
Indemnizaciones
para atender
estas
obligaciones en
caso de que se
dieran. Para el
presente periodo
no hay ningln
caso pendiente.
Se incluye el contenido presupuestario requeride para la Se incluyo el
transferencia al Fondo de Capitalizacién Laboral, conforme lo contenido
dispuesio en la Ley de Proteccion al Trabajador N° 7983. presupuestario
en la partida
X presupuestaria
0.05.03 Aporte
Patronal al
Faondo de
Capitalizacion
Laboral
La entidad esta al dia con el envio de la informacion a la Al BANMVIno le
Autoridad Presupuestaria y al Banco Central de Costa Rica, aplica este
cuando corresponda, segun lo indicado en el articulo 36 de la requisito, en
Ley para el equilibrio financiero del sector publico, N° 6955, X virtud que la
Institucién no se
encuentra bajo el
ambito de
" Los gastos respectivos se clasificardn en |la partida y subpartida por objeto def gasto, asi como en los
programas presupuestarios correspondientes.
¥ Los gastos respectivos se clasificaran en la partida vy subpartida por objeto del gasto, asi como en los

16

Publicada en el Alcance Nro. 38 a La Gaceta Nro. 120 del 22 de junio del 2006.
il

Publicada en L.a Gaceta N°® 45 del 2 de marzo de 1984.

Contraicria General de la Repdblica
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Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
Gerencia de Division

REQUISITOS’ Sl NO NO Observaciones
APLICA

aplicacion de la
Autoridad
Presupuestaria

8. El documento presupuestario fue aprobado ' por la instancia Aprobada por la
interna competente™, conforme con lo establecido en la Ley Junta Directiva
General de la Administracién Publica (LGAP), No 6227 segun Acuerdo 1,
(especialmente en los articulos 70 y 129 y siguientes). X Articulo 1,Sesio

62-2018 M
25.10.20

Ademas, certifico que se ha verificado el cumplimiento razonable de todos
los aspectos del bloque de legalidad que le aplican a la institucion en
materia de presupuesto y del contenido incluido en el documento
presupuestario, entre ellos los que se detallan en el Anexo “Algunos
aspectos importantes sobre el bloque de legalidad que deben cumplir el
presupuesto inicial y sus variaciones de los entes y 6rganos sujetos a la
aprobacion presupuestaria de la Contraloria General de la Republica”.

Esta certificacion la realizé a las 10:00 horas del dia 01 del mes de Noviembre del
ano 2018.

José Pablo Duran-Rodriguez

Jefe del Departamento Financiero-Contable

12 Dicha aprobacién debera constar en la transcripcion del acuerdo de la instancia competente, la cual

deberd incluirse como anexo al documento presupuestario en el espacio que el SIPP disponga para ello.
Corresponde al superior jerarquico, unipersonal o colegiado del érgano o ente, quien ejerce la maxima
autoridad, seguln lo establecido en la legislacion vigente.

Coniralorio General de la Repiblic
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