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ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA
Acuerdo Articulo Sesion Fecha de sesion Fecha de comunicacion
1 Unico 62-2013 05-09-2013 17-09-2013

Unidad (es) responsable (s) de la ejecucion: Unidad (es) coadyuvante (s): Consecutivo

Gerencia General Departamento Financiero 398-2013

Unidad de Planificacion Institucional Contable

Asunto: Aprobacién de Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Ordinario para el period

2014

ACUERDO N°1:

Considerando:

Primero: Que por medio de los oficios GG-ME-0854-2013 y GG-ME-0855-2013, ambos
del 30 de agosto de 2013, la Gerencia General somete a la consideracion de este
Organo Colegiado, la propuesta del Plan Operativo Institucional y el Presupuesto
Ordinario del BANHVI para el ejercicio econémico 2014.

Segundo: Que como complemento al proyecto de Presupuesto Ordinario, y conforme lo
dispuesto en la norma 4.2.4 inciso C) ii de las Normas Técnicas sobre Presupuestos
Pablicos, N-1-2012-DC-DFOE, se ha conocido y verificado la “Certificacion de
Verificacion de Requisitos del Bloque de Legalidad que debe cumplir el Presupuesto
Inicial y sus Variaciones de los Bancos Publicos sujetos a la Aprobacion
Presupuestaria de la Contraloria General de la Republica”, suscrita por el Jefe del
Departamento Financiero Contable, de conformidad con la responsabilidad asignada
como titular del area encargada de coordinar la formulacion presupuestaria del Banco;
documento que se adjunta al citado oficio GG-ME-0854-2013.

Tercero: Que accesoriamente, se ha tenido a la vista el oficio UPI-IN08-0065-2013 de
fecha 30 de agosto de 2013, por medio del cual, la Unidad de Planificacion
Institucional remite la Guia interna para la verificacion de requisitos que deben
cumplirse en los planes de las entidades y 6rganos ptblicos sujetos a la aprobacion
presupuestaria de la Contraloria General de la Republica.

Cuarto: Que analizados los citados documentos y no encontrandose objeciones al
respecto, lo que corresponde, segun lo establece el articulo 26 de la Ley del Sistema
Financiero Nacional para la Vivienda, es aprobarlos en todos sus extremos y autorizar
a la Gerencia General, para proceder con el tramite correspondiente ante la Contraloria
General de la Republica.

Por tanto, con base en lo establecido en el articulo 26 de la Ley del Sistema Financicro
Nacional para la Vivienda, se acuerda:

1) Aprobar el Plan Operativo Institucional 2014 y el Presupuesto Ordinario del Banco
Hipotecario de la Vivienda para el ejercicio econémico 2014, de conformidad con los
documentos que se adjuntan a los oficios GG-ME-0854-2013 y GG-ME-0855-2013 de
la Gerencia General, los cuales se incorporan al expediente de la presente acta.
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2) Se autoriza a la Administracion para que de acuerdo con las disposiciones,
procedimientos y regulaciones establecidas por la Contraloria General de la Republica,

someta dichos documentos a la consideracién de ese Organo Contralor.
Acuerdo Unanime.-
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FUNDAMENTO LEGAL BASICO

El Banco Hipotecario de la Vivienda es una entidad de derecho publico, de caracter nc
estatal con personalidad juridica propia. con patrimonio propio y autonomia administrativa.
Es el ente rector del Sistema Financiero Nacional para la Vivienda creado mediante Ley
del Sistema Financiero Nacional para la Vivienda Ley N° 7052 del 13 de noviembre 1986.
Reformada por leyes 7107 del 4 de noviembre de 1988. 7208 del 21 de noviembre de
1990. 7236 de 10 de mayo de 1991 y 7558 del 3 de noviembre de 1995

LISTADO DE NORMATIVA VIGENTE

Leyes (*)

= Ley No. 5525 del 2 de mayo de 1974 Ley de Planificacion Nacional

= Ley No. 6227 del 2 de mayo de 1978. Ley General de la Administracion Publica
Publicada en La Gaceta No. 102 de 30 de mayo de 1978.

+ Ley N0.7052 del 13 de noviembre del 1986. Ley del Sistema Financiero Nacional
para la Vivienda y Creacion del Banco Hipotecario de la Vivienda Publicada en La
Gaceta del 27 de noviembre de 1986.

« Ley No. 7428 del 07 de setiembre de 1994. Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica. Publicada en La Gaceta No. 210 de 4 de noviembre de
1994

» Ley No. 7494 del 2 de mayo de 1995. Ley de la Contratacion Administrativa.
Publicada en el Alcance No. 20 a La Gaceta No. 110 de 8 de junio de 1995.

* Reglamento a la Ley No. 7494. Decreto Ejecutivo No. 33411-H del 27 de
setiembre del 2006. Publicado en La Gaceta No 210 del 2 de noviembre del
2006.

* Ley No. 7558 del 3 de noviembre de 1995 Ley Organica del Banco Central de
Costa Rica Publicada en Alcance No 55 a La Gaceta No. 225 de 27 de

noviembre de 1995.

* Y sus respectivas reformas
Agosto, 2013
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Ley No. 8131 del 18 de setiembre del 2001. Ley de la Administracion Financiera y
Presupuestos Publicos. Publicada en La Gaceta No. 198 de 16 de octubre del
2001 Reglamento a la Ley No. 8131. Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN
de! 31 de enero del 2006. Publicado en La Gaceta No. 74 del 18 de abril del 2006.

Ley No. 8292 del 31 de julio del 2002 Ley General de Control Interno. Publicada
en La Gaceta No. 169 de 4 de setiembre del 2002

Ley No. 8353 del 29 de abril del 2003. Aprobacion de asistencia financiera del
Banco Hipotecario de la Vivienda para el pago de bonos familiares de vivienda.
Publicada en La Gaceta No. 108 de 6 de junio del 2003.

Ley No. 8507 del 28 de abril del 2006. Desarrollo de un mercado secundario de
hipotecas con el fin de aumentar las posibilidades de las familias costarricenses de
acceder a una vivienda propia y fortalecimiento del crédito indexado a la inflacion
(unidades de desarrollo-UD). Publicado en La Gaceta No. 93 del 16 de mayo del
2006. Reglamento a la Ley No. 8507. Decreto Ejecutivo No. 33535-MP-MIVAH
del 14 de diciembre del 2006. Publicado en La Gaceta No. 18 del 25 de enero del
2007

Ley No. 8508 del 28 de abril del 2006 Cdédigo Procesal Contencioso
Administrativo. Publicado en el Alcance No. 38 a La Gaceta No.120 del 22 de junio
del 2006 Este Coédigo empezara a regir el 1 de enero del 2008.

Ley No. 8511 del 16 de mayo del 2006. Ley de Reforma a la Ley de Contratacidon
Administrativa. Publicada en La Gaceta No. 128 del 4 de julio del 2006.

Ley No. 8924 del 8 de marzo 2011.Autorizacion al Banco Hipotecario de la
Vivienda para que otorgue créditos diferidos para la vivienda con recursos del
fondo de subsidios para la vivienda (FOSUVH Modificacion de la Ley no.7052
Publicada en La Gaceta No. 47 del 8 de marzo del 2011.

Ley 8957 del 31 de agosto del 2011.Creacion de un bono para segunda vivienda
familiar que autoriza el subsidio del bono familiar en primera y segunda edificacion.

Publicada en la Gaceta numero 167 del miércoles 31 de agosto del 2011,

Decretos (*)

Decreto Ejecutivo No. 28640-H “ Procedimientos de Politica Presu uestaria de
Ministerios Entidades Publicas cubiertas por el ambito de la autoridad

resu uestaria. Publicado en La Gaceta No 101 del 26 de mayo del 2000

*Y sus respectivas reformas
Agosto, 2013
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= Decreto Ejecutivo No 30843-MP-MIDEPLAN-MIVAH del 29 de octubre de 2002.
‘La Constitucidon del Sector Vivienda Asentamientos Humanos”. Publicado en La
Gaceta No 241 del 13 de diciembre del 2002

* Decreto Ejecutivo 35056 del 12 de noviembre del 2008 Reglamento del articulo 11
de la Ley de Planificacién Nacional. ley numero 5525 del 2 de mayo de 1974.

« Decreto Ejecutivo 35777 del 8 de enero de! 2010. Reforma del articulo 11 de la

Ley de Planificacién Nacional ley numero 5525 del 2 de mayo de 1974

Reglamentos (*)
Re lamento de beneficios exenciones fiscales del Sistema Bancario Nacional.
Decreto Ejecutivo No 20574-VAH-H del 8 de julio de 1991 Publicado en La
Gaceta No 149 del 8 de agosto de 1991
Re lamento al articulo 48 de la Le del Sistema Financiero Nacional ara la
Vivienda. Decreto Ejecutivo No. 24689-H-MIVAH del 29 de setiembre de 1995
Publicado en La Gaceta No 203 del 26 de octubre de 1995

*» Re lamento de o eraciones del Sistema Financiero Nacional ara la Vivienda.
Articulo 1 de la Sesién 28-96 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la
Vivienda del 15 de abril de 1996 Publicado en La Gaceta No.95 del 20 de mayo
de 1996.

Re lamento sobre la o anizacion funcionamiento del Sistema Financiero
Nacional ara la Vivienda. Decreto Ejecutivo No 25788-MP-MIVAH del 8 de enero
de 1997. Publicado en La Gaceta No.23 del 3 de febrero de 1997.

» Re lamento ara la tramitacion de bonos familiares de vivienda a ersonas
adultas ma ores solas. Sesion 39-2000 de la Junta Directiva del Banco
Hipotecario de la Vivienda del 28 de junio del 2000 Publicado en La Gaceta
No 136 del 14 de julio del 2000.

= Re lamento Linea de Crédito de bienestar familiar en fas Asociaciones Mutualistas
de Ahorro Préstamo. Sesién 19-2000 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario
de la Vivienda. Publicado en La Gaceta No. 83 del 2 de mayo del 2000.

Re lamento del Sistema Financiero Nacional ara la Vivienda sobre arantias de
los titulos valores cuentas de ahorro fondo de arantias de estabilizacion.
Sesion 21-2001 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda.

Publicado en La Gaceta No.66 del 3 de abril del 2001

*Y sus respectivas reformas
Agosto. 2013
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Re lamento sobre o ciones de financiamiento en el corto lazo enellar o lazo
ectos de vivienda con recursos del Fondo de Subsidios ara la Vivienda
del articulo 59 de la Le del Sistema Financiero Nacional ara la Vivienda
erradicacion de tu urios casos de emer encia). Sesion 76-2002 de la Junta
Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda del 18 de noviembre del 2002
Publicado en La Gaceta No.238 del 10 de diciembre del 2002
Re lamento de o eracion de la linea de crédito de bienestar familiar. Sesion 66-
2004 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda del 11 de
noviembre del 2004. Publicado en La Gaceta No 238 del 6 de diciembre del 2004.
*» Re lamento ara el otor amiento de crédito a las Entidades Autorizadas del
Sistema Financiero Nacional ara fa Vivienda. Sesion 12-2003 de la Junta
Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda del 6 de marzo del 2003 Publicado
en La Gaceta No 54 del 18 de marzo del 2003
= Procedimiento ara la constitucion. se uimiento  control de las arantias ue
res aldan los créditos de lar lazo otor ados or el Banco Hi otecario de la
Vivienda. Publicado en La Gaceta No.241 del 9 de diciembre del 2003.
Re lamento ara la solicitud de financiamiento adicional a ro ectos de vivienda
tramitados al am aro del articulo 59 de la Le del Sistema Financiero Nacional
para la Vivienda. Sesién 25-2006 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la
Vivienda del 30 de marzo del 2006
Re lamento ara el otor amiento de créditos de linea de bienestar familiar
créditos en moneda extran otras unidades de cuenta de créditos fiduciarios
rendarios en las mutuales de ahorro réstamo Sesion No 77-2006 de la
Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda. La Gaceta No 241 del 15 de
diciembre del 2006.
= Re lamento ara el Otor amiento de Crédito con Recursos del Fondo Nacional de
Vivienda a las Entidades Autorizadas del Sistema Financiero Nacional ara la
Vivienda. Sesién 75-2006 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la
Vivienda. Publicado en La Gaceta No 239 del 13 de diciembre del 2006.
= Reglamento sobre el refrendo de las contrataciones de la Administracion Publica.
Resolucion No. R-CO-33 del 8 de Marzo del 2006.
Re lamento a la Le de Im uesto Solidario ara el fortalecimiento de Pro ramas
de vivienda. Decreto 35515-H, Alcance No.40 a la Gaceta No.189.

* Y sus respectivas reformas
Agosto. 2013
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Re lamento arala a licacion del ro rama de vivienda de Bono Diferido revistc
en el articulo 54 de la LSFNV Sesion 46-2011. del 23 de junio de 2011. Publicado
en la Gaceta No. 146 del 29 de julio de 2011
Re lamento sobre arantias de las o eraciones de crédito ara vivienda. Decreto
No. 37426- H Publicado en el Alcance Digital No.201 a la Gaceta N0.239 del 11 de
diciembre de 2012
Re lamento ara el otor amiento de créditos de naturaleza no habitacional en las
mutuales de ahorro v réstamo. Sesion 35-2013 articulo 13 del 27 de mayo de
2013. Publicado en la Gaceta No. 126 de! 2 de julio de 2013.

Reglamentos internos (*)

Re lamento del Uso de Vehiculos del BANHVI. Aprobado por la Junta Directiva
del Banco Hipotecario de la Vivienda. en su sesion ordinaria 15-91 del 22 de
febrero de 1991 Publicado en La Gaceta del 7 de mayo 1991

* Re lamento de Ca acitacion del BANHVI. Aprobado por la Junta Directiva del
Banco Hipotecario de la Vivienda. en su sesion extraordinaria 10-92 del 6 de

febrero de 1992. Publicado en La Gaceta No.41 del 27 de febrero de 1992

= Estatuto de Personal del BANHVI Aprobado por la Junta Directiva del Banco
Hipotecario de la Vivienda. en su sesion 76-92 del 10 de octubre de 1992

Publicado en La Gaceta No.218 del 12 de noviembre de 1992

» R lamento de Su ervision Auxiliar or arte del BANHVI Aprobado por la Junta
Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda en su sesion numero 114-991 del
27 de setiembre de 1999. Publicado en La Gaceta No.209 del 28 de octubre de
1999

Re lamento Interno  ara Prevenir. Investi ar Sancionar el Acoso u
Hosti amiento Sexual. Aprobado por la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la

Vivienda en su sesion 56-2000. acuerdo 1. articulo 2. del 13 setiembre del 2000

Re lamento de Ca a Chica Aprobado por la Junta Directiva del Banco Hipotecario
de la Vivienda, en su sesion ordinaria nimero 26-2001 del 27 de abril de 2001

Publicado en La Gaceta No. 81 del 27 de abril de 2001

* Y sus respectivas reformas
Agosto. 2013
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Re lamento ara el Arrendamiento de Vehiculos con o de Kilometra'e a los
funcionarios del Banco Hi otecario de la Vivienda. Aprobado por la Junta Directiva
del Banco Hipotecario de la Vivienda en su sesion ordinaria numero 79-2000,
Acuerdo N° 1, Articulo N° 3 del 6 de diciembre de 2000. Publicado en La Gaceta
No.81 del 27 de abril de 2001.

» Lineamientos ara la ca tacion de recursos financieros mediante la emision de
Titulos Valores. Publicado en La Gaceta No.177 del 16 de setiembre del 2002.

Re lamento Interno del Comité de Activos Pasivos del BANHVI. Aprobado por la
Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda en su sesién 13-2003,
acuerdo 6, articulo 8, del 14 de marzo del 2003.

Re lamento del Comité de Inversiones del Banco Hi otecario de la Vivienda.
Aprobado por la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda en su sesion
16-2004, acuerdo 4, articulo 5, del 18 de marzo del 2004.

Directrices (*)

e Directrices sobre la a licacién de la "Circular con al unas dis osiciones le ales
técnicas sobre el sistema lanificacion- resu uesto de los entes 6r anos su'etos
a la a robacion resu uestaria de la Contraloria General de la Re ublica” No.
8270.

e Normas ara el otor amiento de financiamiento es ecial al am aro del articulo 59
de la Sistema Financiero Nacional ara la Vivienda. Sesion extraordinaria No. 49
de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda del 24 de junio de 1991.

e Normas ara el otor amiento de créditos es eciales. Sesion 76-88 de la Junta
Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda del 8 de noviembre de 1998.

e Procedimientos ara el tramite de concesion del bono familiar de vivienda. Sesién
54-99 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda del 21 de octubre
de 1999.

e Lineamientos re lamentarios ara la a licacién rocedimental del articulo 169 de
la Le del Sistema Financiero Nacional ara la Vivienda. Sesion 22-2003 de la
Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda del 14 de mayo del 2003.

* Y sus respectivas reformas
Agosto. 2013
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¢ Normas ara la a licacién del bono familiar de vivienda ara vivienda vertical en
condominio Sesion 06-2004 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la
Vivienda del 5 de febrero del 2004,
o Normas rocedimientos ara la estion de las carteras fideicometidas recibidas
en dacion en . Sesién 24-2005 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de
la Vivienda del 14 de abril del 2005.

e Criterios ara resolver las solicitudes de rorro a alos lazos de |i uidacion de las
lineas de crédito suscritas ara el desarrollo de ro ectos de vivienda. Sesion 11-

2006 de la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda.

A licacion del articulo 56 de la Le del Sistema Financiero Nacional ara la
Vivienda casos analo os ati icos. La Gaceta No 91 del 12 de mayo de 2011
Acuerdo numero 6 de Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda. sesiéon
11-2011 articulo 8 del 7 de febrero de 2011

Pro iciar el a orte de los beneficiarios ue tan or un bono familiar de vivienda
al am aro del articulo 59. Acuerdo nimero 1. articulo 1 sesion 60-2011 del 18 de

agosto de 2011

A robacion de directriz sobre el lazo de retencion de las arantias de
cum limiento de los desarrolladores de ro ectos. Acuerdo numero 8 de la sesion
84-2011 del 28 de noviembre de 2011

e Informacion minima ue deben resentar las entidades ara in resar al Pro rama

del Bono Diferido. Acuerdo 9 de la sesion No. 01-2012 del 09 de enero de 2012.

e Prohibicidn ara ue las entidades tramiten Bonos sobre inmuebles en los
ellas mismas fi uran como ro letarias-vendedoras. Acuerdo numero 15 de la

sesion 04-2012 del 23 de enero de 2012.

- Y sus respectivas reformas
Agosto. 2013
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ORIGEN DE RECURSOS

DETALLE DE LOS RECURSOS

Intereses Sobre Titulos Valores
de Instituciones Publicas
Financieras

CUENTA GENERAL

FOSuVI

FONAVI

SUB-TOTAL

Intereses Sobre Titulos Valores
del Sector Privado

CUENTA GENERAL
SUB-TOTAL

Intereses y Comisiones Sobre
Préstamos a Instituciones
Publicas Financieras
SUB-TOTAL

Intereses y Comisiones Sobre
Préstamos al Sector Privado

SUB-TOTAL

Intereses Sobre Cuentas
Corrientes y Otros Depositos en
Bancos Estatales

SUB-TOTAL

Pnmas del Fondo de Garantias
SUB-TOTAL
Otros  Ingresos  Varios
Es ecificos

SUB-TOTAL

TRANSFERENCIAS
CORRIENTES DEL SECTOR
PUBLICO

De Instituciones
Financieras

Al Sector Privado
SUB-TOTAL

Publicas

Agosto, 2013

366.049.398.40
2,264.906.040 84
93.442 853 83

40.694.377 60

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

DETALLE DE LOS GASTOS

2,724,398.293 07
Remuneraciones
Cuentas Especiales
Cuentas Especiales
2,724,398,293.07 SUB-TOTAL

40.694.377 60

40,694,377.60 SUB-TOTAL

81523 134 89 Cuentas Es
81,523,134.89 SUB-TOTAL

8.035,565.285.30 Remuneraciones
Intereses y Comisiones
Cuentas Es eciales

8,035,565,285.30 SUB-TOTAL

200.000.00 Remuneraciones
200,000.00 SUB-TOTAL

1.560.000.000.00 Cuentas Es
1,560,000,000.00 SUB-TOTAL

1.839 266,597 47 Cuentas Es
1,839,266,597.47 SUB-TOTAL

126.071.238 43 Cuentas Especiales
418.013.215 44 Cuentas Es eciales
544,084,453.87 SUB-TOTAL

EN COLONES

366.049.398 40
2.264,906.040 84
93.442.853.83
2,724,398,293.07

40.694.377 60
40,694,377.60

81.523.134 89
81,523,134.89

1.642.151.558.05
1815658970 88
4577.754 756 37
8.035,565,285.30

200.000 00
200,000.00

1 560.000.000.00
1.560,000,000.00

1.839.266.597 47
1,839,266,597.47

126.071.238 43
418.01321544
544,084,453.87

PROGRAMA I
DIRECCION Y
ADMINISTRAC.

SUPERIOR

174.421.398 46

174,421,398.46

19.390.744 20
19,390,744.20

782.480.103.75

782,480,103.75

95.299.38
95,299.38

APLICACION DE LOS GASTOS

PROGRAMA it
ADMINISTRAC.
OPERATIVA

71.529.369.59
2.264.906.040 84

2,336,435,410.43

7.952.050 16
7,952,050.16

320.891.295 62

320,891,295.62

39081 81
39,081.81

1.839.266 597 47
1,839,266,597.47

126.071.238.43
418013215 44
544,084,453.87

PROGRAMA Il
ADMINISTRAC.
FINANCIERA

64.794.174 86

93.442.853.83
158,237,028.69

7 203.286 30
7,203,286.30

81.523.134 89
81,523,134.89

290.676.219 30
1.815,658.970.88
4.577,754.756.37
6,684,089,946.55

35.401.87
35,401.87

1.560,000.000 00
1,560,000,000.00

PROGRAMA IV
ADMINISTRAC.
GENERAL

36.656.219.70

36,656,219.70

4.075.138 64
4,075,138.64

164.445.204 82

164,445,204.82

20.028.02
20,028.02

PROGRAMA V

ADMINISTRAC.

SUPERVISION

ENT. AUTORIZ.

18.648.235 79

18,648,235.79

2.073.158 30
2,073,158.30

83.658,734.56

83,658,734.56

10.188.92
10,188.92
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ORIGEN DE RECURSOQOS

DETALLE DE LOS RECURSOS

TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL DEL SECTOR
PUBLICO

De Otganos Desconcentrados

(FODESAF)
Recursos de Vigencias

Anteriores Superavit Especifico

SUB-TOTAL
Recursos de Vigencias
Anteriores Superavit Libre

SUB-TOTAL

TOTAL DE INGRESOS

Agosto, 2013

MONTO

89.256.090.989 00

112,923,573 535 19

202,179,664,524.19

911,148.531 00

911.148.531.00

217.916,545,197.39

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
EN COLONES

DETALLE DE LOS GASTOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A Instituciones Publcas Financieras

A Empresas Privadas sin Fines de Lucro
A Empresas Privadas
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

A Instituciones Publicas Financieras

A Empresas Privadas sin Fines de Lucro
A Empresas Privadas

Remuneraciones 50%
Remuneraciones
Servicios 50%

Servicios

Materiales y Suministros
Transterencias Corrientes
Cuentas Especiales
Servicios

Cuentas Es

SUB-TOTAL

Bienes Duraderos

Transferencias Cornentes (Indemnizaciones)

SUB-TOTAL

557 816417 83
644 594 158 53
1259 264 571 62

23.422.269 048 54
31251.579.926 85
48.343 588.452 61

936 490.284 44
1076.920.992 21
483.512.150 00

651 120.035 11
114.097 431 86
139.889 997 14

666 080.667 43

150 000 00

92 632 290 390 02
202,179,664,524.19

811148531 00
100 000 000 00

911,148,531.00

217,916,545,197 .39

PROGRAMA |

DIRECCION Y

ADMINISTRAC.
SUPERIOR

446.234.704 30
372.610.139 09
357.802.150 00
225.415.692 80
29.052.000 00
9.600.000 00

1,440,714,686.19

67.686.000 00
100.000.000 00

167.686.000.00

2,584,788,231.98

APLICACION DE LOS GASTOS

PROGRAMA Il
ADMINISTRAC.
OPERATIVA

557 816.417 83
644 594,158 53
1259 264 57162

23.422.269.048 54
31251.579.926.85
48 343,588.452 61

182.998.688 05
169.655.766 73
36.600.000 00
56,942,000 00
16.865.000 00
000

150.000 00
92 632.290 390 02
198.574,614,420.78

7900000 00

7.900.000.00

203,631,183.310.14

PROGRAMA Il
ADMINISTRAC.
FINANCIERA

165,767 559 01
153.681.007 48
51.910.000 00
6.478.000 00
8.977.000 00
65.000.000 00

451,813,566.49

6.095.000 00

6.095,000.00

8,948.997,364.79

PROGRAMA IV
ADMINISTRAC.
GENERAL

93.780 221 37
336.743.564 60
37.200.000 00
358.306.842 31
58.261.031 86
65.289.997 14
666,080 667 43

1,615,662,324.71

729.217.531 00

729.217,531.00

2,550,076,446.89

PROGRAMA V
ADMINISTRAC.
SUPERVISION
ENT. AUTORIZ.

47709 111 71
44 230 514 31
000
3.977.500 00
942,400 00
000

96,859.526.02

250.000 OC

250.000.00

201,499.843.53
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INGRESOS

CIFRAS EN COLONES

CUENTA GENERAL

Los recursos de la Cuenta General estan conformados por el aporte patrimonial. al
momento de constituirse el BANHVI, proveniente del Departamento Central de Ahorro y
Préstamo (DECAP). ente que estuvo adscrito al Banco Crédito Agricola de Cartago y por
un aporte inicial del Estado de ochocientos millones de colones. de acuerdo a lo indicado
en el articulo N° 34 de la Ley N° 7052 Ley del Sistema Financiero Nacional para la
Vivienda.

Ademas. para cubrir gastos administrativos. la ley 7052 y sus reformas permite utilizar
hasta el 20% de los réditos del Fondo Nacional para la Vivienda (FONAVI). segun articulo
42 de la citada ley y el 4% de las sumas colocadas anualmente por el Fondo de Subsidios
para la Vivienda (FOSUVI), segun el articulo 49 de la Ley 7052 y sus Reformas.

Tratandose de la Ley del Impuesto Solidario para el Fortalecimiento de los Programas de
Vivienda. Ley N° 8683 y su articulo N* 1 la Cuenta General recibe un 7% de comision
para gastos administrativos sobre las sumas colocadas.

SUPUESTOS

1. DISPONIBILIDADES

Se proyecta mantener en la cuenta corriente colones un monto de ¢1.0 millones con el fin
de maximizar los recursos.

2. RECUPERACION DE INVERSIONES Y COLOCACION DE INVERSIONES

Comprende la recuperacién del principal de las inversiones realizadas mediante los
instrumentos autorizados. en los lineamientos de inversiones aprobados por la Junta
Directiva del BANHVI mediante Acuerdo No. 14 sesion 34-2012 del 21 de mayo de 2012
se proyecta bajo el supuesto de que los recursos son invertidos a plazos de un mes y
hasta seis meses con el fin de mantener en regularidad financiera los indicadores de
fiquidez segun lo sefnalado por la Direccion FONAVI

Asimismo, se incluye la recuperacion del principal de las inversiones a la vista, realizadas
en instrumentos de corto plazo del Sector Publico o Bancos del Estado. La recuperacion
se proyecta bajo el supuesto de que se invierten a la vista todos los saldos disponibles no
invertidos a plazo.
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3. INGRESOS FINANCIEROS SOBRE INVERSIONES
Tasa basica pasiva (TBP)

Para la formulacién del presupuesto 2014 se contempld un supuesto de tasa basica (TB)
de 7.00% para todo el periodo hasta diciembre 2016.

Comprende los intereses ganados sobre inversiones realizadas mediante los instrumentos
autorizados, en los lineamientos de inversiones aprobados por la Junta Directiva del
BANHVI mediante Acuerdo No. 14 sesion 34-2012 del 21 de mayo de 2012; se calcula
bajo el supuesto de que la inversién de los recursos temporaimente disponibles se realiza
a plazo de entre un mes y maximo de seis meses, con intereses pagaderos al
vencimiento, a una tasa de interés referenciada a la TB y contemplando los margenes que
se detallan a continuacion:

Prevecc:en de Tasa: de Interes vara Inversicnes

Plazo Taza de Refereac:a Margen

Caenta Plazne TB -4 200
Iaversiones a Plaze

! mes B -2 33%:

2 meses ~B 26

3 meses TB 232

6 meses B -1 23

Es necesario aclarar que en el Presupuesto de Ingresos, el total de los ingresos
financieros de los afios 2014, 2015 y 2016 se distribuye un 90% en inversiones en titulos
valores de instituciones publicas y un 10% en inversiones en titulos valores del sector
privado, considerando que a partir del afo 2013 se han realizado inversiones en
entidades privadas y se estima que para los afios siguientes éstas se mantendran.

Pic—eccion de ingresor porintereses sohre urLos i e
enmllones de coloneg:

Detalle Periodo Periodo Periodn
2014 2015 2016
Intereses sohre wtalio: —aicre de Inrsmaciones RIS STl REERE
Pavlicas Financienas
Intereze: sohre mmilor —alores del Sector 4221 RINS 215
T T O TTTTARAE BEGEEE T
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4. COLOCACION DE INVERSIONES

Se proyecta la colocacion de inversiones realizadas mediante los instrumentos
autorizadas en los lineamientos de inversiones aprobados por la Junta Directiva del
BANHVI mediante Acuerdo No 14 sesion 34-2012 del 21 de mayo de 2012. Se asume
que las inversiones se realizan a un plazo de uno a seis meses con el fin de mantener en
regularidad financiera los indicadores de liquidez segun lo sefalado por la Direccion
FONAVI

La composicion de los ingresos presupuestados. se presenta de la siguiente forma:

1323010600000 INTERESES SOBRE TiTULOS VALORES DE
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS ¢366.049.398.40

Este monto corresponde a la estimacion de los rendimientos. sobre tas inversiones de los
recursos disponibles. (Anexo N° 1)

1323010700000 INTERESES SOBRE TiTULOS VALORES
DEL SECTOR PRIVADO €40.694.377.60

Este monto corresponde a la estimacion de los rendimientos. sobre las inversiones de los
recursos disponibles. (Anexo N° 1)

1323030100000 INTERESES SOBRE CUENTAS CORRIENTES
Y OTROS DEPOSITOS EN BANCOS ESTATALES  ¢200.000.00

Corresponde a los intereses ganados por el Banco durante el tiempo que los recursos
permanecen en cuentas corrientes. (Anexo N° 1)

3300000000000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES
3310000000000 SUPERAVIT LIBRE ¢911.148.531.00

Corresponde al superavit acumulado de periodos anteriores y que se va a utilizar, para
dar contenido presupuestario a las partidas del grupo Bienes Duraderos y la partida
Indemnizaciones del grupo de Transferencias Corrientes.

SUBTOTAL CUENTA GENERAL 1.318.092.307.00
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FONDO DE SUBSIDIOS PARA LA VIVIENDA (FOSUVI)

La formulacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos. se realiza con base en los flujos
proyectados (Base de Efectivo). sobre una base realista de proyeccion.

El presupuesto de giro de recursos para Bono Ordinario, Articulo 59 y Bono Colectivo. asi
como las transferencias corrientes por comision del 2% para las Entidades Autorizadas y
la comision del 4% para Cuenta General. se desarrolla segun las siguientes
consideraciones. de acuerdo con el comportamiento historico de cada partida:

1 Se estiman los recursos que quedaran comprometidos pendientes de girar al 31
de diciembre de 2013. de los cuales se proyecta la ejecucion mensual para el
periodo 2014.

2 Los recursos presupuestarios aprobados por el Fondo de Desarrollo Social y
Asignaciones Familiares (FODESAF) para el 2014 por un monto de
¢89.256.090.889 00. se programa el flujo de caja tomando en consideracion que
los mismos seran comprometidos en el ejercicio economico 2014 y la ejecucion de
los recursos se realizara en su gran mayoria en ese periodo. pero parte de la
ejecucion real se dara en el periodo 2015

3 En el Flujo de Caja. las comisiones del 4% para Cuenta General se consideran en
el mes que seran efectivamente transferidas por parte de FOSUVI.

4 Para los periodos 2015y 2016 se utilizan los mismos criterios establecidos en los
puntos 1y 2 anteriores. asi como un incremento en el monto anual del 6% de los
recursos asignados por FODESAF. considerando la estimacion de inflacion para
esos anos

Esta distribucion del Presupuesto Ordinario 2014 debera ser modificada en el
Presupuesto Extraordinario N” 1 del periodo 2014, para ajustar la estimacion realizada de
los Compromisos 2013, una vez que se cuente con los datos reales al cierre del actual
ejercicio economico.

Por otra parte. para efecto de la ejecucion del presupuesto 2014 sobre la base de
‘Emisiéon”, que corresponde a los bonos ordinarios a ser emitidos en el periodo. asi como
casos individuales y proyectos de vivienda por aprobar en Junta Directiva al amparo del
Articulo 59. se le debe comunicar a las Entidades Autorizadas el presupuesto disponible
para el proximo afio. segun la aplicacion de la Politica y el Procedimiento de distribucion
del presupuesto.

En el anexo N° 2 se incluye el Flujo de Caja Proyectado del FOSUVI.
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La composicion de los Ingresos Presupuestados, se presenta de la siguiente forma:

De acuerdo con el oficio DMT-814-2013 del 28 de junio de 2013, del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social (ver anexo N° 3), se asignan para el presupuesto del ejercicio
econémico 2014 por un monto de ¢89.256.090.989.00 (ochenta y nueve mil doscientos
cincuenta y seis millones noventa mil novecientos ochenta y nueve colones con 00/100),
tal como se estable en el articulo 49 de la Ley 7052 Ley de! Sistema Financiero Nacional
para la Vivienda y sus Reformas (incluida la dltima reforma aprobada mediante la Ley
9002), de este monto se toma el 6% para cubrir los costos administrativos: dichos
ingresos seran tratados en el Presupuesto de Ordinario como Transferencias Corrientes
del Sector Publico de Organos Desconcentrados.

Otros recursos que se incluyen en el Presupuesto 2014 corresponden a las estimacion de
los montos que quedaran en cuentas de Caja Unica del Estado a nombre del BANHVI,
inversiones y cuentas bancarias de la institucion con recursos FOSUVI, por un monto
proyectado de ¢112.923.573.535.19 (ciento doce mil novecientos veintitrés millones
quinientos setenta y tres mil quinientos treinta y cinco colones con 19/100).

No se ha recibido comunicacion oficial, del presupuesto correspondiente a recursos por
concepto de recaudacion del Impuesto Solidario (Ley 8683) u otras partidas como Bono
Colectivo o Loteria Instantanea.

1323010600000 INTERESES SOBRE T[TULOS VALORES
DE INSTITUCIONES PUBLICAS
FINANCIERAS ¢2.264.906.040.84

Esta partida corresponde a la estimacidén de los rendimientos sobre los recursos FOSUVI
pendientes de girar a las Entidades Autorizadas por concepto de Bono Familiar de
Vivienda para el 2014, se establece aplicando mensuaimente un rendimiento de 4.5% a
los saldos disponibles (bancos e inversiones) estimados para el cierre del mes anterior.

La tasa de 4.5% corresponde al rendimiento promedio mensual de! primer semestre 2013,
esperandose un comportamiento similar para el proximo afo. (Ver estimacién en el anexo
N° 4).

1399030000000 OTROS INGRESOS VARIOS NO
ESPECIFICOS ¢1.839.266.597.47

En esta partida se incluyen dos elementos principales, a saber:

e Estimacién de bonos devueltos al BANHVI para obtener permiso de venta o
producto del remate de las propiedades, por incumplimiento de los créditos
otorgados por las Entidades Autorizadas. Se estima un incremente de un 22.5%
con respecto al promedio del primer semestre del 2013, para un ingreso promedio
mensual de ¢22.6 millones y un total anual de ¢270.8 millones.
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¢ Devolucion total o parcial de Bonos por parte de las Entidades Autorizadas. estos
montos deben ser posteriormente reintegrados a las Entidades para continuar con
los desembolsos, una vez que los beneficiarios cumplan con los requisitos
pendientes Durante el primer semestre del 2013 se espera un ingreso promedio
mensual de ¢106 7 millones: sin embargo. para el 2014 se estaria incrementando
a unos ¢130.7 millones mensuales. lo que representaria un incremento cercano al
22% y ¢1.568.4 millones al ano. (Ver estimacién en el anexo N° 5).

1416000000000 DE INSTITUCIONES PUBLICAS
FINANCIERAS ¢126.071.238.43

1421000000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL
SECTOR PRIVADO (MUTUALES,
COOPERATIVAS, ETC.) ¢418.013.215.44

Estas partidas corresponden a la estimacion de rendimientos de los recursos FOSUVI que
administran las Entidades Autorizadas. tanto las de caracter publico como privado. en el
periodo que los mismos estan pendientes de girar a los beneficiarios o a las empresas
desarrolladoras de los proyectos tramitados al amparo del Articulo 59, en tanto se van
presentando los Avances de Obra aprobados por los peritos correspondientes. como
requisito para continuar con los desembolsos.

Las Entidades Autorizadas solamente pueden invertir en instrumentos financieros a la
vista y respaldados 100% por el Estado. lo anterior representa que los réditos sean
inferiores a los obtenidos por la inversidon directa que hace el FOSUVI. En los ultimos seis
meses las entidades han reportado un rendimiento que ronda 4.5% y se considera gque
este comportamiento de mantendra en el 2014, por lo que se mantiene la estimacion para
este periodo en 4.5%, calculado sobre un saldo aproximado del 45% al 50% de los
recursos transferidos a las Entidades en los tres meses inmediatos anteriores (montos
estimados con base en comportamiento historico).

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

2412000000000 DE ORGANOS DESCONCENTRADOS
(FODESAF) ¢89.256.090.989.00

Corresponde al presupuesto asignado para el periodo economico 2014 por parte la
Direccion General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares. comunicado mediante
oficio DMT-814-2013 del 28 de junio de 2013. (Ver anexo N° 3).

Para la distribucion del presupuesto entre las Entidades Autorizadas se aplico la politica
M-FOS-01 Asignacién presupuestaria del FOSUVI y el correspondiente procedimiento (P-
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FOS-01). En el caso de Bonos Ordinarios, se ponderd la formalizacién de bonos por
Entidad Autorizada de los Ultimos 24 meses o de los Ultimos 12 meses para las entidades
que se incorporaron al sistema en el Ultimo afo. Adicionalmente, se considera la
ponderacién de factores cuantitativos y cualitativos; una vez aplicados estos elementos,
del saldo restante por distribuir, hasta un cincuenta por ciento se puede asignar segun
criterio de oportunidad a entidades nuevas o que recién se incorporan al Sistema que no
han ejecutado su presupuesto, como los casos de COOPEMEP y ASEDEMASA, el 50%
restante se distribuye aplicando la ponderacion de factores cualitativos, segun se
establece en la politica mencionada.

ElI 60% de los recursos presupuestados para el 2014 se destina a Bonos Ordinarios y se
distribuyen de acuerdo con el resultado obtenido del procedimiento mencionado,
estimandose mensualmente de acuerdo con el comportamiento histdrico, para obtener
una proyeccion mas ajustada a lo que puede ser un escenario realista.

En lo que respecta al presupuesto de Articulo 59 el procedimiento considera la
participacion de las Entidades en el tramite de proyectos y la formalizacién de casos en
los ultimos 24 meses o en los Ultimos 12 meses para las entidades que se incorporaron al
sistema en el ultimo afio. Posteriormente se aplica el mismo procedimiento establecido
para la distribucién del presupuesto para Bonos Ordinario. El 50% del “Monto por
distribuir’ se asigna a entidades que por aplicacion del procedimiento quedan sin
presupuesto, otorgandoseles una partida para tramitar casos individuales a las entidades
mencionadas en el punto tras anterior, la diferencia se otorga a las Entidades que tienen
mas posibilidad de tramitar proyectos durante el proximo afio o que, incluso, ya tienen
proyectos en estudio para desarrollar en el 2014. El monto restante se distribuye
aplicando la ponderacion de factores cualitativos seguin se establece en la politica
mencionada.

3300000000000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES
3320000000000 SUPERAVIT ESPECIFICO ¢112.923.573.535.19

Este monto corresponde a la estimacién de los recursos que quedaran debidamente
comprometidos al 31 de diciembre de 2013 pendientes de ser transferidos a los
beneficiarios o a los desarrolladores de proyectos al amparo del Art. 59 de la Ley del
SFNV. El superavit especifico quedara debidamente respaldado por el compromiso
adquirido con los bonos ordinarios emitidos pendientes de formalizar, asi como los
proyectos y casos individuales aprobados por Junta Directiva al amparo del Art. 59,
pendientes de emitir o desembolsar al cierre del presente periodo econdémico.

El superavit especifico incluye una partida por ¢25,000.0 millones correspondiente a
recursos asignados por la Comisién Nacional de Emergencias para la atencion de la
emergencia provocada por la tormenta Tomas, los cuales han tenido un proceso de
tramite complicado, pero se espera tramitarlos en el 2014. También se incluyen en el
superavit los recursos correspondientes a Impuesto Solidario y Bono Colectivo
presupuestados para el 2013 por ¢2,535.0 y ¢2,000.0 millones respectivamente, que se
estima ingresen a finales de aflo como ha sido lo usual para estas partidas
presupuestarias del Gobierno.
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La composicion del superavit se puede segregar en seis grandes rubros:

e Bono Ordinario: se estima que quedaran alrededor de ¢36.335.0 millones que
representan unos 6.000 bonos, en su mayoria casos que se espera emitir en el
ultimo trimestre del ano y que seran formalizados en el 2014 por el proceso normal
que llevan estos casos para la formalizacién y obtencion de los respectivos
permisos de construccion.

e Articulo 59 de la Ley N° 7052 Ley del Sistema Financiero Nacional para la
Vivienda (LSFNV): casos individuales y proyectos tramitados y debidamente
aprobados por Junta Directiva. proyectandose recursos comprometidos pendientes
de girar por ¢47.304 0 millones, que incluirian unos 350 casos individuales por
¢4.900 0 aproximadamente y proyectos aprobados por Junta Directiva con un
saldo estimado pendiente de girar por ¢42 404 0 millones al cierre del 2013

¢ Bono Colectivo: se espera cerrar el afo con ¢21.4966 millones aprobados
pendientes de desembolsar a la espera de avances de obra o permisos. En la
actualidad se tienen ¢17.037.0 millones aprobados pendientes de desembolso y
¢7.725.0 en proceso de aprobacién para lo que resta del afo.

e Comision de las Entidades Autorizadas: corresponde a la comisidon por el tramite
de los subsidios establecido en el Articulo 59 de la LSFNV). estimados en
¢2.229 0 millones.

e Comision BANHVI: corresponde a la comisidon por el costo operativo que
representa el tramite de los subsidios establecido en el Articulo 59 de la LSFNV).
estimados en ¢4.205.0 millones.

e Bono Famihar de Vivienda (B.F.V.) Pendiente de Pago esta partida comprende los
recursos de bonos pagados. que las entidades reintegran temporalmente debido
principalmente a atrasos en los procesos constructivos y que deben ser devueltos
una vez que las familias han solucionado la situacion que dio origen al reintegro
temporal. Se proyecta que para finales del 2013 se tengan alrededor de ¢1.354.0
millones como saldo de esta partida presupuestaria.

SUBTOTAL FOSUVI ¢206.827.921.616.37
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FONDO NACIONAL PARA LA VIVIENDA (FONAVI)

El Fondo Nacional de Vivienda (FONAVI) se utiliza como instrumento para el
cumplimiento del papel facilitador del Estado en el desarrollo del sector vivienda,
utilizando sus recursos para el otorgamiento de creditos de mediano y largo plazo a las
Entidades Autorizadas del Sistema Financiero Nacional para la Vivienda. Segun lo
dispuesto por la Ley 7052, el objetivo del FONAV! es el de "proveer recursos permanentes
y del menor costo posible para la financiacién de los programas habitacionales del
Sistema” En este sentido, se establece que el Banco Hipotecario de fa Vivienda
(BANHVI) debera utilizar la totalidad de los recursos del Fondo en el financiamiento de
programas habitacionales y solo podra disponer. de un maximo del 20% de los réditos de
ese Fondo para cubrir los gastos administrativos de la institucidn.

Actualmente. el FONAV! realiza el proceso de intermediacion financiera utilizando
recursos propios originados en donaciones y captaciones del mercado financiero.

Por su parte. la actividad de captacion de recursos de! mercado financiero se realiza por
medio de ventanilla o a través de la bolsa nacional de valores con el objetivo de obtener
fondos complementarios para la financiacion de programas de crédito para vivienda, asi
como para la atencion de las obligaciones vigentes y mantener en normalidad los
indicadores el calce de plazos a 1 y 3 meses.

Los recursos canalizados por el FONAVI hacia las Entidades Autorizadas se utilizan
fundamentalmente para el financiamiento de vivienda. La Ley 7052 dispone que el
BANHVI establezca diferentes programas de vivienda segun el ingreso de los diferentes
grupos familiares a los que se dirigen. con diferentes condiciones de financiamiento de
forma tal que en conjunto el Fondo tenga un rendimiento apropiado que asegure su
permanencia y crecimiento. Actualmente, el Banco Hipotecario de la Vivienda coloca los
recursos del FONAV! en las Entidades Autorizadas mediante programas de crédito de
largo plazo dirigidos al financiamiento de soluciones de vivienda individuales y a través de
programas de crédito de mediano plazo destinados al financiamiento de proyectos de
vivienda.

A efecto de dar cumplimiento a sus objetivos, el Fondo Nacional de Vivienda opera varias
subcuentas separadas contable y financieramente. por lo que el Presupuesto de Ingresos
y Egresos del FONAVI se construye a partir de los flujos proyectados mensualmente de
manera independiente para cada una de las subcuentas que lo componen desde julio del
2013 hasta diciembre del 2016. Estos flujos proyectados se incorporan en el anexo N° 6
e incluyen las principales cuentas de balance y su relacion con las cuentas de resultados,
asi como un resumen de los célculos realizados en las principales operaciones del
FONAWVI
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INDICADORES MACROECONOMICOS UTILIZADOS EN LA FORMULACION

Tasa Basica Pasiva (TBP)

Para la formulacion del presupuesto 2014 se contempldé un supuesto de Tasa Basica
Pasiva (TBP) para todo el periodo de la proyeccion a partir de agosto 2013 hasta
diciembre 2016.

La TBP es utilizada para la estimacion de los siguientes rubros asociados a los recursos
FONAVI

* Ingresos por concepto de intereses de la cartera de crédito; la tasa de interés de las
operaciones activas se expresa en todos los casos como la TB mas el margen
correspondiente.

= Rendimiento de las inversiones: la tasa de interés aplicada sobre los montos invertidos
se compone de TB mas un margen. que en funcion de los plazos de inversion puede
ser negativo.

* Costo de las captaciones: en funcion de la experiencia del BANHVI y de conformidad
con los plazos de captaciones propuestos, se estima que las captaciones proyectadas
podran realizarse con una tasa de interés equivalente a TB mas un margen.

indice de Inflacion:

* Se considero para todo el periodo de la proyeccion (2014 — 2016) una inflacion anual
del 5%. acorde con las estimaciones del Banco Central de Costa Rica para periodos
recientes.

A continuacion se describe el contenido, metodologia y supuestos de estimacidon de las
diferentes cuentas de ingresos y egresos incluidas en el presupuesto del FONAVI para el
ano 2014.

1323010600000 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES DE
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS €93.442.853.83

Comprende los intereses ganados sobre inversiones realizadas mediante los instrumentos
autorizados en los lineamientos de inversiones aprobados por la Junta Directiva del
BANHVI mediante Acuerdo No 14 sesion 34-2012 del 21 de mayo de 2012; se calcula
bajo el supuesto de que la inversidon de los recursos temporalmente disponibles se realiza
a plazo de entre un mes y maximo de tres meses, para todas las subcuentas FONAVI.
con intereses pagaderos al vencimiento. a una tasa de interés referenciada a la TBP y
contemplando los margenes que se detallan a continuacion:
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Proveccion de Tasas de Interés para Inversiones
Periodo 2014-2016

Plazo Tasa de Referencia Margen
Ceenta Platna s -4 200,
Inversiones a Plazo
1 mes B -283%
I meses B -2.63%
J meses TR S2.33%

Ademas. esta cuenta incorpora los intereses ganados sobre inversiones a la vista
realizadas en instrumentos de corto plazo del Sector Publico o Bancos del Estado.

Los intereses de estas inversiones se proyectan bajo el supuesto de que se invierten a la
vista todos los saldos disponibles no invertidos a plazo. estos recursos se liquidan y
reinvierten mensualmente generando el ingreso de intereses correspondiente bajo el
supuesto de una tasa de interés equivalente a TBP menos 450 puntos base anualmente.

1323020600000 INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS
A INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS ¢81.523.134.89

Incluye los intereses ganados en los creditos otorgados a las entidades publicas. en el
BANHVI el unico deudor bajo esta categoria es el Banco Popular y de Desarrollo
Comunal; los ingresos por intereses se proyectan con base en las condiciones
contractuales de la operacidn vigente y las estimaciones de la tasas de interes.
compuesta por la tasa de referencia (TBP) y un margen fijo sobre esa variable.

1323020700000 INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS
AL SECTOR PRIVADO ¢8.035.565.285.30

Incluye los intereses ganados en los créditos otorgados a entidades privadas que a su vez
son Entidades Autorizadas del Sistema Financiero Nacional para la Vivienda. Los
intereses se proyectan con base en las condiciones contractuales de la cartera vigente y
estimaciones de las tasas de interés asociada a cada una de las operaciones.
Adicionalmente, se incorporan los intereses de nuevos créditos aprobados 0 en proceso
de aprobacion para las Entidades Autorizadas, cuya estimacidn se realiza segun las
condiciones que se detallan a continuacion:

AR
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Condiciones del Programa de Crédito de Largo
Plazo
Periodo 2014-2016

Programa Plazo en Meses Tasa de Interés
Sietas al EN[L =" TB —2000,
No Suetas
EAIL 120 T8 =2 25e,

Cabe senalar que la tasa de interés de cada operacion de crédito podra ser superior al
valor minimo establecido para cada Programa en funcion de otras caracteristicas de
financiamiento. tales como perfit de riesgo de la Entidad deudora, plazo del crédito y
garantias aportadas, aspectos que seran valorados en forma casuistica cuando se
sometan a la consideracion de fa Junta Directiva las respectivas solicitudes de crédito.

Es importante mencionar que no se proyectan desembolsos de créditos en dolares para el
periodo de estimacion.

1399010000000 PRIMAS DEL FONDO DE GARANTIAS ¢1.560.000.000.00
Las primas recibidas efectivamente por concepto de la garantia otorgada a los titulos
valores emitidos por la Entidades Autorizadas. se proyectan con base en el

comportamiento histérico de la recaudacion. fundamentalmente a partir del
comportamiento observado durante los primercs siete meses del periodo 2013.

SUBTOTAL FONAVI ¢9.770.531.274.02

TOTAL IN RESOS 7. 7.

[§9)
(93
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DETALLE PRESUPUESTO DE INGRESOS

EN COLONES
cODIGO PARTIDAS PRESUPUESTO o
(]
C S G S P S RS FF ORDINARIO
RECURSOS TOTALES
0 00 00 O 0O 000 INGRESOS CORRIENTES 14,825,732,142.20 6.81%
0 00 00 0 0 000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 14,281,647,688.33 6.56%
3 0000 0 0 000 RENTADE ACTIVOS FINANCIEROS 10,882,381,090.86 5.00%
3 0100 0 0 000 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES 2,765,092,670.67 1.27%
01 06 0 000 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES DE 2,724.398.293.07 1.25%
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
3 0107 0 0 000 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES DEL SECTOR 40.694,377 60 0.02%
PRIVADO
3 0200 0 0 000 INTERESESY COMISIONES SOBRE PRESTAMOS 8,117,088,420.19 3.73%
02 06 0 0 000 INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS A 81,523,134 89 0 04%
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
02 070 0 000 INTERESESY COMISIONES SOBRE PRESTAMOS AL 8 035,565,285 30 3.69%
SECTOR PRIVADO
3 0300 0 0 000 OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 200,000.00 0.00%
03 01 0 0 000 INTERESES SOBRE CUENTAS CORRIENTES Y OTROS 200,000.00 0.00%
DEPOSITOS EN BANCOS ESTATALES
0 00 00 0 0O 000 OTROSINGRESOS NO TRIBUTARIOS 3,399,266,597.47 1.56%
9 00 00 0 0 000 INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICOS 3,399,266,597.47 1.56%
1 3 9 9 0100 0 0 000 PRIMAS DEL FONDO DE GARANTIAS 1,560.000,000.00 0.72%
1 3 9 9 0300 0 0 000 OTROSINGRESOS VARIOS NO ESPECIFICOS 1,839.266,597 47 0.84%
0 0000 0 0 000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 544,084,453.87 0.25%
0 0000 O 0 000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 126,071,238.43 0.06%
6 0000 0 0 000 DEINSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 126,071,238.43 0.06%
0 00 00 0 0 000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO 418,013,215.44 0.19%
1 0000 0 0 000 SECTOR PRIVADO 418,013,215 44 0.19%
0 00 00 0 O 000 INGRESOS DE CAPITAL 89,256,090,989.00 40.96%
0 00 00 0 0 000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 89,256,090,989.00 40.96%
0 00 00 0 0 000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 89,256,090,989.00 40.96%
2 00 00 0 0O 000 DE ORGANOS DESCONCENTRADOS 89,256,090,989 00 40 96%
0 00 00 O 0 000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 113,834,722,066.19 52.23%
3 3 1 0 0000 0 0O 000 SUPERAVITLIBRE 911,148,531 00 042%
3 3 2 0 0000 0 0O 000 SUPERAVITESPECIFICO 112,923,573.535.19 51.81%
TOTAL INGRESOS 217,916,545,197.39  100.00%
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SERIE HISTORICA DE INGRESOS EFECTIVOS

PARTIDAS

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS

INTERESES SOBRE TiTULOS VALORES

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES DEL GOBIERNO
CENTRAL

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES DE
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS

INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS
INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS A
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS AL
SECTOR PRIVADO

OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS
INTERESES SOBRE CUENTAS CORRIENTES Y OTROS
DEPOSITOS EN BANCOS ESTATALES

OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS
INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICOS
PRIMAS DEL FONDO DE GARANTIAS
RECAUDACION DE LA LOTERIA INSTANTANEA
OTROS INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO
DEL GOBIERNO CENTRAL (MIN. DE HACIENDA)

DE ORGANOS DESCONCENTRADOS (FODESAF)

DE INSTITUCIONES PUBLICAS NO FINANCIERAS (JPSS)
DE INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS (INVU)

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO
SECTOR PRIVADO (MUTUALES, COOPERATIVAS, ETC))

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO
DEL GOBIERNO CENTRAL MINISTERIO DE HACIENDA

RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES
SUPERAVIT LIBRE
SUPERAVIT ESPECIFICO

TOTAL INGRESOS

Agosto, 2013

ANOS 2012-2008
EN MILES DE COLONES

PERIODO
2012
116,466,968.3
13,079,639.9
9.977,957.4
1,825,684.3

344395

1.791.244 8

8,152,076.6

190.684 2

7.961.392.4

196.5

3,101,682.5
3,101,682.5
1.137.408.9

1,964 273.6

103.387,328.4
103,035,207.6
12.350.000.0
90.174,705.9
456.451.9
54.049.8

352,120.8
352,120.8

72,632,902.7
240.957 8
723919449

189.099,871.0

PERIODO
2011
120,271,847.3
9,559.606.1
7,443,308.0
979,037.7

73.386.3

905.651.4

6,464,082.6
200.298 2

6.263,784.4

187.7

2,116,298.1
2,116,298.1
1.374,3343

7419638

110,712,241.2
110,377,152.2
14.675.000.0
92.582,111.9
3.038.322.4
81,7179

335,089.0
335.089.0

0.0

43,849,565.8
524.819.7
43.324.746 1

164,121,.413.1

PERIODO
2010
84,020,997.3
10,846,748.6
8.003.626.3
1,048,289.2

139.368.5

908.920.7

6,955,153.1
250.881.4

6.704.271.7

184.0

2,843,122.3
2,843,122.3
1.229.5353

1613587 0

73,174,248.7
72,857,387.9

658.000.0
72,093.377 1

106.010 8

316,860.8
316.860.8

14.267,014.5
14,267.014.5
14,267,014 5

35,903,494.7
216,077 8
35.687.416.9

134,191,506.5

PERIODO
2009
76,775.133.3
12,012.483.3
9.670.631.3
2,151,433.6

351,101.6

1.800.332.0

7.519,054.9

369.293 5

7.149.761.4

142.8

2,341,852.0
2,341,852.0
736.796.7
85.031.7
1.620.023 6

64,762.650.0
64,330,139.8

8.000.000.0
56,130.919.7

199,220 1

432,510.2
432.510.2

0.0
0.0

40,810,532.2
144,021.6
40.666.510 6

117,585,665.5

PERIODO
2008
85,749,563.0
7.991,407.4
5,581,804.8
1,445,069.1

222.533.0

1.222,536.1

4,136,610.6

269,743 ¢

3.866.867 0
1251

1251

2,409.602.6
2,409,602.6
1.138.929.7
401.513.0
869.159.9

77,758,155.6
77,581,010.5
20.000.000 0
57,529.905 3

51.105.2

177,145.1
177.145 1

0.0
0.0

24,197,573.3
167.348 9
24.030.224 4

109,947,136.3
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PRESUPUESTO
ANO 2014
PARTIDAS (@
INGRESOS CORRIENTES 14,825,732.1
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 14,281,647.7
RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 10,882,381.1
INTERESES SOBRE TITULOS VALORES 2,765,092.7
INTERESES SOBRE TITULOS VALORES DEL GOBIERNO
CENTRAL
INTERESES SOBRE  TITULOS VALORES DE
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 2,724,398 3
INTERESES SOBRE TITULOS VALORES DEL SECTOR
PRIVADO 40.694 4
INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS 8,117,088.4
INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS A
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 81.523 1
INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS AL
SECTOR PRIVADO 8.035.565 3
OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 200.0
INTERESES SOBRE CUENTAS CORRIENTES Y OTROS
DEPOSITOS EN BANCOS ESTATALES
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 3,399,266.6
INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICOS 3,399,266.6
PRIMAS DEL FONDO DE GARANTIA 1,560,000 0
INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICOS 1.839.266 6
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 544,084.4
126,071.2
DEL GOBIERNO CENTRAL (MIN. DE HACIENDA) 00
DE ORGANOS DESCONCENTRADOS (FODESAF) 00
DE INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS (JPSS) 00
DE INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 126.071 2
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 418,013.2
SECTOR PRIVADO (MUTUALES, COOPERATIVAS, ETC) 418,013 2
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 89,256,091.0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 89,256,091.0
DEL GOBIERNO CENTRAL (MIN. DE HACIENDA) 00
DE ORGANOS DESCONCENTRADOS (FODESAF) 89,256,091 0
DE INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS (JPSS) 00
RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 113,834,722.0
SUPERAVIT LIBRE 911,148 5
SUPERAVIT ESPECIFICO 112.923573.5
TOTAL INGRESOS 217,916,545.1
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CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS

2.89%
2.83%
0.72%
1.27%

0.00%

1.25%

0.02%
3.72%

0.00%

2.28%
1.56%
0.72%
0.84%
0.25%
0.06%
0.00%
0.00%
0.00%
0.06%
0.19%
0.19%

40.96%
40.96%
0.00%
40.96%
0.00%
52.24%
0.42%
51 82%
100.00%

EN MILES DE COLONES

INGRESOS
REALES A
JULIO 2013

PROYECTADOS

ADIC. 2013
b)
12,495,419.2
12,117,834.2
9,685,251.1
2,811,678.4

2,811.678.4

6,873,474.8
136,941.0

6.736,533 8
97.9

2,432,583.1
2,432,583.1
1,670,239.3
762,343 8
377,585.0
58,805.2
0.0

00

0.0
58,805.2
318,779.8
318,779.8

88,604,990.7
88,604,990.7
2,585,000.0
85,553,650.7
466,340.0
100,016,081.6
0.0
100,016,081.6
201,116,491.5

6.21%
6.03%
4.82%
1.40%

0.00%

140%

0 00%
3.42%

0.07%

0.00%

1.21%
1.21%
0.83%
0 38%
0.19%
0.03%
0.00%
0.00%
0.00%
003%
0.16%
0.16%

44.06%
44.06%
1.29%
42 54%
023%
49.73%
0.00%
49.73%
100.00%

VARIACION
ABSOLUTA
(a-b)

2,330,312.9
2,163,813.5
1,197,130.0

-46,585.7

0.0
-87,280.1

40,694 .4
1,243,613.6

-55,417.9

1.299.031.5
102.1

966,683.5
966,683.5
-110,239.3
1,076,922 8
166,499.4
67,266.0
0.0

0.0

0.0
67.266.0
99,233.4
99,2334

651,100.3
651,100.3
-2,585,000.0
3,702,4403
-466,340.0
13,818,640.4
911,148.5
12,907,491.9
16,800,053.6

%
VARIACION
(a-b)

18.65%
17.86%
12.36%
-1.66%

DIV/O!
-3.10%

#:DIV/O!
18.09%

-40 47%

19.28%
104.29%

104.29%
39.74%
39.74%
-6.60%
141.26%
44.10%
114.39%
0.00%
#,DIV/O!
#,DIVIO!
114.39%
31.13%
31.13%

0.73%
0.73%
-100.00%
4.33%
-100 00%
13.82%
#,DIVIO!
1291%

INGRESOS
REALES
ANO 2012
(c)

116,466,968.3
13,079,639.9
9,977,957.4
1,825,684.3

34,4395

1.791,244.8

8,152,076.6
190,684.2

7.961,392.4

196 5
3,101,682.5
3,101,682.5
1,137,408.9
1,964,273 6

103,387,328.4
103,035,207.6
12,350,000.0
90,174,705.9
456.451.9
54,0498
352,120.8
352,120.8

0.0

00

00

0.0
72,632,902.7
240,957.8
72,391,944 9

61.59%

5.28%
0.97%

0.02%

0.95%

0.00%
4.31%

0.10%

4.21%
0.00%

0.00%
0.35%
-0.35%
0.60%
1.04%
54.67%
54.49%

6.53%
47.69%

0.24%

0.03%

0.19%

0.19%

0.00%
0.00%
0 00%
0.00%
0.00%
38.41%
0.13%
38 28%

189,099,871.0 100.00%

VARIACION
ABSOLUTA
(b-c)

-103,971,549.1
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1.020,433.6

0.0
-1,278,601.8

-563,743.2

-1,224,858.6

-98 6
-£669,099.4
-669,099.4

532.830.4
-1,201,929.8
-103,009,743.4
-102,976,402.4
-12,350,000.0
-90,174,705 9
-456,451.9
47554
-33,341.0
-33.3410

88,604,990.7
88,604,990.7
2,585,000.0
85,553.650.7
466,340 0
27,383,178.9
-240,957.8
27,624,136 7
12,016,620.5

%
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-2.93%
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-100.00%
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-15.68%
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-50.18%

-50.18%
-21.57%
-21.57%
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-61.19%
-99.63%
-99.94%
-100.00%
-100.00%
-100.00%
8.80%
-9.47%
-9.47%

# DIV/O!
#:DIVIO!
#;DIVIO!
#,DIV/O!
# DIV/O!
37.70%
-100.00%
38 16%
6.35%
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EGRESOS

0- REMUNERACIONES ¢4.062.506.610.70

Las partidas de sueldos para cargos fijos. restriccién al gjercicio liberal de la profesion y
retribucidén por anos de servicio se presupuestan con base en las relaciones de puestos
existentes. Las cuentas suplencias. recargo de funciones, salario escolar y otros
servicios personales son estimaciones realizadas por el Direccidon Administrativa, el rubro
tiempo extraordinario es presupuestado por las diferentes unidades ejecutoras.

La cuenta sueldos para cargos fijos contempla un total de 126 plazas las cuales cuentan
con la aprobacidn de la Junta Directiva de la Institucion.

0.01- REMUNERACIONES BASICAS ¢1.512.133.943.71
0.01.01-  Sueldos para Cargos Fijos ¢1.501.447.332.00

El presupuesto en estas partidas contempla un incremento salarial anual estimado en un
5% con el fin de establecer una reserva para hacerle frente a los aumentos salariales que
decrete el Gobierno para el periodo 2014, segun mecanismo recomendado por la
Contraloria General de la Republica, segun oficio N° 4101 del 09 de abril de 1996.
Consecuentemente se presupuesta un limite maximo de incremento del 5% para el primer
semestre y 5% para el segundo semestre.

0.01.05 Suplencias ¢10.686.611.71

La proyeccion del monto correspondiente a esta partida, se hace aplicando un incremento
de 5%. sobre el presupuesto del periodo anterior. Con esta partida se cubriran las
ausencias del titular del puesto por motivos de licencia por maternidad, licencia para
capacitacion o vacaciones programadas.

DETALLE MONTO
MONTO PRESUPUESTO 2013 10.177.725.44
5% de incremento 508 886 27
MONTO A PRESUPUESTAR €10.686.611.71
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0.02- REMUNERACIONES EVENTUALES ¢156.537.751.23
0.02.01- Tiempo extraordinario ¢9.353.844.70
Junta Directiva ¢2.705.400.00

Se estiman las horas extra laboradas para tres funcionarias (dos secretarias y una
asistente de oficina) bajo el supuesto de 6 horas extra por semana y la estimacion de
salarios para el proximo ano, de conformidad con el siguiente cuadro de calculo.

FLNCIONAMS LN D uora 2ras aras L 2N D Naras extras . IN 0D ACGras £x ras 2130ES
extra jul- EXtras’  extras/ano | semestre 2314 II'semestre 2514
dic. 2213 semana (£0semanas  monto H semestre  montd | semestre 2514 +
2013 + 2. 0% £.0%)
fana - PN man T Lt S T = o n AnA ~Am
Isabel ~rta-1a 33583 7E 22 ? y $1273.820.58

SRRV

233 EA g AmA AR
022320000

»
Y
<

4 . RIS QN Sovemiy
abel Borha 2274280 2z 3¢ a9 AAR ann A :385.800.0C
Isakel Borhon 32 0 c432.000.0 ¢453.800.0C +83 °
e A sl <1 27 28 e o wt = RV RS BN MRS S
Cnstna Garcia 187285 2l 2283.400.00 £275.800.00 $8a0.000.00
¢2.705.400.00
Gerencia General ¢1.000.000.00

Se estiman las horas extra laboradas para un funcionario, bajo el supuesto de
aproximadamente seis horas extra por semana y la estimacion del incremento de salarios
para el ano 2014.

Departamento de Tecnologia de Informacion ¢4.152.600 00

Conforme lo indicado por la Jefatura del Departamento de Tecnologia de Informacion, se
requiere que el personal de Soporte Técnico o Sistemas atienda de manera
impostergable las fallas, averias o situaciones que se presenten en procesos de cierres
contables, mantenimientos urgentes en horarios no habiles de servidores, sistemas de
informacién, bases de datos, equipos de telecomunicaciones, actualizacion de parches de
seguridad; entre otros aspectos. Particularmente, se incluye la partida tiempo
extraordinario para realizar los trabajos asociados al proceso de reforzamiento estructural
del edificio que se realice en el afo 2014 y a las pruebas del Plan de Contingencias de Tl.
acorde con lo establecido tanto por la Auditoria Interna como por el Acuerdo SUGEF 14-
09.

La ejecucion de este tipo de gastos sera de absoluta responsabilidad del Jefe del
Departamento de Tecnologia de Informacion, siendo exclusivamente para situaciones con
caracter extraordinario, y plenamente justificadas, especialmente cuando se trate de fines
de semana. El pago de las horas extra en cada uno de estos casos debera contar con la
aprobacién expresa de la Gerencia General.

Subgerencia de Operaciones ¢1.050.000.00
Se estiman las horas extra laboradas para un funcionario (secretaria), bajo el supuesto de

aproximadamente ocho horas extras por semana y la estimacion del incremento de
salarios para el afno 2014.
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Direccion Administrativa ¢445 844 70

La estimacion del monto de esta partida se basa en la necesidad de cubrir funciones
imprescindibles para el eficiente funcionamiento del Banco como son las asignadas a los
choferes, quienes eventualmente, deberan trasladar a servidores del Banco, o miembros
de la Junta Directiva, a diferentes lugares del territorio nacional, en el cumplimiento de
sus funciones. También se considera el puesto que opera maquinas reproductoras de
documentos, cuyos requerimientos se derivan de la atencion a reuniones de Junta
Directiva.

0.02.02- Recargo de funciones ¢5.889.522.53

Es conveniente para la Institucién disponer del contenido econdomico respectivo que
permita cubrir en forma oportuna y continua !as funciones mas importantes que realizan
algunos puestos, cuando se presentan ausencias cortas del titular del mismo, ya sea por
atender actividades fuera del pais o por disfrute de vacaciones. La estimaciéon de la
partida considera un incremento del 5%, sobre el monto presupuestado en el periodo
2013.

DETALLE MONTO

MONTO PRESUPUESTO 2013 5.609.069.08

5% de incremento 280.453.45

MONTO A PRESUPUESTAR €£5.889.522.53
0.02.05 Dietas ¢141.294.384.00
Junta Directiva ¢141.294.384.00

La solicitud se basa en lo establecido en el articulo 23 de la Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda. Se incluye el aumento que podria tener el monto de cada dieta
de acuerdo con los lineamientos correspondientes.

En el segundo semestre del 2013 el monto de la dieta de cada Director seria de
aproximadamente ¢195.363,00 y si se considera que el porcentaje de incremento de este
rubro para el primer semestre del 2014 sera de un 5%, (alcanzando asi el monto de
¢205.131.00 por cada dieta) y para el segundo semestre de ese ano también se estima
un incremento del 5% (alcanzando un monto de ¢215.388,00 por dieta), entonces el
calculo para el monto total de esta partida seria el siguiente:

Periodo Monto dieta Sesiones/imes N° Directores N° de meses TOTAL
Ene.—un 2203 131 00 ¢ 68924 01600
Jul =dic £2153858.00 $ 72370368 01

¢ 141.294.384.00

29
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0.03 INCENTIVOS SALARIALES ¢1.314.913.923.55
0.03.01 Retribucion por afios de servicio ¢681.348.293.60

Retribucion adicional al salario base que se paga cada vez que el trabajador cumple
aniversario de laborar en una institucion publica, de acuerdo con la categoria de salarios
en que esté ubicado su puesto. EI BANHVI reconoce las anualidades laboradas por los
funcionarios en el Sector Publico, antes de ingresar al Banco con un 1.75% cada
anualidad y un 3% para las laboradas para la Institucion.

0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion ¢222.696.697.20

Se incluye las estimaciones correspondientes a estas partidas con el fin de cumplir con lo
estipulado en la Ley de Control Interno N° 8292, y la Ley contra la corrupcion y el
enriguecimiento ilicito en la funcidén publica, en la cual se establece, para los funcionarios
ahi establecidos, un reconocimiento del 65% sobre el salario base, por concepto de
Prohibicion.

Por otra parte, se incluye el reconocimiento del 55% sobre el salario base. por concepto
de Dedicacion Exclusiva para los puestos de Asistente de Gerencia, Asesor Legal y
Directores, que fue aprobado a partir del mes de noviembre de 2006. Asi como para el
Jefe del Departamento de Tecnologias de Informacion que fue aprobado a partir del
periodo 2011

Del mismo modo que las partidas anteriores, el presupuesto en esta partida contempla un
incremento salarial estimado en un 5%, presupuestandose también un limite maximo de
incremento del 5% para el primer semestre y otro 5% para el segundo semestre.

0.03.03 Décimo tercer mes ¢218.637.787.27
Retribucion extraordinaria de un mes de salario adicional o proporcional al tiempo laboral
que otorga la institucion por una sola vez, cada fin de ano, a todos sus trabajadores.
0.03.04 Salario Escolar ¢192.231.145.48
Se incluye esta partida con el fin de hacerle frente al pago del Salario Escolar
correspendiente al aric 2013, el cual con base en el Decreto Ejecutivo N° 37807 MTSS-H

del 16 de julio de 2013, se establecidé en un 8.19% sobre el salario total, el cual sera
cancelado de acuerdo con las regulaciones existentes.

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL ¢439.461.952.43

0.04.01- Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la
CCSS (9,25%) ¢242.687.943.87

Aporte que las instituciones del Estado en su calidad de patronos, destinan a la Caja
Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los trabajadores.
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0.04.02- Contribucion Patronal al Instituto Mixto de Ayuda
Social (0.5%) ¢13.118.267.24

Aporte que las instituciones del Estado en su calidad de patronos, destinan al Instituto
Mixto de Ayuda Social. para asignarlos a programas sociales de ese Instituto. dirigidos a
satisfacer las necesidades basicas de las familias de escasos recursos economicos.

0.04.03 Contribucion Patronal al Instituto Nacional de
Aprendizaje (1.5%) ¢39.354.801.72

Aporte que las instituciones del Estado en su calidad de patronos, destinan al Instituto
Nacional de Aprendizaje (INA), para la formacion y capacitacion de los trabajadores.

0.04.04 Contribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social
y Asignaciones Familiares (5%) ¢131.182.672.36

Pagos que instituciones del Estado como patronos. destinan al Fondo de Desarrollo
Social y Asignaciones Familiares (FODESAF), para brindar asistencia a perscnas de
esCasos recursos econémicos.

0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo
Comunal (0.5%) ¢13.118.267.24

Aportes que instituciones del Estado en su condicion de patronos, destinan al Banco
Popular y de Desarrollo Comunal, con el fin de incrementar su patrimonio. asi como a la
creacion de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos de desarrollo a juicio de
la Junta Directiva Nacional.

0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS
DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE
CAPITALIZACION ¢637.459.039.78

Aportes que el Estado y sus instituciones en su condicion de patrono. destinan a aquellas
entidades que la ley senale. como el seguro de Pensiones y otros fondos de
capitalizacion.

0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la
CCSS (4,92%) ¢129.083.749.62

Cuoctas que las instituciones del Estado como patronos. destinan a la Caja Costarricense
de Seguro Social para financiar el seguro de sus trabajadores y pensionados cubiertos
por dicho seguro.

0.05.02 Aporte patronal al Regimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias (1.5%) ¢39.354.801.72

Aportes que las instituciones del Estado como patronos, aportan para el financiamiento al Régimen
Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador, segun lo establecido por la Ley de
Proteccion al Trabajador. Dicho pago se calcula como un porcentaje sobre el salario mensual del
trabajador y se deposita en ias cuentas individuales de este. en la operadora de pensiones

de su eleccion.
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0.05.03 Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
Laboral (3.00%) ¢78.709.603.44

Erogaciones que las instituciones del Estado como patronos. aportan para el
financiamiento del Fondo de Capitalizacion Laboral de cada trabajador. establecidc
mediante Ley de Proteccion al Trabajador. Dicho aporte se calcula como un porcentaje
sobre el salario mensual del trabajador y se deposita en las cuentas individuales de éste.
en la operadora de pensiones de su eleccion.

0.05.05 Contribucion Patronal a Fondos Administrados por
Entes Privados (5.33%) ¢390.310.885.00

El importe de ésta partida constituye el aporte patronal a la Asociacidon Solidarista de
empleados del BANHVI (ASOBANHVI).

Asi mismo se considera la suma de ¢250.382.709.88. monto necesario para actualizar lo
correspondiente al aporte patronal a la Asociacion Solidarista de Empleados de Banco
Hipotecario de la Vivienda (ASOBANHVI), correspondiente al periodo 2013, con base en
lo establecido en el acuerdo N°3, Acta N°72-90, articulo N°5 del 13 de septiembre de
1990 de este Banco y aprobado por la Contraloria General de la Republica mediante
Oficio N” 15305 del 10 de diciembre de 1990. Modificaciéon Externa N°7-90

0.99.99 Otras remuneraciones ¢2.000.000,00

El monto estimado permitira ofrecer una retribucion a posibles estudiantes de nivel
técnico o universitario, que requieren realizar practicas profesionales. especialmente en
areas contables, de finanzas o de secretariado, y que el BANHVI les ofrece |a oportunidad
para que puedan llevarlas a cabo.

1- SERVICIOS €1.134.782.185.11
1.01- ALQUILERES ¢115.763.581.25
1.01.01 Alquiler de edificios, locales y terrenos ¢44.100.000.00

Para dar cobertura al alquiler de bodegaje y custodia de cajas con documentacion del
Archivo Central, costo que se incrementa debido a que continuamente se trasladan mas
cajas. asi mismo. el pago de bodegaje de mobiliario y equipo que queda en desuso y por
falta de espacio fisico, nos vemos en la necesidad de alquilar una bodega, mientras se
gestiona su donacién. Ademas. para el arrendamiento de espacios para parqueo de los
vehiculos del Banco. visitantes y funcionarios. los cuales se dividen en la siguiente forma:

Pago de bodegaje de documentacion y mobiliario ¢11.100.000 00
Alquiler de espacios para parqueo ¢33.000.000 00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario ¢16.151.581.25
Junta Directiva ¢350 000.00

Con esta partida. la cual se presupuesta en un monto de ¢350.000.00. se cubriran
eventuales gastos de alquiler de microbuses -dado que el Banco no cuenta con un
vehiculo adecuado para estos fines—, a efectos de que la Junta Directiva, con algunos
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técnicos del Banco, puedan viajar a diferentes lugares del pais a conocer y revisar. in situ.
los proyectcs de vivienda gue son financiados con recursos del FOSUVI

Direccion Administrativa ¢15.801.581.25
Corresponde al monto anual para el pago de alquiler de equipo de fotocoptado.

1.01.03 Alquiler de equipo de codmputo ¢55.296.000.00
Departamento de Tecnologia de Informacién

1. Alquiler de dos licencias Genexus por un monto de ¢3.456.000.00.

2. Centro de Procesamiento Alterno: €51.840.000.00: A fin de garantizar de manera agil,
oportuna y adecuada la continuidad en la prestacion de los servicios por parte del
Departamento de T! y, atendiendo varias recomendaciones que al respecto han
formulado la Contraloria General de la Republica, la Superintendencia General de
Entidades Financieras, la Auditoria Externa y la Auditoria Interna; es requerida la

instalacion de un Sitio de Procesamiento Alterno; ante posibles fallas del Centro de
Procesamiento principal del BANHVI.

1.01.99 Otros alquileres ¢216.000.00
Departamento de Tecnologia de Informacion
Costo anual del contrato con el Banco de Costa Rica por dos cajas de seguridad en las

que se guarda los respaldos de informacion del Banco y software original, tema clave del
Plan de Contingencia.

1.02- SERVICIOS BASICOS ¢76.078.296.06
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado ¢3.900.000.00
Se estima el pago anual del servicio de agua para el periodo. Contempla un monto
adicional. como prevision para los trabajos a realizar en el edificio del Banco. segun
proyecto de adecuacién estructural.

1.02.02 Servicio de energia eléctrica ¢43.500.000.00
Se estima el pago anual del servicio de energia eléctrica para el periodo. Contempla un
monto adicional, como prevision para los trabajos a realizar en el edificio del Banco,
segun proyecto de adecuacion estructural.

1.02.03 Servicio de Correo ¢678.812.50
Asesoria Legal ¢100.000.00

Se presupuesta para el proximo ano la suma de ¢100.000.00, calculados en la suma
mensual de ¢8.333.00 por mes. los cuales resultan necesarios para el envio de correo
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certificado de escritos de apersonamiento, en los juicios ejecutivos hipotecarios de
oropiedades que fueron financiadas con el Bono Familiar de Vivienda, juicios en los
cuales es parte el BANHVI y los juzgados se encuentran fuera del Area Metropolitana. asi
como correspondencia externa que no se tramita por medio del servicio de mensajeria.

Departamento Administrativo ¢578.812.50
Se presupuesta el servicio normal de correo nacional e internacional, tales como, envio
de todo tipo de correspondencia del Banco hacia las Entidades Autorizadas y otras
instituciones publicas y privadas.

1.02.04 Servicio de Telecomunicaciones ¢24.098.202.00

Para efectos del calculo se utilizo el comportamiento historico y se previd futuros
incrementos en el consumo de la partida.

Corresponde al pago anual de consumo de servicios, tales como: comunicacion
telefonica. lineas de punto a punto e Internet.

Direccion Administrativa ¢21 398.202.00
MONTO
DETALLE MENSUAL MONTO ANUAL
Teléefono y SINPE €1.102.500.00 @13 230.000.00
Lineas punta a punto y enlaces ©68068350 @8 168.202.00
fibra optica (*)
TOTAL ©21.398.202.00

(*) Servicio de punta a punta, enlace fibra dptica con Entidades Autorizadas y servicio de Internet.

Departamento Tecnologia de Informacion ¢2.700.000.00

1. Servicio de Interdata, informacion de migracion €2.160.000.00.
2. Departamento Tecnoclogia de Informacion. Servicio de Monitoreo €540.000.00

1.02.99 Otros servicios basicos ¢3.901.281.56

Para dar cobertura a los gastos por concepto de: pago del servicio de aseo de vias y
recoleccion de basura.
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1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ¢132.577.287.50
1.03.01 Informacion ¢20.500.000.00
Junta Directiva ¢4.000.000.00

Esta partida considera las erogaciones por concepto de la publicacidon en el diario oficial
La Gaceta, de las normas, directrices y reglamentos (y eventuales modificaciones) que
emita la Junta Directiva durante el afnio. Como referencia para este monto. se ha tomado
en consideracion la ejecucion de la partida durante los ultimos dos afos.

Unidad de Comunicaciones ¢10.000 000,00

Se prevé esta suma para la publicacion de avisos institucionales tales como:
comunicados oficiales de la Junta Directiva, campos pagados o avisos especiales que
deben realizarse para informar hechos relevantes. Asi como la confeccion de rétulos
informativos y sefalizacion dentro del edificio.

Direccion Administrativa ¢6.500.000.00

Monto estimado para el pago de las publicaciones por apertura. posibles aclaraciones y
adjudicacion de los procedimientos de contratacion administrativa, en las distintas
modalidades de licitacidon, tanto en el Diario Oficial la Gaceta. asi como en otros
periodicos de circulacion nacional.

1.03.02 Publicidad y propaganda ¢105.000.000.00

Unidad de Comunicaciones

Este rubro se presupuesta para el desarrollo de una campana de publicidad sobre temas
de servicio y rendicion de cuentas, para lo cual se elaboro el plan de publicidad que se
adjunta en el anexo N° 7.

Subgerencia Financiera ¢5.000.000.00

Se considera esta partida con el fin de promocionar la campana de lanzamiento, de dos
productos y nuevos servicios que pretende introducir el area financiera del Banco.

1.03.03 Impresion, encuadernaciony otros ¢4.500.287.50
Unidades Ejecutoras ¢2.500 287 50

Esta partida es necesaria para confeccionar, empastar o encuadernar documentos
importantes. tales como libros foliados de actas de la Junta Directiva y del Comité de
Auditoria, ya sea para entregar a los senores Directores o para resguardar
adecuadamente en la Secretaria. Planes Anuales Operativos, Plan Estratégico
Institucional, Presupuesto Ordinario, etc.

Incluye también el servicio de impresion o encuadernacion de informes especiales para la
Junta Directiva Superintendencia, Contraloria General. También. para cubrir el servicio
de fotocopiado, que deben ser pagadas en forma externa, cuando los funcionarios del
Banco realizan tramites en otras instituciones del pais.
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Unidad de Comunicaciones ¢2.000.000.00

Se preve la utilizacion de esos recursos para realizar la reproduccion de varios folletos de
informacion y otros impresos.

1.03.04 Transporte de bienes ¢861.000.0¢C

Para dar cobertura a los gastos de transporte de mobiliario y equipo, que eventualmente
deben ser trasladados a bodegas externas, los fletes que se cancelan por el acarreo de
bienes del Banco. ejemplo. materiales de construccion. asi como, para eliminar los
desechos producto de remodelaciones en el edificio.

1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y
comerciales ¢1.500.000.00

Gastos correspondientes a las Comisiones cobradas por el manejo de los recursos
FOSUVI, tanto por Inversiones como por la transferencia de recursos para pago de bonos
o0 desembolsos de Articulo 59 (adelanto de bono para desarrollo de proyectos de
vivienda) ¢150 000 00.

Contempla el pago que realiza la Direccion FONAVI de la tarifa de registro de emisiones
de corto y largo plazo, por un monto de $500.00 cada emision y se considera se realicen
5 emisiones durante el periodo, monto total ¢1.350.000 00

1.03.07 Servicios de transferencia electronica
de informacion ¢216.000.00

Corresponde a la contratacion de la Oficialia de Cumplimiento. de los servicios de una
base de datos. por un plazo definido. para la realizacion de aproximadamente 200
estudios completos, a efecto de aplicar la politica conozca a su empleado; se estima un
monto de $400.

1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO ¢430.744.150.00
1.04.02 Servicios juridicos ¢29.380.000.00
Junta Directiva £8.320 000.00

Esta Partida se justifica basicamente en la necesidad de contar con los recursos
suficientes para contratar estudios que la Junta Directiva requiera para asuntos
especificos, tales como la resolucion de procedimientos administrativos y eventuales
investigaciones técnicas juridicas especiales

En este sentido, se estima un monto total de ¢8.320.000.00 para el ano 2014, el cual
seria suficiente para lo siguiente:

a) El pago de los servicios profesionales de dos abogados ($4.000.00 o ¢2.160.000.00
cada uno) para constituirse en Organo Director. en dos eventuales Procedimientos
Administrativos que deba resolver la Junta Directiva. para un total de ¢4.320 000.00.

b) La contratacion de profesionales en Derecho para emitir dictamenes juridicos que por
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razones de legalidad o de conveniencia no deban ser emitidos por la Asesoria Legal del
Banco. Se estima en este caso un monto de ¢4.000.000.00 para la emision de entre tres
y cuatro dictamenes.

Auditoria Interna ¢1.000.000.00

La ley de Control Interno en el articulo 26 indica “Cuando el personal de la Auditoria Interna.
en el cumplimiento de sus funciones. se involucre en un conflicto legal o una demanda. la institucion
dard todo su respaldo tanto juridico como técnico y cubrird los costos para atender ese proceso
hasta su resolucion final." por lo que se presupuesta este monto dado que por la naturaleza
de nuestra actividad. existe el riesgo de necesitar asesoria juridica en un momento
determinado.

Gerencia General ¢5.000.000 00

Contratacion de asescria juridica, para el analisis integral de la Ley N° 7052, Ley del
Sistema Financiero Nacional para la Vivienda.

Asesoria Legal ¢5 000.000 00

Con esta partida se contrataran los servicios de profesionales especializados en ciertas
materias que por su complejidad deben ser tratados por expertos en el tema. como por
ejemplo la atencion de juicios penales que se entablaron contra las entidades autorizadas
que se encuentran en proceso o fueron liquidadas. En este mismo sentido. con esta
partida se pagan honorarios profesionales a abogados y notarios que se contraten. con el
fin de gestionar asuntos que no son tramitados por la Asesoria Legal del Banco. como el
cobro judicial y algunas labores de notariado.

Direccion FOSUVI ¢5.000.000 00

Servicios profesionales relacionados con asuntos legales. que la Asesoria Legal del
Banco este inhibida para atender

Subgerencia Financiera ¢2.000.000.00

Contratacion de servicios legales para la implementacion de los productos o servicios gue
se pretende introducir para el periodo 2014.

Direccion FONAVI ¢260 000.00
Incluye gastos de honorarios a abogados para el pago de declaraciones juradas (remision
de prospecto en marzo 2014 y autorizacion de oferta publica, para programas de deuda
de largo plazo y papel comercial

Departamento de Fideicomisos ¢500.000.00

Incluye los gastos de honorarios de abogados por la contratacion externa de un caso en
particular, correspondiente a la administracion de la cartera de fideicomisos.
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Direccidon Administrativa ¢2.300.000 00

Sera necesario contratar abogados, si se toma en cuenta que se tienen planeados
estudios a varias propiedades. se presume que deberan traspasarse bienes tanto a
1ombre del Banco. asi como posibles donaciones por efectos de propiedades con algun
problema de tipo técnico que impida su venta.

1.04.03 Servicios de ingenieria ¢27.100.000.00

Estos gastos contemplan el pago de servicios profesionales y técnicos para elaborar
trabajos en el campo de la ingenieria

Auditoria Interna ¢2.300 000.00

La naturaleza del Banco Hipotecario de la Vivienda, implica que en las labores de
auditoria. implican muchas veces la realizacion de estudios sobre proyectos de vivienda e
igualmente casos individuales. en los cuales se deben incluir aspectos técnicos que
necesariamente. deben ser expuestos por un profesional especializado en ingenieria civil.

Direccion FOSUVI ¢8.000.000.00

Servicios profesionales y técnicos para realizar trabajos relacionados con aspectos de
iIngenieria fuera del ambito o grado de especializacion de la Unidad Técnica. Elaboracion
de estandares de aspectos constructivos en urbanizacion y viviendas que coadyuven en
la verificacion de los costos relacionados y objetivos establecidos en el Plan Estrategico
Institucional.

Departamento de Fideicomisos ¢400.000.00

Contempla en caso de requerirse. la contratacion de un ingeniero para realizar avaluos u
otro tipo de trabajo especifico, que requiera el departamento, relacionados a la
administracion de las carteras de credito.

Direccion Administrativa ¢16.400.000 00

Existen varias propiedades a nombre del BANHVI que requieren estudios (topografia.
peritajes y otros) a efecto de poder determinar tanto el valor de las mismas. como las
definiciones de linderos que permitan clarificar cuales son los bienes de la institucion. y de
esa forma proceder a la realizacion de los mismos.

1.04.04 Servicios de ciencias econdmicas y sociales. ¢106.951.000.00

Junta Directiva ¢5.240 000 00

Esta Partida se justifica ante la eventual necesidad de contar con los recursos para pagar
los servicios de un profesional en el area financiero contable, quien formaria parte del
Comite de Auditoria. de conformidad con lo indicado en el ‘Reglamento de Auditores
Externos y Medidas de Gobierno Corporativo Aplicable a los Sujetos Fiscalizados por
SUGEF. SUGEVAL y SUPEN".

Adicionalmente, es necesario contar con contenido presupuestario para contratar estudios
a personas fisicas y juridicas que la Junta Directiva requiera en el area de las ciencias
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economicas y sociales, tales como contaduria, economia, finanzas y sociologia. con el fin
de tener criterios externos que le permitan tener mayores elementos de juicio para
estudiar y tomar decisiones debidamente fundamentadas. en reiacion con algunos
asuntos de la institucion.

En este sentido, se estima un monto total de ¢5240.000.00 para el afo 2014, el cual
seria suficiente para lo siguiente:

a) El pago de los servicios profesionales de un especialista en el area financiero contable
que formaria parte del Comité de Auditoria (en caso de ser necesario), quien debera
asistir a un promedio de dieciseéis reuniones anuales, calculandose para cada una de ellas
un monto de honorarios de ¢140 000 00. para un total anual de ¢2.240 000.00.

b) La contratacion de servicios profesionales para elaborar dos estudios en las areas de
las ciencias econdmicas y sociales. a razon de un costo por estudio de ¢1.500.000 00.
para un total anual de ¢3.000 000.00.

Gerencia General ¢5.000.000.00

Esta estimacidon se requiere para la contratacion de servicios de asesoria en materia de
Gobierno Corporativo.

Unidad de Planificacion Institucional ¢5.000 000 00

Se preve la utilizacion de recursos para la realizacion de trabajos especiales o contar con
asesorias externas para los procesos vinculados al monitoreo del Plan Estrategico
Institucional y al Modelo de Madurez del Sistema de Control Interno.

Oficialia de Cumplimiento ¢2.211.000.00

Se requiere cubrir los costos de la Auditoria para la Evaluacion de Cumplimiento de la Ley
N° 8204, ‘'Ley sobre estupefacientes, sustancias psicotropicas, drogas de uso no
autorizado. actividades conexas. legitimacion de capitales y financiamiento al terrorismo”

Se requiere cubrir los costos de la Auditoria para la Evaluacion del Cumplimiento de la
Ley 8204 los cuales ascienden a ¢1.610 570 por ano con base en la Licitacion 2011LA-
000002-0.

Adicionalmente en el periodo 2014 es necesario iniciar el proceso de contratacion para la
Auditoria del periodo 2014 y 2015 Para estos efectos se considero el costo mas alto de
la cotizacion recibida en el periodo 2011 y se le aplicd un incremento del 50%, por lo que
el monto estimado seria de ¢3 millones anuales. Se esperar cancelar en el periodo 2014
el 20% de ese monto. en el 2015 el restante 80% y el 2016 la suma total (Prioridad 1)

Unidad de Riesgo ¢11 900.000.00

A efecto de dar cumplimiento a los requerimientos normativos. del acuerdo SUGEF 2-10.
se requieren las siguientes contrataciones:

La realizacion de la auditoria externa sobre el Proceso de Administracion Integral de
Riesgos, que se debe contratar en el 2013 y que finalizaria en el 2014. con un costo
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de ¢7.500.000.00. debiendo cancelarse en el 2014 el pago final del 70%:
¢5.250.000.00.

La realizacion de la auditoria externa sobre gestion de riesgos. que se debe contratar
en el 2014 y que finalizaria en el 2015, estimandose un costo general de alrededor de
los ¢8.000.000.00. por lo que se preveé el pago de un anticipo del 30%: ¢2.750.000.00.

1 asesor (a) que participara como miembro externo del Comité de Riesgos. en 12
sesiones ordinarias y 4 sesiones extraordinarias. devengando honorarios de manera
estimada por sesion ¢150.000.00: ¢2.400.000.00.

Ademas, se estima la contratacion de una asesoria vinculada a la gestion de riesgos.
principalmente para apoyo en la revision y definicion de metodologias de medicion. por un
total de ¢1.500 000.00.

Unidad de Comunicaciones ¢9.000.000 00
En esta partida se presupuesta el gasto correspondiente a:

¢ Contratacion del servicio de monitoreo de noticias de radio y televisién, monto
estimado ¢3.000.000 00.

o Contratacion de los servicios de una encuesta de opinion que valore la imagen
institucional. monto estimado ¢3.000.000.00

¢ Contratacion de los servicios de asesoria para el Programa de Educacion
Financiera, monto estimado ¢3 000.000.00.

Subgerencia de Operaciones ¢15.000.000.00

Este monto estaria destinado a la contratacion de estudios relacionados con el déficit
habitacional, monto estimado ¢3.000.000.00 y de una prueba piloto de medicién de
impacto en la mejoria en la calidad de vida de las familias beneficiadas con el subsidio
habitacional. monto estimado ¢12.000 000.00.

Direccion FOSUVI ¢8.000.000.00

Contratacion de trabajadores sociales para estudios socioeconomicos que puedan
requerirse en la atencion de denuncias relacionadas con el articulo 169 de fa Ley del
SFNV.

Realizacion de dos encuestas semestrales relacionadas con la satisfaccion al cliente del
SFNV recomendadas por la Contraloria General de la Republica y los objetivos
establecidos en el Plan Estratégico Institucional
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Subgerencia Financiera ¢5.000.000.00
Contratacidn de servicios de asesoria para:
Estudios especializados sobre productos o servicios financieros (¢2 000.000.00).

La implementacidn de los productos o servicios nuevos que se pretende introducir
(¢3.000.000.00).

Direccion FONAVI ¢10.600 000.00
Estos recursos seran utilizados en:

-El pago de informes semestral por servicio de calificacion de riesgo emitidos por una
Calificadora de Riesgo registrada ante SUGEVAL por la suma de $5.000.00 por
semestre, total de periodo $10.000.00.

-Encuesta con recoleccion e interpretacién de informacion para conocer las tendencias
del mercado (productos ofrecidos). $2.000.00.

-Contratacion de un consultor para el establecimiento de metodologias y capacidades
para crear productos financieros nuevos. $ 2.500.00.

-Desarrollo de las etapas del producto: identificacion y definicion, tecnologias relativas a
la forma de procesar y almacenar la informacion y el mercadeo para masificar el
producto, $5.000.00

Departamento Financiero ¢25.000.000.00

Se contempla los servicios de auditores externos, con el fin de realizar el trabajo de
auditoria a los Estados Financieros del BANHVI. correspondiente al 50% por el periodo
2013 y 50% del periodo 2014. Se presupuesta con base en la oferta presentada por la
Firma de Auditores Externos que gand la Licitacion. Estimacidon para el afio 2014
¢15.000 0G0 00.

Con base en la norma 4.3.17 Exactitud y confiabilidad de la liquidacion presupuestaria, de
las Normas Técnicas sobre Presupuestos Publicos, se requiere la contratacion de una
firma de auditores. para realizar la Auditoria de Calidad de la liquidacion presupuestaria
anual. Estimacion para el ano 2014 ¢10.000.000.00.

Direccién Administrativa ¢5.000 000 00
El contenido de esta partida se proyecta basicamente para atender dos actividades. para

el mejoramiento de aquelias debilidades que pudieran surgir como resultado de la
medicidon del clima organizacional.
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1.04.05 Servicios de desarrollo de sistemas informaticos ¢137.793.150.00

Departamento de Tecnologia de Informacion

DETALLE MONTO

1 Soporte Pagina Web Institucional 33.750 00 ¢2,025,000.00
2. Migracion de Aplicaciones de Oracle 6i a Oracle 10G

320.422 50 11,028,150.00
3. Informacion por Web Senices $15.500.00 8,370,000.00
4. SINPE - Informacion Del Registro Civl $15.500.00 8,370,000.00
5. Sistema de Informacion Gerencial $50.000.00 27,000,000.00
6. Sistema de Contabilidad de Costos $100.000 00 54,000,000.00
7 Sistema de generacion y carga de XML SUGEF 350 000.00 27,000,000.00
TOTAL ¢137,793,150.00

Tipo de cambio utilizado $1=¢540.00.

1.04.06 Servicios Generales ¢99.070.000.00

Recursos para dar cobertura a fa contratacion de servicios privados de limpieza. vigilancia
y seguridad, de acuerdo con el contrato establecido con las empresas Bioclin Ltda y
Servicios Técnicos Viachica S A. respectivamente, asi como otros contratos como son los
gastos por concepto de limpieza de areas verdes, fumigacion del edificio, lavanderia de
ropa de cama, etc.

Asi mismo, se contemplan los recursos para cubrir gastos de vigilancia, mantenimiento y
chapia en los proyectos que se adjudique el BANHVI

Unidad E’ecutora Servicio Monto Total
Direccion Administrativa Servicio de Limpieza ¢24,000,000.00
Direccion Administrativa Servicio de Vigilancia ¢60,000,000.00
Direccion Administrativa Servicios Generales €7,150,000.00
Direccion FOSUVI Servicio de Vigilancia £4,000.000.00
Direccion FOSUVI Servicios Generales £1,000,000.00
Unidad de Comunicaciones Servicios Generales €2,500,000.00
Otras Unidades Ejecutoras Servicios Generales ¢420,000.00
TOTAL €99,070,000.00

También se presupuesta en este rubro. la estimacion por gastos de tiquetes de parqueo
de los vehiculos asignados a las diferentes dependencias del Banco, ademas. para la
reparacidon y limpieza de alfombras. persianas, etc.

Para este periodo se consideran los recursos necesarios para el cambio y actualizacion
de la rotulacion de seguridad e informacion del Banco.
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1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo ¢30.450.000.00
Asesoria Legal ¢500.000.0C

Se estima en esta partida el pago de empresas de localizaciones y notificaciones. que se
utiizaria en los casos en los que al Banco le sea necesario notificar para efectos
judiciales. a personas que se desconoce su paradero. Al contratar estas empresas es
posible localizar a las personas y brindar la informacion requerida para que sea posible el
tramite normal de los distintos procesos judiciales.

Tecnologia de Informacion ¢22.950.000.00
DETALLE MONTO

1. Soporte por demanda segun incidentes $10.000.00 ¢5,400,000.00

2. Soporte y Asistencia Sistema de Recursos Humanos

$10 000.00 5,400,000.00

3. Segunda Auditoria Externa de T $20.000.00 10,800,000.00

4. Levantamiento del Plano de Red de Cableado Estructurado

$2.500.00 1,350,000.00
TOTAL €¢22,950,000.00

Tipo de cambio utilizado $1=¢540.00.

Direccion Administrativa ¢7.000.000.00

Como parte del proceso de identificacion de propiedades a nombre det BANHVI, asi como
aquellas que deban inscribirse a nombre de la institucion, se estima la demolicion de
algun tipo de estructura (tipo rancho. casa en mal estado o similar) con la finalidad de
evitar posibles invasiones, mantener limpio el bien para la venta o a efectos de cumplir
con los requerimientos municipales de la zona.

1.05- GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE ¢43.733.750.00
1.05.01 Transporte dentro del pais ¢1.802.750.00

Considera los gastos por desplazamiento dentro del pais, necesarios para cumplir con los
objetivos institucionales.

Junta Directiva ¢200.000.00

Se presupuesta esta partida en un monto de ¢200.000.00. con el propdsito de cubrir
eventuales gastos de transporte. fundamentalmente de pasajes aéreos, a efectos de que
algunos miembros de la Junta Directiva puedan viajar a diferentes lugares del pais a
conocer y revisar los proyectos de vivienda. que son financiados con recursos del
FOSUVI

Auditoria Interna ¢300.000.00
Para lograr un conocimiento mas en detalle del desarrollo o estado de las viviendas
financiadas con recursos del FOSUV! es necesario hacer los desplazamientos a los

proyectos o las viviendas financiadas por lo que se hace necesario contar con recursos
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para el transporte requerido, para este periodo se incrementa la partida pues dentro del
plan de labores para el 2011 se esta proyectando la realizacion de un mayor numero de
giras.

Gerencia General ¢100.000.00

Cobertura de gastos por concepto de traslado del personal cuando deban desplazarse en
forma transitoria del o hacia el Banco asi como, el traslado de cualquier otra persona
ajena al Banco con la correspondiente aprobacion.

Unidad de Comunicaciones ¢100.000.00

Para dar contenido a los gastos por pago de transbordador y peaje durante el traslado de
los funcionarios de la unidad. a diferentes lugares del pais para el desarrollo de sus
funciones.

Subgerencia de Operaciones ¢120.000.00

Cobertura de gastos por concepto de traslado del personal cuando deban desplazarse en
forma transitoria del o hacia el Banco, asi como el traslado de cualquier otra persona
ajena al Banco con la correspondiente aprobacion.

Direccion FOSUV! ¢50.000.0C

Contempla los gastos por concepto de servicio de traslado que la Direccion FOSUVI
reconoce a sus funcionarios, cuando estos deban desplazarse en forma transitoria de su
centro de trabajo a algun lugar del territorio nacional, con el proposito de cumplir con las
funciones asignadas.

Departamento de Analisis y Control ¢50.000.00

Contempla los gastos por concepto de servicio de traslado gque la Direccion FOSUVI
reconoce a sus funcionarios. cuando estos deban desplazarse en forma transitoria de su
centro de trabajo a algun lugar del territorio nacional. con el propésito de cumplir con las
funciones asignadas.

Departamento Tecnico ¢400.000.00
Contempla los gastos por concepto de servicio de traslado que la Direccion FOSUVI
reconoce a sus funcionarios, cuando estos deban desplazarse en forma transitoria de su

centro de trabajo a algun lugar del territorio nacional. con el proposito de cumplir con las
funciones asignadas.

Subgerencia Financiera ¢52.000.00
Cobertura de gastos por concepto de traslado del personal cuando deban desplazarse en

forma transitoria del o hacia el Banco, asi como el traslado de cualquier otra persona
ajena al Banco con la correspondiente aprobacion.
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Direccion Administrativa ¢330.750 00

Se incluyen en esta partida, los gastos en que incurran los funcionarios del
Departamento, cuando en cumplimiento de sus funciones deben desplazarse en forma
transitoria a algun lugar del territorio nacional. el pago de servicio de taxis. de acuerdo
con la reglamentacién vigente.

Direccion de Supervisidon de Entidades. ¢100.000.00

Pago del servicio de taxi y autobus, requerido por la Direccidn de Supervisién. para realizal
las inspecciones de campo en las Entidades Autorizadas.

1.05.02 Viaticos dentro del pais. ¢19.493.000.00
Junta Directiva ¢200.000.00

Se contemplan en esta partida los gastos de viaje en los que incurran los miembros de la
Junta Directiva, con el fin de conocer y revisar los proyectos de vivienda que son
financiados con el aporte de los recursos del FOSUVI, asi como para eventualmente
realizar reuniones en las zonas rurales con grupos organizados de vivienda y autoridades
de las comunidades.

Auditoria Interna ¢850.000.00

En los desplazamientos por los motivos expuestos en el detalle de la cuenta 1.05.01
Transporte dentro del pais, también se hace necesario por las distancias a las que se
encuentra las soluciones de vivienda pernoctar y incurrir en gastos para la alimentacién
de los funcionarios asignados.

Gerencia General ¢1.000.000.00

Esta partida comprende gastos de hospedaje, alimentacion y otros gastos para los
funcionarios en sus viajes o visitas. particularmente las giras que se programen. Se
estima en funcidn del volumen generado en periodos anteriores.

Asesoria Legal ¢100 000.00
Se estima como prevision para la posible atencién de asuntos judiciales, diligencias como

parte de investigaciones realizadas por el BANHVI asescria a Entidades Autorizadas
entre otros, que deban realizarse fuera de la Meseta Central

Unidad de Comunicaciones ¢1.000.000.00
Este monto se presupuesta con el fin de atender las necesidades de alimentacion vy
alojamiento de los funcionarios de la Unidad en la ejecucion de sus funciones, tales como:

organizacion de actos protocolarios y capacitacion a familias de proyectos de vivienda en
diversas zonas del pais.
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Subgerencia de Operaciones ¢600 000 00

Esta partida comprende gastos de hospedaje, alimentacion y otros gastos para los
funcionarios en sus viajes o visitas, particularmente las giras que se programen. Se
estima en funcion del volumen generado en periodos anteriores.

Direccion FOSUVI ¢1.500.000.00

Este rubro se utilizara para visitas de campo relacionadas con los avances constructivos
de proyectos financiados con recursos de!l articulo 59 de la Ley 7052, y la atencion de
situaciones especiales (obras adicionales, anomalias, denuncias).

Departamento de Analisis y Control ¢1.500.000.00

Este rubro se utilizara para visitas de campo relacionadas con los avances constructivos
de proyectos financiados con recursos del articulo 59 de la Ley 7052, y la atencidon de
situaciones especiales (obras adicionales, anomalias, denuncias).

Departamento Técnico ¢7 000 000.00

Este rubro se utilizara para visitas de campo relacionadas con los avances constructivos
de proyectos financiados con recursos del articulo 59 de la Ley 7052, y la atencidon de
situaciones especiales (obras adicicnales, anomalias. denuncias).

Subgerencia Financiera ¢52.000.00

Esta partida comprende gastos de hospedaje, alimentacion y otros gastos para los
funcionarios en sus viajes o visitas, particularmente las giras que se programen. Se
estima en funcién del volumen generado en periodos anteriores.

Direccion Administrativa ¢2.041.000.00

Se presupuesta esta partida para reconocimiento de viaticos a servidores de la Direccion,
gastos de alimentacion, hospedaje y otros gastos menores, generados por motivo del
desplazamiento a otros lugares del territorio nacional a prestar sus servicios. no siendo
ese el lugar de trabajo habitual. Considera el contenido presupuestario para la Unidad de
Bienes. con el fin de cubrir las necesidades en cuanto a revision e inspeccion de bienes a
nombre del BANHVI y de aquellos que se estime puedan ser inscritos a nombre de la
Institucion.

Direccidon Supervision de Entidades ¢3.650 000.00
Se considera para las salidas necesarias de los Supervisores a las Entidades

Autorizadas ubicadas fuera del Area Metropolitana. Se considera un promedio de 20
dias habiles en cada una. ademas de la inflacidn.
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1.05.03 Transporte en el exterior ¢10.231.000.00
1.05.04 Viaticos en el exterior ¢12.207.000,00
Junta Directiva ¢5.832.000,00

De conformidad con los objetivos estrategicos y las politicas institucicnales del Banco, la
Junta Directiva ha establecido como una de sus prioridades, la busqueda de recursos e
instrumentos para fortalecer los programas de vivienda que debe emprender el Banco en
su condicidon de administrador del FONAVI y como rector del SFNV.

Esta estrategia conlleva la necesidad de conocer y analizar experiencias que han
adquirido instituciones financieras y organismos internacionales relacionados con el
Sector Vivienda, en materia de intermediacion financiera, sobre el financiamiento de
vivienda para familias de bajos recursos y de clase media, en relacion con el desarrollo de
programas de apoyo y de subsidio estatal, tendientes a disminuir el déficit habitacional
cuantitativo y cualitativo.

Con base en lo anterior, se hace evidente la conveniencia de incluir recursos en estas dos
partidas presupuestarias, a fin de cumplir en forma satisfactoria con las actividades vy
objetivos previstos para el siguiente periodo, de conformidad con el siguiente desglose:

Partida 1.05.03- Transporte en el E xterior

Fuimera total 2stimado ae tiquetes aerzas reguaricos

Tosto estimaco de ticuste 3820 sromedio 3300.00
C NMontototal estimado oe astos ara slafoen S 2dlares (4xB: 36 400,00
D Mantotaotal estimado de astos ara et afo en colones (siendo 1S51=¢240.00; ¢3.456.000,00

Partida1.05.04- Viaticos en el E xterior

Hamera total estimads o2 Lersanas cus via-aran al exterior
B llantz estimado de vidticos 2iarics  romedia 2ar 22rsond 322800
C Moo estimado de ciaticas durante 5413s 10 ersand 51 320,00
D lLlontstatal estimado cevidticos para ocho personas surante & 3as (AxCh 21030000
E  Llanto total estimacda de iaticos para odha personas aurante & <ias. en o3tones

rdendo US55 40 00 £5.832.000.00

La Gerencia General, la Auditoria Interna y la Subgerencia Financiera, solicitan de esta
partida, para cubrir el pago de servicios de traslado al exterior para viajes que autorice la
Junta Directiva, ademas, para gastos por concepto de hospedaje y alimentacion y otros
referentes a los viajes aprobados.

Transporte en el Viaticos en el

UNIDAD . .
exterior exterior
Junta Directiva ¢3,456,000.00 ¢5,832,000.00
Auditoria Interna 1,200,000 00 800,000.00
Gerencia General 4,000.000.00 4,000,000.00
Subgerencia Financiera 1.575,000.00 1,575,000.00
TOTAL ¢10,231,000.00 ¢12,207,000.00

Agosto, 2013 7



Banco Hipotecario de la Vivienda
Presupuesto Ordinario 2014

1.06- SEGUROS REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ¢45.600.000.00
1.06.01 Seguros ¢45.600.000.00
Direccion Administrativa ¢45.600.000.00

Cancelacion de primas de renovacion de pdlizas y sus respectivos ajustes. para dar
cobertura de seguros de danos que cubren todos los riesgos asegurables a que estan
expuestos las instituciones y sus trabajadores, segun detalle:

Detalle Monto

Poliza de vehiculos €20,000,000.00

Pdliza de incendio y terremoto 9.000.000.00

Pdliza de responsabilidad ciul 300,000.00

Péliza de Equipo electrénico 2,000,000.00

Poliza valores en transito 500.000 00

Pdliza de seguro técnico 300,000.00

Derechos de circulacion de vehiculos 6.000.000.00

Ajuste de polizas 1,500,000.00

Seguros Riesgos Profesionales 6,000,000.00

TOTAL £45,600,000.00
1.07- CAPACITACION Y PROTOCOLO ¢75.759.000.00
1.07.01 Actividades de capacitacion ¢50.159.000.00
Junta Directiva. ¢6.720.000.00

El monto en esta partida se justifica, en primer lugar, en la necesidad de contemplar los
recursos suficientes para que la Junta Directiva, tal y como se ha dado en el pasado y
considerando el cambio de los miembros de este Organo Colegiado. lleve a cabo eventos
y reuniones especiales para analizar y definir diferentes aspectos relacionados con el
Sistema Financiero Nacional para la Vivienda, realizando para ello reuniones con
representantes de los diversos grupos e instituciones involucradas con el Sector Vivienda.

En segundo lugar, es necesario contar con los recursos suficientes para el pago de la
inscripcion a eventos de capacitacion (seminarios. cursos y congresos). tanto nacionales
como internacionales, a los que asistan los miembros de la Junta Directiva durante el ano.
El monto de esta partida se justifica, en primer lugar, ante la necesidad de contemplar los
recursos suficientes para que. por una parte, la Junta Directiva realice eventos de
capacitacion, para analizar y definir diferentes aspectos relacionados con el Sistema. con
representantes de diversos grupos e instituciones involucradas con el Sector Vivienda.

Con base en lo anterior. se contemplan 3 actividades (una por cuatrimestre) con un costo
promedio de ¢800.000,00 cada una, para un total de ¢2.400.000.00.
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En segundo lugar, es necesario contar con los recursos suficientes para el pago de la
inscripcion a eventos de capacitacion (seminarios, cursos y congresos), tanto nacionales
como internacionales. a los que asistan los miembros de la Junta Directiva durante el ario,
por 1o que se plantea para ello un monto total de ¢4.320.000.00. de conformidad con el
detalle que se anexa al presente formulario.

Unidad de Riesgos ¢300.000.00

Se preve la utilizacion de estos recursos para cubrir los gastos por servicios inherentes a
la organizacion y participacion en eventos de capacitacion que como parte de los ‘Planes
de capacitacion, comunicacion y sensibilizacion” que anualmente coordina y ejecuta la
Unidad de Riesgos, especificamente la alimentacion que se brinda a los participantes de
los eventos en el transcurso de los mismos.

Unidad de Comunicaciones ¢1.000.000.00

La partida sera utilizada para el desarrollo de actividades de capacitacion a publicos
especificos como son: funcionarios del BANHVI, funcionarios de las entidades
autorizadas, lideres comunales, empresarios de la construccion o funcionarios de
instituciones relacionadas con el Sector Vivienda.

Direccion FOSUVI ¢7.000.000.00

En funcion de los objetivos propuestos en el Plan Estrategico Institucional. Considera el
gasto utilizado en actividades con las Entidades Autorizadas, para dar a conocer nuevos
lineamientos, reglamentos, discusion de asuntos especificos y técnicos relacionados con
el FOSUVI, y distribuidos entre el Departamento de Analisis y Control, la Departamento
Técnico y la Direccion FOSUVI.  Se proyectan 8 seminarios fuera de la Institucion con
una asistencia promedio de 40 personas.

Departamento Financiero Contable ¢1 500.000.00

Se contempla los gastos relacionados por servicios inherentes a la organizacion vy
participacion en eventos de formacion, se incluyen por ejemplo, las contrataciones de
instructores de personal de apoyo. salas de instruccion, de maquinaria, equipo vy
mobiliario, utiles, materiales y suministros como cartapacios, afiches, flores, placas.
pergaminos, asi como la alimentacion que se brinda a los participantes de los eventos en
el transcurso de los mismos. Lo anterior con el fin de cubrir lo relacionado con la
alimentacion ‘refrigeric” de una serie de capacitaciones internas que dara el
Departamento en materia de NICS durante todo el ano tanto a su personal como a otros
del Banco. y el area de Presupuesto en materia de presupuesto.

Direccion Administrativa ¢33.639.000.00
El monto asignado se sustenta en el Plan de Capacitacion para el periodo 2014, el cual
pretende mejorar la gestion de capacitacion hacia un proceso mas organizado, que

permita incrementar los resultados de los recursos invertidos en el mismo.

En el anexo N° 8, se adjunta el Plan de Capacitacion para el periodo 2014.
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1.07.02 Actividades protocolarias y sociales ¢21.700.000.00
Junta Directiva ¢1.800.000.00

Se requiere esta partida, con el proposito de contemplar los gastos de actividades
protocolarias que realice la Junta Directiva, como parte de sus funciones en la atencion
de autoridades de Gobierno y representantes del Sector Vivienda nacional e internacional,
en eventos oficiales de caracter protocolario. No obstante. en virtud de la politica de
restriccion de gastos impulsada por el Banco, se propone Unicamente la realizacion de
tres eventos (uno cada cuatrimestre) con un costo promedio de ¢600 000 00.

Gerencia General ¢6.000.000.00

Comprende gastos necesarios para el pago de los servicios, Utiles, materiales vy
suministros diversos, necesarios para la atencion a funcionarios o personas ajenas a la
entidad.

El incremento obedece a la necesidad de desarrollar una serie de talleres de analisis y
discusion en materia de:
e Proceso de reforma integral de la Ley del Sistema Financiero Nacional para la
Vivienda (€3.000.000.00).
e Gestion de Gobierno Corporativo (€2.000 000.00).

Unidad de Comunicaciones ¢4 000.000.00
Se preveé la utilizacidon de estos recursos para realizar las siguientes actividades:

a) Campana de Comunicacion Interna
b) Actividades conmemorativas
c) Actos protocolarios para atencion de clientes externos

Subgerencia Operaciones ¢600.000.00

Comprende gastos necesarios para el pago de los servicios. utiles. materiales vy
suministros diversos, necesarios para la atencion a funcionarios o personas ajenas a la
entidad.

Direccion FOSUVi ¢7.000.000.00

En funcion de los objetivos propuestos en el Plan Estratégico Institucional. Corresponde
a la atencion de personeros de las Entidades Autorizadas durante sesiones de
entrenamientos y reuniones para tratar asuntos de actualizaciones e implementacion de
procesos nuevos y promocidon de un mejor servicio al cliente de BFV por parte de las
entidades autorizadas.

Subgerencia Financiera ¢1.000.000 00

Comprende gastos necesarios para el pago de los servicios, utiles, materiales vy
suministros diversos, necesarios para la atencion a funcionarios o personas ajenas a la
entidad. Considera los recursos necesarios para desarrollar una serie de focus group. de
analisis de las oportunidades de introduccidon de productos o servicios nuevos.
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Direccion FONAVI £200.000.00

Comprende los gastos necesarios para atencion al personal externo del BANHVI en
reuniones con funcionarios de las entidades autorizadas inversionistas, consultores, etc.

Departamento de Fideicomisos ¢100 000.00

Comprende los gastos necesarios para atencion al personal externo del BANHVI en
reuniones con funcionarios de las entidades administradoras de fideicomisos.

Direccion Administrativa ¢1.000.000.00

Como parte de la integracion del Area de Recursos Humanos, con la Unidad de
Comunicaciones. se contemplan estos recursos para realizar actividades a los
funcionarios en fechas especiales

1.07.03 Gastos de representacion institucional. ¢3.900.000.00
Junta Directiva ¢2.400.000.00

Es necesario presupuestar un monto minimo de ¢2.400.000.00 para el arfio 2014, lo cual
implica un gasto promedio mensual de tan solo ¢200.000.00. suma minima de la cual el
Presidente o los demas miembros de la Junta Directiva podrian disponer en funcion de
sus cargos, para cumplir con las responsabilidades atinentes dentro del Sistema
Financiero Nacional para la Vivienda, tanto dentro como fuera del pais.

Gerencia General ¢900.000.00

Comprende gastos por concepto de atencion por parte del Gerente General a personas
ajenas a la Institucion. tales como Gerentes de las Entidades Autorizadas. funcionarios de
Gobierno y otras instituciones relacionadas.

Subgerencia Operaciones ¢600.000.00
Este rubro comprende gastos por concepto de atencidén por parte del Subgerente de

Operaciones a personas ajenas a la Institucién, tales como Gerentes de las Entidades
Autorizadas, funcionarios de Gobierno y otras instituciones relacionadas.

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION ¢186.686.482.80
1.08.01 Mantenimiento de edificios y locales ¢36.525.000.00
Junta Directiva ¢500 000 00

Se considera en esta partida un monto total de ¢500 mil. que contempla el pago de mano
de obra por la reparacion menor que se proyecta en el area de la Junta Directiva y de la
Secretaria (en total 120m?). consistente en sustituir la alfombra instalada desde hace mas
de cinco afios y que se encuentra en muy malas condiciones, por piso Ceramico cuyo
costo de mantenimiento es muy bajo y su vida util es mucho mayor. Se estima para estos
efectos. un costo por metro cuadrado de ¢4 000 00.

S
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Direccion FOSUVI ¢8.000.000.00

Se presupuesta este rubro con el fin de hacerle frente al mantenimiento de las viviendas
asumidas por el Banco, tanto en proyectos como casos individuales.

Direccion Administrativa ¢28.025.000.00

Se incluye mantenimiento y reparacién anual del edificio, filtraciones de agua. pintura de
paredes, mano de obra en reparacion de pisos, mantenimiento de ascensores y sistema
de alarma etc. asi como, polarizado de ventanas de diferentes oficinas y posibles
remodelaciones requeridas por las distintas Dependencias del Banco.

1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras ¢172.800.00

El Departamento de Tecnologia de Informacion, requiere estos recursos para las
Certificaciones de las Nuevas Conexiones de Red.

1.08.04 Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo
de produccion ¢2.951.943.75

Esta partida se estima para cubrir el mantenimiento semestral que se le debe dar a la
planta de energia eléctrica con que cuenta la Institucion, asi como los panees de los
transformadores.

1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte ¢4.804.143.75

Para dar cobertura a los gastos de mantenimiento preventivo y reparaciones de los
vehiculos de |a flotilla del Banco.

1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion ¢1.135.101.25

Esta partida se presupuesta para el mantenimiento y reparacion del equipo de
comunicaciéon de esta Institucidon, tales como. teléfonos. faxes, camaras de video.
televisores, equipos de sonido y principalmente la central telefonica de la Institucion.

1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario
de oficina ¢6.956.500.00

Para dar cobertura a las necesidades usuales de mantenimiento y reparacion. propias del
mobiliario y equipos que dispone el Banco. tanto por el desgaste normal en su uso. como
por su antiguedad. El monto mas significativo en este rubro. es la contratacion del
mantenimiento anua! de los sistemas de aire acondicionado.

1.08.08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo
y sistemas ¢133.497.892.80

Departamento de Tecnologia de Informacion

En cumplimiento con la Politica M-DTI-SBD-001 (Actualizaciones de Software y Licencias)
se presenta el proceso de actualizacion anual de varias licencias requeridas para que los
usuarios finales accedan los distintos servicios de ‘colaboracion” que funcionan en la
fnstitucién
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DETALLE MONTC

1- Mantenimiento Preventivo y Correctivo UPS AROS  $26.400.00 ¢14,256,000.00
Oracle DS RDBMS  $32.600.00 17,604,000.00
Soporte Unidad de Respaldo $2.500.00 1,350,000.00

4- Soporte Senidores $2.000.00 1,080,000.00
5- SmanCare 8X5XNBD Productos Cisco $10.000.00 5,400,000.00
6- Aire Acondicionado Data Mate 3 Ton $9.200.00 4,968,000.00
7- Soporte SAN Equal Logic $9.000.00 4,860,000.00
8- Renovacion de Productos Microsoft $49.514.32 26,737,732.80
9- Renovacion de productos Quest $15.412.00 8,322,480.00
10- Renovacion de productos Symantec $9.320.00 5,032,800.00
11- Renovacion Lotus Notes $5.630.00 3,040,200.00
12- Renovacion de Productos CA $6.400.00 3,456,000.00
13- Renovacion de Reuvsta Logica Tropical $1.000.00 540,000.00
14- Renovacién de Productos SolarWinds $8.300.00 4,482,000.00
15- Renovacion de Herramienta de Seguridad $6.000.00 3,240,000.00
16- Renovacion Licencia Plataforma Wizdom RRHH $6.000.00 3,240,000.00
17- Renovacion de Licencia Software Riesgos Op 39.000 00 4,860,000.00
18- Licenciamiento Aranda $10 000.00 5,400,000.00
19- Mantenimiento Sistema Riesgos Operativos $2.000.00 1,080,000.00
20- Sistemas INFOSIG $3150/ PT 2014 1.5.2.d Sistema de Audinet $2.000.00 1,080,000.00
21- Sistema MasterLex $3.000 00 1,620,000.00
22- Contrato Anual de Soporte Plataforma Microsoft $13.392 00 7,231,680.00
23- Contrato Anual de Soporte Plataforma Redes $4.400.00 2,376,000.00
24- Herramienta de Auditona ACL $1.000 00 540,000.00
25- Mantenimientos varios $3.150.00 1,701,000.00
TOTAL £133,497,892.80
1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos ¢643.101.25

Esta partida se contempla, para dar mantenimiento y eventualmente reparacion, a los
electrodomeésticos que utilizan la Junta Directiva y la Direccion Administrativa. asi como.
los gastos en que se incurra en reparacion de equipos, no contemplados en las cuentas
anteriores.

1.09- IMPUESTOS ¢26.338.637.50
1.09.02 Impuesto sobre bienes inmuebles ¢25.472.875.00

Corresponde al pago de gravamenes por concepto del impuesto sobre los bienes
inmuebles del Banco.

1.09.99 Otros impuestos ¢865.762.50

Este rubro se utiliza para pagar la cancelacion de timbres en que incurre la Institucion,
que como parte de sus funciones requiere realizar diversas investigaciones, en las que

<
Rk
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necesita acudir al Registro Nacional y cancelar los timbres cuando requiere certificaciones
de estudios registrales, planos, timbres para copias de microfiim entre otros. En los casos
donde por la urgencia de la informacion no se puede solicitar la exencion del articulo 38.

1.99- SERVICIOS DIVERSOS ¢1.501.000.00
1.99.02 Intereses Moratorios y Multas ¢110.250.00
Se contempla esta suma con el fin de hacerle frente a las erogaciones por concepto de
multas, que debe pagar eventualmente el Banco, por atraso en el pago de sus
obligaciones y otros, de conformidad con la legislacion vigente.

1.99.99 Otros servicios no especificados. €1.390.750.00C

Se establece una reserva para los gastos en que incurran las diferentes Dependencias
del Banco. en los servicios no considerados en los grupos y subpartidas anteriores.

Se prevé la utilizacion de recursos para el pago de la tarifa de mantenimiento de
emisores, esta tarifa es anual para los emisores de deuda registrados en la Bolsa
Nacional de Valores S A. porla suma de $1.000.00.

2- MATERIALES Y SUMINISTROS ¢114.097.431.86
2.01- PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS ¢27.377.475.00
2.01.01 Combustibles y lubricantes ¢12.639.375.00

Direccion Administrativa

Suministro de combustible para la flotilla vehicular del Banco, ya que tras la reforma al
‘Reglamento de uso de vehiculos del BANHVI", los mismos son designados en su
totalidad a la Direccion Administrativa. segun acuerdo N° 11 de la Junta Directiva de la
Sesion 77-2011 del 31-10-2011 La reserva incluye combustible para ser en la gran area
metropolitana, asi como el desplazamiento de los funcionarios del Banco a las giras en
zonas rurales de todo el pais. Ademas, se incluye la compra de diesel, para la planta
eléctrica y los lubricantes de motor, para el mantenimiento de los vehiculos.

2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales ¢578.812.50

En vista de que la Caja Costarricense del Seguro Social no provee algunas medicinas, se
presupuesta este monto para su adquisicion. sujetas a prescripcion del Médico de
Empresa, ademas, para abastecer los botiquines ubicados en cada uno de los piso del
edificio del Banco.

2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes ¢13.812.000.00
Esta partida se presupuesta con base en las diferentes solicitudes de las Unidades
Ejecutoras de la Institucion, y contempla principalmente la adquisicion de cartuchos de

toner y tinta, para las impresoras, fotocopiadoras, etc. Ademas, considera el costo de la
pintura para el mantenimiento del edificio del BANHVI.
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2.01.99- Otros productos quimicos ¢330.750.00

Se incluye en esta partida principalmente. el costo de la recarga de los extintores de la
Institucion.

2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS ¢9.818.000.00
2.02.03 Alimentos y bebidas ¢9.818.000.00
Junta Directiva ¢7.068.000.00

Se requiere contar con esta partida para sufragar los gastos de alimentacion en las
siguientes actividades: a) alimentacién minima a quienes asisten a las sesiones de la
Junta Directiva, las cuales se realizan fuera de la jornada laboral y se extienden por varias
horas. b) atencién ocasional para las reuniones que realizan las comisiones de trabajo en
las que participan miembros de la Junta Directiva; y c) productos alimenticios para la
atencion de las autoridades del sector vivienda del pais y extranjeras que asisten a
reuniones de trabajo con miembros de la Junta Directiva. De esta forma. valorando el
comportamiento de dicha partida durante los ultimos dos anos, pero dentro del marco de
racionalizacion de recursos planteado por la institucidon, se considera necesario
presupuestar el monto solicitado, de conformidad con el siguiente detalle:

a) Costo b) Numero de  c) Subtotal d) Gasto semanat e) Numero  f) Subtotal g) Total productos
promedio de sesiones por alimentacion promedio en de semanas alimentacion anual alimenticios por
alimentacion ano. en fas que anual para productos para habiles en el para reuniones afo (c + f)
por sesion se requiere sesiones (@ x b) otras reuniones ano (d x e)
alimentacion de la Junta
Directiva
¢58.000,00 96 (8 x mes) ¢5.568.000,00 ¢30.000,00 50 ¢1.500.000,00 7.068.000 00
Gerencia General ¢150.000.00

En esta partida se estima el consumo de café, azucar, bebidas para uso Interno, asi
como. para atender las reuniones con funcionarios y personal externo al Banco.

Subgerencia de Operaciones ¢50 000.00

En esta partida se estima el consumo de café, azucar, bebidas para uso interno. asi
como. para atender las reuniones con funcionarios y personal externo al Banco

Subgerencia de Financiera ¢50.000.00

En esta partida se estima el consumo de café, azucar, bebidas para uso interno, asi
como, para atender las reuniones con funcionarios y personal externo al Banco

Otras Unidades Ejecutoras ¢2.500.000 00

Este monto corresponde al gasto por consumo de agua en bidon, para las diferentes
Unidades Ejecutoras del Banco y su compra esta centralizada en la Direccion
Administrativa.
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2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN
LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO ¢22.004.586.86
2.03.01 Materiales y productos metalicos ¢3.157.625.00

Se establece una reserva para posibles remodelaciones y reparaciones en las
instalaciones del Banco. asi como en las viviendas individuales y de proyectos que se
adjudique el BANHVI. Se incluye el uso de marcos de aluminio, compra de candados,
varillas. laminas para techo, etc.

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos ¢3.845.378.12

Se presupuesta la compra de cemento. bondex. fragua, etc. para cambio de ceramica en
distintas areas del edificio, ademas. masilla para pegar gypson y otros. Monto
presupuestado ¢1 765.378.12.

Ademas para las reparaciones en las viviendas individuales y de proyectos que se
adjudique el BANHVI y que son administrados por la Direccion FOSUVI Monto
presupuestado ¢1 000.000.00.

En la sala de Junta Directiva y en la Secretaria (en total 120m?). se va a sustituir la
alfombra instalada desde hace mas de cinco anos y que se encuentra en muy malas
condiciones, por piso ceramico cuyo costo de mantenimiento es muy bajo y su vida util es
mucho mayor. Se estima para estos efectos, un costo ¢1.080.000 00.

2.03.03 Madera y sus derivados ¢2.486.202.50

Reserva para la compra de madera, que se utlliza en las diferentes remodelaciones que
se realizan en el edificio, por parte de la Direccién Administrativa Monto presupuestado
+£486.202.50.

Ademas para las reparaciones en las viviendas individuales y de proyectos que se
adjudique el BANHVI y que son administrados por la Direccion FOSUVI Monto
presupuestado ¢2.000.000 00

2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos
y de computo ¢7.642.250.00

Se establece una reserva para materiales y productos que se requieren en la
construccioén, mantenimiento y reparacion de los sistemas eléctricos y telefonicos. asi
como, las remodelaciones que se lleven a cabo en la Institucion. Monto presupuestado
¢5.812.250.00.

Por otra parte. el Departamento de Tecnologia de Informacion, se requiere de los
materiales necesarios, con el fin de cumplir con las recomendaciones de la Auditoria
Externa de Tl respecto a la automatizacion de los controles de acceso y los materiales
eléctricos y productos asociados Monto presupuestado ¢1.080.000.00

Ademas para las reparaciones en las viviendas individuales y de proyectos que se
adjudique el BANHVI y que son administrados por la Direccion FOSUVI Monto
oresupuestado ¢750.000.00.
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2.03.05 Materiales y productos de vidrio ¢1.607.753.12

Se establece una reserva para las posibles remodelaciones en la que se incluye el uso de
vidrios por ejemplo, divisiones como las que existen en el edificio del Banco. Monto
presupuestado ¢607.753.12.

Ademas para las reparaciones en las viviendas individuales y de proyectos que se
adjudique el BANHVI y que son administrados por la Direccion FOSUVI Monto
presupuestado ¢1.000.000 00.

2.03.06 Materiales y productos de plastico ¢1.357.753.12

Contempla adquisicidon de articulos de plastico que se requieren en las labores de
construccion, mantenimiento y reparacion del edificio, tales como: mangueras, tubos vy
accesorios de PVC. entre otros. Monto presupuestado ¢607.753.12.

Ademas para las reparaciones en las viviendas individuales y de proyectos que se
adjudique el BANHVI y que son administrados por la Direccion FOSUVI Monto
presupuestado ¢750.000 00.

2.03.99 Otros materiales y productos de uso
en la construccion ¢1.907.625.00

Comprende la compra de otros materiales y productos de uso en la construccion.
mantenimiento y reparacion no considerados en las subpartidas anteriores gue se
utilizaran en el mantenimiento del edificio del Banco (¢1157.62500) y en las
reparaciones en las viviendas individuales y de proyectos que se adjudique el BANHVI y
que son administrados por la Direccion FOSUVI (750.000 00).

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS ¢8.690.000.00
2.04.01 Herramientas e instrumentos ¢1.421.250.00

Se incluye la compra de herramientas nuevas y las que por motivo de deterioro y
obsolescencia se deben reemplazar y que son necesarias para poder brindar el soporte
requerido a las Unidades Ejecutoras. por parte de la Direccion Administrativa. el
Departamento de Tecnologia de Informacion y el Departamento Técnico de la Direccion
FOSUVI.

2.04.02 Repuestos y accesorios ¢7.268.750.00

Este rubro se destinara para dar cobertura a la compra de repuestos. para el
mantenimiento de la flotila de vehiculos del Banco Asi mismo, se contempla la
adquisicion de repuestos utilizados en la reparacion de ascensores. aires acondicionados.
planta eléctrica, ampliacion del lote de dispositivos tecnologicos adquindos y los demas
equipos con los que cuenta la Institucion.
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2.99- UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS
DIVERSOS £46.207.370.00
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo ¢6.037.000.00

Contempla las necesidades de las Unidades Ejecutoras del Banco para la adquisicion de
casetes, borradores, clips. cintas adhesivas. lapices, discos compactos. engrapadoras.
marcadores de todo tipo. cintas impresoras, disquetes. reglas y demas utiles y materiales,
para el desempeno de las labores normales de las unidades.

Se incluye el costo de nuevos cartuchos de respaldo de informacion. requeridos por el
Departamento de Tecnologia de Informacion.

2.99.02  Utiles y materiales médico, hospitalario y
de investigacion ¢243.101.25

Comprende la adquisicidon de utiles y materiales tales como: agujas hipodérmicas,
jeringas, material de sutura. guantes y otros.

2.99.03 Productos de papel, carton e impresos ¢26.452.306.25

Con base en la estimacion de las necesidades para el proximo ano de las Unidades
Ejecutoras. asi como. en el comportamiento de este rubro durante el presente periodo. se
presupuesta el monto indicado, con el fin de cubrir los costos necesarios de adquisicion
de papel para las impresoras, rolios de papel, cajas de carton para archivo. papel para
fax sobres, papel membreteado, papel foliado. papel para fotocopiadora, servilletas y
toallas de papel para manos. papel adhesivo, carpetas colgantes. folders. cuadernos.
libretas, papel para portadas, sobres, y cartulinas, entre otros.

Considera también las suscripciones a revistas y periodicos.
2.99.04 Textiles y vestuario ¢4.201.312.50

En este rubro se considera la reposicion de uniformes para la recepcionista, choferes.
mensajero y el encargado de mantenimiento, ademas, se contempla el uso de franela en
la limpieza de autos, mobiliario y equipo de oficina, de limpiones. A la vez. se
presupuesta la compra de cinta o tela tricolor que se utiliza frecuentemente en diversos
actos protocolarios, asi como el pabellon nacional y persianas. Incluye también botas.
chalecos y otros implementos que son utilizados por los funcionarios de la Direccion
FOSUVI en las giras de inspeccion.

2.99.05 Utiles y materiales de limpieza ¢5.945.900.00

Monto estimado para la adquisicion de los Utiles y materiales propios para la limpieza e
higiene de oficinas, servicios sanitarios y otros del banco. tales como: bolsas plasticas.
ceras. desinfectantes. jabon de todo tipo. desodorantes ambientales. rollos toallas de
papel para manos y otros articulos similares.

2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad ¢530.750.00

Este rubro se presupuesta para a adquisicién de algunos articulos necesarios para la
senalizacion y seguridad en el Edificio y en la flotilla de vehiculos del Banco. Incluye
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tambien cascos y otros implementos de seguridad que son utilizados por los funcionarios
de la Direccion FOSUVI en las giras de inspeccion.

2.99.07  Utiles y materiales de cocina y comedor ¢195.000.00

Se presupuesta este rubro para la compra y reposicion de articulos de cocina y comedor,
tales como: vasos. tazas, cucharas, cubiertos, tenedores, platos, papel aluminio,
azucareras, etc.,, para atender las reuniones de caracter oficial que se realizan por parte
de la Junta Directiva y Gerencia General, con funcionarios del Sector Vivienda. asi como.
para atender a los miembros de Junta Directiva.

2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros ¢2.602.000.00

Se estima la compra de ofrendas florales. adornos para la oficina con motivo de las
celebraciones patrias, estereofon, llaveros y otros articulos.

INTERESES Y COMISIONES ¢1.815.658.970.88
3.01 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES ¢1.590.146.548.79
3.01.01 Intereses sobre titulos valores internos

de corto plazo ¢690.146.548.79
3.01.02 Intereses sobre titulos valores internos

de largo plazo ¢900.000.00.00

Comprende el gasto por intereses pagados sobre titulos valores emitidos por el BANHVI
Incluye los intereses de las emisiones de titulos valores proyectadas. asi como. la
atencion de los intereses de los titulos valores vigentes emitidos por FONAVI.

Respecto de las tasas de interés que han sido asociadas a los diferentes instrumentos de
captacion, se han considerado condiciones similares a las de las captaciones efectuadas
por el BANHVI durante el periodo 2013, se consideran los supuestos que se detallan a
continuacion:

Condiciones del Programa de Captacion
Periodo 2014-2016

Plazo en Meses Periodicidad Premio
6 Trimestral y/o Vencimiento 0.00%
12 Semestral y/o Vencimiento 0.50%
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3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS €6.029.118.76

3.02.06 Intereses sobre prestamos de Instituciones
Publicas Financieras ¢6.029.118.76

Incluye el gasto destinado al pago de intereses sobre las operaciones AlD-515-HG-008
BO1 y Bonos B. tanto al Banco Central de Costa Rica como al AID.

3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS ¢219.483.303.33
3.04.03 Comisiones y otros gastos sobre préstamos internos ¢1.440.041.49

Incluye el gasto destinado al pago de comisiones sobre las operaciones AlD-515-HG-008
BO1 y Bonos B. tanto al Banco Central de Costa Rica como al AlD.

3.04.05 Diferencias por tipo de cambio ¢218.043.261.84

Contempla los gastos y comisiones de recuperacion asociados a los fideicomisos en los
que se administra la cartera de activos recibidos por el BANHVI en dacion de pago, se
proyecta con base en el comportamiento historico y bajo el supuesto de que la
recuperacion de estas carteras continuara siendo suficiente para la atencion de los gastos
de referencia.

5 BIENES DURADEROS ¢811.148.531.00
5.01 MAQUINARIA EQUIPO Y MOBILIARIO ¢211.148.531.00
5.01.01 Maquinaria y equipo para la produccion ¢5.231.525.00

Rubro estimado para la adquisicién de equipo necesario para contingencias de la flotilia
vehicular del Banco durante las giras. tales como cargador de baterias. compresor de
aire para inflar llantas, asi como la compra de tres transformadores de abastecimiento de
energia electrica, para el edificio del BANHVI

5.01.02 Equipo de Transporte ¢115.150.000.00

Se incluye este monto para la sustitucion en la flotilla del Banco de dos vehiculos estilo
pick up y dos vehiculos tipo rural. de conformidad con la politica interna respectiva.

5.01.03 Equipo de comunicacion ¢5.035.000.00
Con base en la estimacion de las necesidades para el proximo afo de las Unidades
Ejecutoras. se considera en caso de que sea necesario, la reposicién de aparatos
telefonicos. faxes. GPS y otros. que lleguen a fallar y no tengan arreglo.

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina ¢16.644.506.00
Monto estimado para la reposicion de mobiliario y equipo de oficina. que por su

antiguedad y estado de deterioro debe ser repuesto en las diferentes dependencias de la
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Institucion, tales como, archivos, ventiladores. estaciones de trabajo, sillas ergonomicas,
aires acondicionados. etc., asi como la adquisicion de nuevos equipos.

5.01.05 Equipo y programas de computo ¢62.532.000.00
Departamento de Tecnologia de Informacion ¢62.532.000.00
A fin de garantizar de manera agil, oportuna y adecuada la continuidad en la prestacion

de los servicios por parte del Departamento de Tl. se plantea la adquisicion de varios
componentes y servicios de acuerdo con el siguiente detalle:

DETALLE MONTO
1- Sustitucion de Equipos Portatiles $3 400.00 ¢1,836,000.00
2- Sustitucton de Estaciones de Trabajo $40 000.00 21,600,000.00
3- Reemplazo de Partes de Estaciones y Periféricos $5.000.00 2,700,000.00
4- Estaciones de trabajo Escritorio $1 600.00 864,000.00
5- Licencias de MS Project Standar $3.200.00 1,728,000.00
6- Scaner Alto Volumne $4 000.00 2,160,000.00
7-  Sustitucion de Impresora Laser $900 00 486,000.00
8- Mejora en rendimiento de Servidores- Discos Duros $2.500 00 1,350,000.00
9- Mejora en rendimiento de Senvidores- Memorias $7.000.00 3,780,000.00
10- Mejora en rendimiento de Servidores- Tarjetas de Red $1.200 00 648,000.00
11- Nuew Rack Sala Servidores $8.000 00 4,320,000.00
12- Renovacion de productos Symantec $2.500.00 1,350,000.00
13- Aranda Control de Parches y Licencias $19 000 00 10,260,000.00
14- Oracle Internet Developer Suite $7 500.00 4,050,000.00
15- Licencia de Pistas de Auditoria $10 000.00 5,400,000.00
TOTAL €¢62,532,000.00
5.01.06 Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion ¢220.500.00

Se requiere para la adguisicion de equipo medico. para ser utilizado por el medico de
empresa, en la atencion del personal del Banco.

5.01.99 Maquinaria y equipo diverso ¢6.335.000.0C

La Secretaria de Junta Directiva, la Gerencia General. la Subgerencia Financiera y la
Subgerencia de Operaciones. prevén la reposicion de hornos de microondas.
refrigeradores, percoladores, cofee makers y otros, dado el avanzado tiempo que llevan
en uso estos equipos.

Adicionalmente. camaras fotograficas digitales, oddmetros tipo bicicleta. etc.. asi como
sillas y mesas adicionales para ser utilizadas en el area de comedor y en eventos que se
realicen en la Institucion. sustitucion de la bomba de agua del edificio que tiene 20 anos
de existencia.
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5.02- CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS ¢600.000.000.00
5.02.01 Edificios ¢600.000.000.00

En esta partida se incluyen los montos asignados para cumplir con lo requerido en el
articulo 4 de la Ley N° 7600, 'Ley de igualdad de oportunidades para las personas con
discapacidad”, asi como el aprovisionamiento presupuestal para prevenir situaciones de
riesgo inminente de emergencia y atencion de emergencias’. de acuerdo con el articulo
45 de la Ley N° 7914, “Ley Nacional de Emergencias y Prevencion de Riesgo’ Es
importante agregar que en las partidas de Servicios no Personales y Materiales vy
Suministros, se contempla el contenido presupuestario necesario para cumplir con lo
establecido en la citada Ley.

Se clasifica en esta partida ya que cuando se realicen trabajos por cualquiera de las dos
situaciones, éstos se haran por medio de contrato.

Sin embargo. casi la totalidad de la partida se incrementa para llevar a cabo el
reforzamiento estructural del Edificio del BANHVI, debido a que a pesar de ser uno de los
principales proyectos del Banco para el afio 2013, por diversas situaciones no fue posible
realizarlo.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢2.701.565.145.12
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL

SECTOR PUBLICO ¢622.816.417.83
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central ¢20.000.000.00
6.01.01.01 Banco Central de Costa Rica (SUGEF) ¢20.000.000.00

Corresponde a la contribucion que debe realizar el BANHVI a la Superintendencia
General de Entidades Autorizadas, por concepto de costo de los servicios de supervision
de la Entidad Supervisora. por ser el BANHVI un intermediario fiscalizado. Se
presupuesta con base en la nueva metodologia utilizada por el Banco Central de Costa
Rica a partir del afno 2011, la cual consiste en pagos de montos fijos de forma mensual
durante todo el aflo y un ajuste segun corresponda en el mes de noviembre de cada ano.
La proyeccion mantiene el presupuesto del 2013 considerando un aumento en los
ingresos totales del Banco, base de calculo para el aporte del periodo 2014.

6.01.02 A Organos Desconcentrados ¢45.000.000.00

6.01.02.01 Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y
Atencion de Emergencias (CNE) ¢45.000.000.00

Corresponde al aporte de la Cuenta General a la Comision Nacional de Prevencion de
Riesgos y Atencion de Emergencias (CNE). segun lo establecido en el articulo N° 46 de la
Ley N° 8488 calculado con un 3% de las utilidades anuales, bajo el supuesto de
¢1.500.000.000.00 de utilidades anuales de la Cuenta General para el periodo 2013.
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6.01.06 Transferencias corrientes a Instituciones
Publicas Financieras ¢557.816.417.33

Corresponde al monto proyectado de comision del 2%. sobre los montos pagados por
concepto del Bono Familiar de Vivienda a las Entidades Autorizadas. (Ver Anexo N° 9).
6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS ¢9.416.500.00
6.02.01 Becas a funcionarios ¢9.416.500.00
El monto asignado se sustenta en el Plan de Capacitacién para el periodo 2013, el cual
pretende mejorar la gestion de capacitacion hacia un proceso mas organizado. que
permita incrementar los resultados de los recursos invertidos en el mismo
Especificamente este rubro contempla la capacitacion para estudios formales (Ver Anexo
N° 8).

6.03 PRESTACIONES ¢55.873.497 .14
6.03.01 Prestaciones legales ¢11.000.000.00

Se considera que la suma estimada para el afio 2014, permitira cubrir las diferencias que
pudieran presentarse al momento de hacer efectivo el pago de prestaciones legales.

6.03.99 Otras Prestaciones a Terceras Personas ¢44.873.497.14

Esta partida contempla los gastos por concepto de Incapacidades de los funcionarios de
la Institucion.

6.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES
PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO ¢645.394.158.53
6.04.03 A Cooperativas ¢644.594.158.53

Corresponde al monto proyectado de comision del 2%. sobre los montos pagados por
concepto del Bono Familiar de Vivienda a las Entidades Autorizadas. (Ver Anexo N° 9).

6.04.04 A Otras Entidades sin Fines de Lucro ¢800.000.00

La Asociacion Centroamericana de Vivienda (ACENVI), es una entidad especializada en el
campo de la vivienda y afin con los objetivos del BANHVI ya que se define como: ‘Una
Asociacion sin fines de lucro que trabaja para que el pais logre un desarrollo habitacional
sostenible a través de nuevas aiternativas para dotar de vivienda a las familias de escasos
recursos y de clase media; cumpliendo asi una labor que permita una calidad de vida
digna y satisfactoria” Por lo tanto. es de interés de la Institucion afiliarse a esta entidad.
de tal forma que los recursos solicitados son necesarios para pagar la membresia del
presente ano.
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6.05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS
PRIVADAS ¢1.268.064.571.62

6.05.01 Transferencias Corrientes a Empresas Privadas ¢1.268.064.571.62
Mutualies y otras entidades privadas

Corresponde al monto proyectado de comision del 2%, sobre los montos pagados por
concepto del Bono Familiar de Vivienda a las Entidades Autorizadas. (Ver Anexo N° 9).

6.05.01.07 Camara de Bancos e Instituciones
Financieras de Costa Rica ¢8.800.000.00

Contempla el pago de la cuota mensual durante el periodo 2014 de afiliacion a la Camara
de Bancos e Instituciones Financieras de Costa Rica.

La Camara es una asociacién sin fines de lucro, con mas de 20 anos de fundada en la
cual participan actuaimente como asociados activos. instituciones bancarias y financieras
debidamente reguladas por la Superintendencia General de Entidades Financieras y el
Banco Central de Costa Rica.

En el area de capacitacion, la Camara ha considerado de fundamental importancia
promover la profesionalizacion de los funcionarios del Sistema Financiero. como medio
para alcanzar la excelencia en sus servicios. Con tal propoésito, la Camara cuenta con la
Academia Bancaria, la cual tiene como principal objetivo brindar capacitacion
especializada tanto a los funcionarios de nivel intermedio, como a los niveles ejecutivos y
gerenciales de las instituciones bancarias y financieras.

Para ello. la Academia cuenta con Programas de Capacitacion permanente como el
Programa de Administracion Bancaria (P.A.B.), el Programa para la Prevencion del
Lavado de Dinero (PLD) y el Programa de Gestion de Riesgos Bancarios y Financieros
(PRB), los cuales estan dirigidos a los funcionarios de las entidades del Sistema
Financiero, en el campo de la administracion bancaria y financiera enfocados hacia la
eficiencia operativa.

Aparte de esa capacitacion permanente. la Academia se preocupa por mantener
actualizados a los niveles gerenciales sobre el acontecer del entorno econdémico. asi
como en temas especializados de interés para el Sistema Financiero. para lo cual
promueve y organiza Conferencias. Seminarios y Charlas dirigidas a sus asociados

6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL

SECTOR PRIVADO ¢100.000.000.00
6.06.01 Indemnizaciones ¢100.000.000.00
Asesoria Legal ¢100.000 000.00

Se presupuesta esta partida por existir varios juicios pendientes de resolver y encontrarse
los mismos en la etapa de conclusiones y sentencias. en los que posiblemente el Banco
Hipotecario de la Vivienda tenga que pagar indemnizaciones. Ademas de las
exposiciones constantes de la Institucion a denuncias, reciamos y juicios entre otros. que
podrian generar el pago de indemnizaciones, costas, danos y perjuicios.
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Se incrementa el monto de esta partida por haberse interpuesto recientemente por el
Banco de Costa Rica una demanda contra el BANHVI, en donde la estimacién de !a
demanda es por la suma de mil cuatrocientos cincuenta millones de colones
(¢1.450.000.000.00). Conjuntamente existen varios juicios pendientes de resolver, que se
encuentran en la etapa de conclusiones y sentencias. y posiblemente el Banco
Hipotecario de la Vivienda tenga que pagar indemnizaciones. Ademas se debe considerar
las exposiciones constantes de la Institucion a denuncias. reclamos y juicios entre otros.
que podrian generar el pago de indemnizaciones. costas, danos y perjuicios.

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ¢103.017.437.428.00

Corresponde al monto a pagar proyectado. por concepto del Bono Familiar de Vivienda a
las Entidades Autorizadas. (Ver Anexo N° 9).

Contempla también las transferencias entre las diferentes entidades. como estimacion de
Otros Egresos. correspondientes en su mayoria a bonos devueltos total o parcialmente
por parte de las Entidades Autoridades (E. A.) y que se reintegran en el mismo periodo
econdémico. para que sean desembolsados a los beneficiarios una vez subsanados los
inconvenientes que dieron origen a la devolucidn.

7.01 AL SECTOR PUBLICO ¢23.422.269.048.53
7.01-06 A Instituciones Publicas Financieras ¢23.422.269.048.53
7.03 A EMPRESAS PRIVADAS SIN FINES

DE LUCRO ¢31.251.579.926.85
7.03.03 A Cooperativas ¢31.251.579.926.85
7.04 A EMPRESAS PRIVADAS €48.343.588.452.62
7.04.01 A Empresas Privadas ¢48.343.588.452.62

CUENTAS ESPECIALES ¢104.256.192.894.72
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA ¢104.256.192.894.72

Incluye la prevision de recursos que no tienen asignacion presupuestaria determinada. las
cuales provienen tanto de recursos libres como de recursos con destino especifico o que
permite guardar el equilibrio presupuestario entre ingresos y gastos, al permitir ubicar el
exceso de ingresos sobre los gastos. aungue no se pueden imputar gastos directamente
a las subpartidas que forman parte de este grupo. Para utilizar dichas sumas se deben
seguir los mecanismos legales y técnicos establecidos.
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9.02.01 Sumas libres sin asignacion presupuestaria ¢666.080.667.43

Incluye los montos a las que por diversas circunstancias no se les ha dado una
asignacion en las partidas, grupos y subpartidas presupuestarias.

9.02.02 Sumas con destino especifico sin asignacion
presupuestaria ¢103.593.268.227.29

Contempla las sumas que por ley u otras disposiciones tienen senalado un fin especifico.
pero que por diversas razones no se han asignado en las partidas. grupos y subpartidas.

TOTAL EGRESQS
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JUSTIFICACIONES GENERALES

a) Variaciones sustanciales respecto al periodo anterior

En general las partidas de egresos, especialmente las de gastos administrativos,
sufrieron incrementos y disminuciones variables, en relacion con el Presupuesto Ordinario
para el periodo 2013.

Las partidas Sueldos para Cargos Fijos y Retribucion por Aflos de Servicio, Restriccion al
Ejercicio Liberal de la Profesion y las Cargas Patronales, se incrementan por la
estimacion de los aumentos anuales de salarios cuya estimacion es de un 5% para el
primer semestre y 5% para el segundo semestre.

El grupo de Remuneraciones se incremento en un 9.37%, Servicios en un 965%,
Materiales y Suministros en un 9.29% y Cuentas Especiales en un 78.08%, por otra parte
disminuy6 el grupo Intereses y Comisiones en un 40.23%. Bienes Duraderos en un
16.92%, Transferencias Corrientes en un 14.56% y Transferencias de Capital en un
26.07%.

Otras variaciones importantes

En la partida 0.05.05 — Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes
Privados, se observa un incremento importante, debido a que la estimacion de los
recursos para la actualizacion del Aporte a la Asociacion de Empleados del BANHVI,
correspondiente a los periodos 2014 es mayor en relacion a la incluida en el Presupuesto
Ordinario 2013.

En la partida 1.04 04 - Servicios de Ciencias Econdémicas y Sociales, se observa una
disminucion importante, debido a que en el afro 2013 se consideraron recursos
importantes para una consultoria de aseguramiento de la calidad (Normativa ISO) del
FOSUVI. que no se consideran en el Presupuesto Ordinario 2014,

En la cuenta 1.08.01 - Mantenimiento de Edificios se da una aumento importante debido
a se van a realizar remodelaciones en algunas areas del Banco.

En la cuenta 1.08.08 - Mantenimiento y reparacion de equipo de coOmputo y sistemas se
da una aumento importante debido a se debe dar mantenimiento a los sistemas de
informacion desarrollados en el periodo 2013.

En el rubro 5.01.02 Equipo de Transporte se mantiene el presupuesto para la sustitucion
de los vehiculos, ya que no se realizara la compra en el periodo 2013.

La partida 5.02.01-Edificios se mantiene el presupuesto para el proceso de reforzamiento
estructural del Edificio del BANHVI. ya que no se realizara en el periodo 2013.

En el cuadro comparativo Presupuesto Ordinario 2014 VS Presupuesto Ordinario 2013,
se puede observar la magnitud de las variaciones. (Ver pagina N° 82).
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0) Gastos que por primera vez se incorporan

No se incluye por primera vez ninguna a partida.

c) Gastos relevantes en el cumplimiento de objetivos y metas

En general todos los gastos tienen relevancia en el cumplimiento de los objetivos y metas
de la Institucion, sin embargo se deben destacar los recursos asignados a la colocacion y
pago de los Bonos Familiares de Vivienda. que son en gran medida la parte sustantiva de!
Banco. Por esta razon es de suma importancia que el BANHVI reciba del FODESAF los
recursos presupuestados.

d) Partidas mas significativas de cada programa

Programal — Direccion y Administracion Superior

Las partidas de Sueldos para Cargos Fijos y Retribucion por Afos de Servicio, Restriccion
al Ejercicio Liberal de la Profesion. Salario Escolar, Dietas. Décimo Tercer Mes.
Contribuciones Patronales, Servicios Juridicos, Servicios de Ciencias Economicas vy
Sociales. Servicio de Desarrollo de Sistemas Informaticos. Otros Servicios de Gestion y
Apoyo, Mantenimiento y Reparacién de Equipo de Computo y Sistemas, Equipo vy
Programas de Computo y Indemnizaciones

Programa Il ~Administracion Operativa

Las partidas de Sueldos para Cargos Fijos y Retribucion por Afos de Servicio. Restriccion
al Ejercicio Liberal de la Profesiéon Salario Escolar. Décimo Tercer Mes.  Contribuciones
Patronales. Servicios de Ciencias Economicas y Sociales, Viaticos Dentro del Pais.
Servicios de Vigilancia. Servicios Generales e Impuestos sobre Bienes Inmuebles vy
Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria. Pero principalmente Ias
partidas incluidas en Transferencias Corrientes para el pago de la Comision del 2% de las
colocaciones en Bonos Familiares de Vivienda y las Transferencias de Capital para el
pago del principal de los Bonos Familiares de Vivienda.

Programa lll - Administracion Financiera

Las partidas de Sueldos para Cargos Fijos y Retribucion por Afios de Servicio, Restriccion
al Ejercicio Liberal de la Profesion. Salario Escolar. Décimo Tercer Mes. Centribuciones
Patronales. Servicios de Ciencias Economicas y Sociales, Intereses sobre Titulos Valores
Internos a Largo Plazo, Comisiones y Diferencias Cambiarias, Banco Central de Costa
Rica (SUGEF) Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencién de Emergencias
(CNE) y Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria.
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Programa IV — Administracién General

Las partidas de Sueldos para Cargos Fijes y Retribucion por Afos de Servicio. Restriccion
al Ejercicio Liberal de la Profesion. Salario Escolar. Décimo Tercer Mes, Contribuciones
Patronales, Alquiler de Edificios. Locales y Terrenos. Alquiler de Maqguinaria. Equipo y
Mobiliario, Servicio de Energia Eléctrica, Servicio de Telecomunicaciones, Servicio de
Ingenieria, Servicios de Ciencias Economicas y Sociales, Servicios Generales. Seguros.
Actividades de Capacitacion. Mantenimiento de edificios y locales y Edificios.

Programa V - Direccion Supervision Entidades Autorizadas
Las partidas de Sueldos para Cargos Fijos y Retribucion por Aflos de Servicio, Restriccion

al Ejercicio Liberal de la Profesion. Salario Escolar, Deécimo Tercer Mes. Contribuciones
Patronales y Viaticos Dentro del Pais.
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CONCEPTO

"~ REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

Sueldos para Cargos Fijos

Suplencias

REMUNERACIONES EVENTUALES

Tiempo extraorginarnc

Recargo de funciones

Dietas

INCENTIVOS SALARIALES

Retnbucion por anos de servicio

Restriccion al ejercicio iiberal de la profesion
Decimotercer mes

Salano Escolar

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la
Contnbucion Patronal al Instituto Mixto de Ayuda
Social

Contnibucton Patronal  al
Aprendizaje

Contnibucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social
y Asignaciones Famiiares
Contnbucion Patronal al
Desarrolio Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS
DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE
CAPITALIZACION

Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de
laCCSSs

Aporte patronal al Regimen
Pensiones Complementarias
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion Laborai
Contribucion Patronal a Fondos Admintstrados por
Entes Privados

REMUNERACIONES DIVERSAS

Otras remuneraciones

SERVICIOS

ALQUILERES

Alquiler de edificios, locales y terrenos

Alquiler de maquinana, equipo y mobiharo

Insututo Nacional de

Banco Popular y de

Obligatorio  de

Otros alquileres
SERVICIOS BASICOS
Servicio de agua y alcantarillado

Agosro, 2013

PRESUPUESTO
TOTAL

4.062,506,610.70
1.512,133,943.71

1.501.447,332 00
1068661171

166,537,751.23

9,353,844 70

5.889.5622 63
141,294,384 00
,314,913,923.55
681 348,263 60
222.696.697 20
218,637,787 27
192.231.14548
439,461,952.43
242,687,943 87

N

13,118,267 24
39.354,801 72
131182672 36

13118,267 24

637.459,039.78
129,083,749 62

39,354,801 72
78,709,603 44

390.310.885 00
2,000,000.00
2000 000 00

134,782,185 1

115,763,581.25

44.100.000 00
16 151,581 25
216.000 00
76,078,296.06
3900000 00

-

DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE

1.86%
0.69%

06S%
0 00%

0.07%
0 00%
0 00%
0 06%
0.60%
031%
0 10%
010%
0 08%
0.20%
011%

0 02%

0 06%

002%
0 04%

018%
0.00%
0 00%
0.52%
0.05%
002%
001%
0 00%
0.03%
0 00%

PROGRAMA |
DIRECCION Y
ADMINISTRAC.
SUPERIOR
1,795,232.389.18
651,921,072.00
651.921.072 00

000

149,152,384.00
7 858.000 00

000

141 294,384 00
621.548,793.73
306 192435 44
133 838 952 30
98.563.681 99
82953724 00
198,113,000.78
109,405,686 99

5.913.820 92
17,741,462 76
59,138 206 19

5913820 92

174,497,138.67
58.191.997 84

17,741,462 76
35,482,925 53

63,080 752 54
0.00

000
§83,217.842.80

§5,862,000.00
000

350 000 00
216 000 00
2,800,000.00
000

69.45%
25.22%

25 22%
0 00%

577%
0 30%
0 00%
547%
24.05%
11 85%
518%
381%
321%
7.66%
4 23%

023%

069%

0 69%
137%

244%
0.00%
0 00%
22.56%
2.16%
000%
001%
001%
0.11%
0 00%

DETALLE PRESUPUESTO DE EGRESOS
EN COLONES

PROGRAMA I
ADMINISTRAC.
OPERATIVA

753,066,251.96
351,888,492.00

351,888,492 00
000

1,050,000.00
1.050.000 0O

000
000

230,471,992.74
120,320 550 48
28.448.298.00
44 877729 59

36.825.414 67
90,204,236.52

49,814,279 86
269266378
8077.991 34

26926637 76

2.692.663 78

79,451,530.70
26495811 56

8,077,991 34
16.155,982.65

28,721,745 15
0.00

000
93,692,000.00

0.00

000

000

000
2,350,000.00
750.000 00

%

0.37%
0.17%

017%
0 00%

0 00%
0 00%
0 00%
000%
0.1%
0 06%
001%
0 02%
0 02%
0.04%
0 02%

0 00%

0.04%

001%

0 00%
001%

001%
0.00%
0 00%
0.05%
0.00%
0 00%
0 00%
0 00%
0.00%
0 00%

PROGRAMA 11l
ADMINISTRAC.
FINANCIERA

682.157,648.82
280,872,168.00

280.872.168 00
000

0.00

000

000

000
247,604,474.77
143.793,541 35
28.448.298 00
40652.049 44

34 710.585 98
81,710,619.34
45123774 88

2439122 96
7 317.368 89
24 391,229 65

2439122 96

71.970.386.71
24,000,970 00

7.317.368 89
14,634.737 81

26,017,310 01
0.00

000
58,388.000.00

0.00
000
000
000
0.00
0 00

7.62%
3.14%

314%
0 00%

000%
000%
0 00%
0 00%
2.77%
161%
032%
045%
0 39%
0.91%
0 50%

0.80%

0 08%
016%

0 29%
0.00%
0 00%
0.65%
0.000/0
0 00%
0 00%
0 00%
0.00%
0 00%

PROGRAMA IV
ADMINISTRAC.
GENERAL

635,720,377.15
151,290,269.71

140,603,658 00
10,686,611 71

6,335,367.23
445844 70

5,889,522 53
000
139,351,174.47
67.891,631.65
20.692.249 50
22,844,370 11

27,922,922 91
45,917,183.93
25,357,250.82

1.370.662 21
4.111,986.62
13,706,622.07

1,370,662 21

290,826,381.81
13.487,316.11

4,111,986 62
8,223,973 24

265.003.105.84
2,000,000.00
2000000 00
395,506,842.31
59,901.581.25
44,100,000 00
15,801,581 25
000
70,928,296.06
3150 000 00

%

24.93%
5.93%

551%
042%

0 25%
002%
023%
0 00%
5.46%
266%
081%
090%
109%
1.80%
0.99%

11.40%

053%

016%
0.32%

10 39%
0.08%

0 08%
15.51%

2.35%
173%
062%
000%
2.78%
012%

PROGRAMA V

ADMINISTRAC.

SUPERVISION
ENT. AUTORIZ.

76,161,942.00

76,161,942 00
000

0.00
000
jololo]
0c0
75,937,487.84
43 150 134 38
11,268.899 40
11,699 956 14

9.818 497 92
23,516,911.86

12,986,951 32

701,997 37
2105992 11
7.019,973 69

701.997 37

20,713,601.89
6.907.654 11

2.105.992 11
4211984 21

7.487 971 46
0.00
000
3,977,500.00

0.00
000
000
000
0.00
000

%

97.43%
37.80%

37 80%
0 00%

0 00%
0 00%
C 00%
0 00%
37.69%
2141%
5 58%
581%
4 87%
11.67%
645%

1 05%

102
2 09%

372%
0.00%
000

1.97%
0.00%
000%
0 00%
0 00%
0.00%
0 00%
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CONCEPTO

Servicio de energia electrica
Servicio de Correo
Servicio de Telecomunicaciones
Otros servicios basicos
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Informacion
Publicidad y propaganda
Impreston. encuadernacion y otros
Transporte de bienes
Comisiones y gastos por servicios financieros y
comerciales
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
Servicios jundicos
Servicios de ingenieria
Servicios de ciencias economicas y sociales
Servicios ae desarrollo de sistemas informaticos
Servicios Generales
Servicios de Limpieza
Servicios de Vigilancia
Servicios Generales
QOtros servicios de gestion y apoyo
GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE
Transponte dentro del pais
Viaticos dentro del pais
transponte en el exterior
Viaticos en el exterior

SEGUROS REASEGUROS OTRAS
OBLIGACIONES
Segquros

CAPACITACION Y PROTOCOLO
Actividades ge capacitacion

Actividades protocolarias y sociales

Gastos de representacion institucionat
MANTENIMIENTO Y REPARACION
Mantenimiento de edificios y locales
Mantenimiento de instalaciones y otras obras

Mantenim.ento y reparacion de maquinana y equipo
de produccion
Mantenimiento  y

reparacion de equipo d

Mantenimiento aracionde e w ode

Agosto, 2013

PRESUPUESTO
TOTAL

43,500,000 00
678,812 50
24,098,202 00
3.901 281 56
132,577.287.50
20.500.000 00
105.000.000 00
4,500.287 50
861.000 00

1.500.000 00
430,744,150.00
29 380.000 00
27,100.000.00
106.951.000 00
137,793,150 00
99,070,000.00
24.000.000 00
64,000,000 00
11.070.000 00
30.450.000 00
43,733,750.00
1,802.750 00
19,493.000 00
10 231.000 00
12.207.000 00

45,600.000.00
45,600.000 00
75,759,000.00
50.159.000 00
21,700 000 00
3.900 000 00
186,686,482.80
36,525,000 00
172,800 00

295194375
4,804,143 75
113510125

DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE

002%
0 00%
001%
0 00%
0.06%
001%
0 05%
000%
0 00%

0 00%
0.20%
001%
001%
0 05%
0 06%
0.05%
001%
0.03%
001%
001%
0.02%
0 00%
001%
0 00%
001%

0.02%
002%
0.03%
002%
001%
0.00%
0.09%
0 02%
0.00%
0 00%

0 00%
0 00%

EN COLONES
PROGRAMA |
DIRECCION Y o

ADMINISTRAC.

SUPERIOR
000 000%
100.00000 0 00%
2,700,000 00 010%
000 000%
117,255,000.00 4.54%
14 00C.00000 0 54%
100 00000000 387%
3039.00000 012%
000 000%
000 000%
224,084,150.00 8.67%
19.320.00000 075%
2300.00000 009%
38.351.00000 148%
13779315000 533%
2,870,000.00 0.11%
000 000%
000 000%
287000000 O011%
2345000000 091%
23,138,000.00 0.90%
700,00000 003%
315000000 012%
8.656.00000 033%
10,632.00000 041%
0.00 0.00%
000 000%
23,120,000.00  0.89%
802000000 031%
11,800.00000 046%
3.30000000 013%
136,308,692.80 5.27%
500.000 000 002%
172.80000 001%
000 000%
000 000%
60000000 002%

DETALLE PRESUPUESTO DE EGRESOS

PROGRAMA |1
ADMINISTRAC.
OPERATIVA

1 500000 00
000

000
100,000 00
352.000.00
000

000
202,000 00
000

150.000 00
41,050,000.00
5.000.00C 00
8.000.000 00
23.000.000 00
000
5,050,000.00
000

4.000 000 00
1.050.00C 00
Cc 0o
11.220,000.00
620.00C 00
10.600.00C 00
coo

G 0o

0.00

¢ 00
15,200,000.00
7.000.000 00
7.600.000 00
600.000 00
8,315,000.00
8.000.000 00
000

000

000
210 000 00

0 00%
000%
0 00%
0 00%
0.00%
0 00%
0 00%
0 00%
0 00%

0 00%
0.02%
0 00%
0 00%
001%
0 00%
0.00%
0 00%
0 00%
0 00%
0 00%
0.01%
0 00%
001%
0 00%
0 00%

0.00%
0 00%
0.01%
0 00%
0 00%
0 00%
0.00%
0 00%
000%

000%

0 00%
0 00%

PROGRAMA il
ADMINISTRAC.
FINANCIERA

000

0.00

000

000
6,982,000.00
000
5.000.000 00
632,000.00
000

1,350.000 00
43,760,000.00
2.760.000 00
400.000 00
40.600.000 00
0.00

0.00

000

0.00

000

0.00
3,254,000.00
52,000 00
52.000 00
1,575.000 00
1.575,000.00

0.00

0.00
2,800,000.00
1.500,000.00
1.300,000.00
0.00
787,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
82 000 00

0 00%
0 00%
0 00%
0 00%
0.08%
0 00%
0 06%
001%
0 00%

0 02%
0.49%
0 03%
0 00%
045%
0 00%
0.00%
0 00%
0 00%
0 00%
0 00%
0.04%
0 00%
000%
0 02%
0 02%

0.00%
0 00%
0.03%
002%
001%
000%
0.01%
0 00%
0 00%

0 00%

0 00%
0 00%.

PROGRAMA IV
ADMINISTRAC.
GENERAL

42.000.000 00
678.812 50
21,398,202 00
3.801.281 56
7.918,287.50
€ 500,000 00
000

557,287 50
861 000 00

000
121,850,000.00
2300,000 00
16,400,000 00
5.000.000 00
000
91,150,000.00
24,000.000 00
60,000.000 00
7.150.000 00
7.000.000 00
2,371,750.00
330.750 00
2.041,000 00
0¢Co

000

45,600,000.00
45 600.000 00
34,639,000.00
33,639.000 00
1 000 000 00
000
41,118,290.00
28,025,000 00
0.00

295194375
4.804.143 75
243101 25

165%
002%
0 84%
015%
0.31%
025%
0 00%
0 02%
0 03%

0 00%
4.78%
0 09%
0.64%
0 20%
0 00%
3.57%
0.94%
2.35%
0 28%
027%
0.09%
001%
0 08%
0 00%
0 00%

1.79%
179%
1.36%
132%
0 04%
0 00%
1.61%
1.10%
0.00%

012%

019%
001%

PROGRAMA V
ADMINISTRAC.
SUPERVISION
ENT. AUTORIZ.
000

000

000

000

70,000.00

000

000

70.000 00

000

000

0.00

000

000

000

000

0.00

0.00

000

000

000
3,750,000.00
100.000 00
3.650.000 00
000

000

0.00
000
0.00
000
000
000
157,500.00
000
000

000

000
000

0 00%
0 00%
0 00%
0 00%
0.03%
0 00%
0.00%
0.03%
0 00%

0 00%
0.00%
0 00%
000%
0 00%
C 00%
0.00%
0 00%
0.00%
0.00%
0.00%
1.86%
0.05%
181%
0 00%
0.00%

0.00%
0 00%
0.00%
0.00%
0 00%
0 00%
0.08%
0 00%
0 00%

0.00%
0 00%
0 00%
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2010
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20203
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29903
299 04
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28907
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CONCEPTO

Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliano
Mantenimiento y reparacion de equipo de computo
y sistemas

Mantenimiento y reparacion de otros equipos
IMPUESTOS

Impuesto sobre bienes inmuebles

Ouros impuestos

SERVICIOS DIVERSOS

Intereses moratonos y multas

QOtros servicios no especificados

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
Combustibles y lubncantes

Productos farmaceuticos y medicinales

Tintas, pinturas y diluyentes

Otros Productos Quimicos

ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS
Alimentos y bebidas

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA

CONSTRUCCICN Y MANTENIMIENTO
Matenales y productos metalicos

Materiales y productos minerales y asfalticos
Madera y sus dernvados

Matenales y productos electricos telefonicos y de
computo
Matenales y proguctos de vidno

Materiales y productos de plastico

Otros maternales y productos de usc en la
construccion

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Herramientas e instrumentos

Repuestos y accesorios

UTILES, MATERIALES Y  SUMINISTROS
Utiles y materiales de oficina y computo

Utiles y matenales medico, hospialario y ae
investigacion

Productos de papel, carton e impresos

Texules y vestuarno

Utiles y matenales de impieza

Utiles y materiaies de resguardo y segurndad

Utilles y materiales de cocina y comedor

Agosro, 2013

PRESUPUESTO
TOTAL

6,956,500 00

133,497.892 80
643 101 25

26,338,637.50
2547287500
865762 50
1,501.000.00
110,250 00

1.390.750 00
114.097.431.86

27,377,475.00
12,639.375 00
578,812 50
13,812.000 00
347,287 50
9,818,000.00
9.818.000 00

22,004,586.86
3,157,625 00
3.845378 12
2,486,202 50

7.642.250 00
1,607,753 12
1.357.753 12

1.907 625 00
8,690,000.00
1.421.250 00
7.268.750 00
46,207,370.00
6.037.000 00

243,101 25
26.452.306 25
4,201 31250
5.945.900 00
530 750 00
195000 00

DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE
DETALLE PRESUPUESTO DE EGRESOS

ﬂ/ (]

0 06%
0 00%
0.01%
001%
000%
0.00%
000%
0 00%

0.01%
001%
0 00%
001%
0 00%
0.00%
0 00%

0.01%
0 00%
0 00%
0 00%

0 00%
0 00%
0 00%

0 00%
0.00%
0 00%
0 00%
0.02%
0 00%

0 00%
001%
0 00%
0 00%
0 00%
0 00%

EN COLONES
PROGRAMA |
DIRECCION Y %

ADMINISTRAC.

SUPERIOR
113800000 0 04%
133 497.892 80 516%
400 000 00 0 02%
400,000.00  0.02%
000 000%
400,000 00 0 02%
250,000.00 0.01%
000 0 00%
250.000 00 001%
29.052,000.00 1.12%
4,234,000.00 0.16%
000 000%
000 000%
423400000 0 16%
000 0 00%
7,218,000.00 0.28%
7 218.000 00 0 28%
2,507,000.00 0.10%
000 0 00%
1.080.00000 004%
000 000%
1427.00000 0 06%
000 000%
000 000%
000 0 00%
1,376,000.00  0.05%
270,000 00 001%
1106 000 00 0 04%
13,717,000.00  0.53%
3.070,000 00 012%
000 0 00%
7.757.00000  030%
1,720,00000  007%
700.000 00 0 03%
000 000%
170 000 00 001%

PROGRAMA I
ADMINISTRAC.
OPERATIVA

105.000 00

000

000
15,100,000.00
15000 000 00
100,000 00
105.000.00

G 00

105.000 00
16.865,000.00

2,660,000.00
000

000
2.660.000 00
000
50.000.00
50.000 00

8,250,000.00
2 000.000 00
1.000.000 00
2.000.000 00

750.00C 00
1000 00C 00
75G 00C GO

750 00C 00
1,055,000.00
600 000 00
455 000 Q0
4,850,000.00
1,220 000 00

000
2.750.000 00
500,000 00
75,000 00
200.000 00
000

0 00%
0 00%
0.01%
001%
000%
0.00%
0 00%
000%
0.01%
0.00%
0 00%
0 00%
0 00%
0 00%
0.00%
0 00%

0.00%
0 00%
0 00%
0 00%

0 00%
0 00%
0 00%

0 00%
0.00%
0 00%
0 00%
0.00%
0 00%

0 00%
000%
0 00%
0 00%
0 00%
0 00%
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