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PRESENTACION




La Modificacion Presupuestaria N2 8, tiene por objeto incluir en el Presupuesto Ordinario
2013, aprobado por la Contraloria General de la Republica mediante oficio N2 DFOE-EC-
0813 del 20 de diciembre de 2012, el ajuste de las partidas Retribucion por afios de
servicio y Servicio de Agua y Alcantarillado, asi como algunas partidas del grupo
Transferencias Corrientes y Transferencias de Capital, producto de la redistribucion
presupuestaria de recursos sobre la base de efectivo, que realizé la Direccion FOSUVI y

que van a ser requeridos por las Entidades Autorizadas en el mes de diciembre.

Esta Modificacién Presupuestaria se realiza con base en el “Reglamenta para el tramite
de Madificacianes Presupuestarias del Banco Hipatecaria de la Vivienda”, aprobado por
la Junta Directiva del Banco mediante acuerdo N2 2 de la Sesién N2 47-2007 del 16 de julio
de 2007, segln el cual y con base en el Anexo N° 3, las partidas incluidas en este

documento deben ser aprobadas por la Junta Directiva de la Institucion.

El ajuste presupuestario se realiza con base en las solicitudes de fa Direccion

Administrativa y la Direccién FOSUVI,
Los recursos para dar contenido a estos rubros, se tomaran de la disminucion de varias
partidas debidamente solicitadas y autorizadas por las unidades ejecutoras, las cuales

cuentan con suficientes recursos presupuestarios disponibles.

A continuacién se presenta en detalle, las asignaciones presupuestarias respectivas.



JUSTIFICACION




Recursos

Disminucion de Egresos

Programa

Administracion Operativa

2000 Direccidn FOSUVI

2000.6 Transferencias Corrientes
Corresponde a la disminucion de las partidas producto del ajuste de la redistribucion de

los recursos del Presupuesto Ordinario 2013.

2000.6.04 A Entidades Privadas sin Fines de Lucro

2000.6.04.03 A Cooperativas

2000.6.04.03.15  ASEDEMASA 3.500.000.00
2000.6.05 A Empresas Privadas

2000.6.05.01 A Empresas Privadas

2000.6.05.01.05  Fundacion Costa Rica - Canada 46.800.000.00
2000.7 Transferencias de Capital

Corresponde a la disminucién de las partidas producto del ajuste de la redistribucion de

los recursos del Presupuesto Ordinario 2013.

2000.7.03 A Entidades Privadas sin Fines de Lucro
2000.7.03.03 A Cooperativas
2000.7.03.03.15  ASEDEMASA 175.000.000.00



2000.7.04 A Empresas Privadas

2000.7.04.01 A Empresas Privadas
2000.7.04.01.05 Fundacion Costa Rica - Canada 2.340.000.000.00
TOTAL PARTIDAS A DISMINUIR PROGRAMA I 2.565.300.000.00

Programa IV

Administracién General

4000 Administracion General

4000-1 Servicios

4000-1.02 Servicios Basicos

4000-1.02.02 Servicio de Energia Eléctrica 600.000.00

Se requiere reforzar la partida Servicio de Agua y Alcantarillado, tomando los recursos de
la partida Servicio de Energia Eléctrica, la cual cuenta con disponible suficiente.

TOTAL PARTIDAS A OISMINUIR PROGRAMA IV 600.000.00

Programa V

Administracion Supervision
de Entidades Autorizadas

5000 Administracion Supervision de Entidades Autorizadas

5000-0 Remuneraciones

5000-0.03 Incentivos Salariales

5000-0.03.01 Retribucién por Aiios de Servicio 2.000.000.00

Se disminuye esta partida en este programa, debido a que un funcionario se trasiadé de
esta direccion a la Auditoria Interna, pero el presupuesto de la partida no se habia
trasladado.

TOTAL PARTIDAS A DISMINUIR PROGRAMA V 2.000.000.00

TOTAL PARTIDAS A DISMINUIR 2.567.900.000.00



Aplicacion

Aumento de Egresos

Programa |

Direccion y Administracion Superior

1000 Direccion y Administracion Superior

1000-0 Remuneraciones

1000-0.03 Incentivos Salariales

1000-0.03.01 Retribucién por Afios de Servicio 2.000.000.00

Se incrementa esta partida en este programa, debido a que un funcionario se trasladé
de la Direccidon de Supervision de Entidades Autorizadas a la Auditoria Interna, unidad
que pertenece a este programa, pero el presupuesto de la partida no se habia
trasiadado.

TOTAL PARTIDAS A AUMENTAR PROGRAMA | 2.000.000.00

Programalll

Administracion Operativa

2000 Direccion FOSUVI

2000-6 Transferencias Corrientes
Corresponde al incremento de ias partidas producto del ajuste de la redistribucién de los

recursos del Presupuesto Ordinario 2013.

2000.6.01 Al Sector Publico
2000.6.01.06 A Instituciones Pubiicas Financieras

2000.6.01.06.02  Banco Popular y Desarrollo Comunal 6.300.000.00

Lad



2000.6.04
2000.6.04.03
2000.6.04.03.02
2000.6.04.03.04
2000.6.04.03.11
2000.6.04.03.14

2000.7

A Entidades Privadas sin Fines de Lucro

A Cooperativas

Cooncocigue R.L. 20.000.000.00
CoopeServidores R.L. 10.000.000.00
CoopeAserri R.L. 10.000.000.00
CoopeOrotina R.L. 4.000.000.00

Transferencias de Capital

Corresponde al aumento de las partidas producto del ajuste de la redistribucion de los

recursos del Presupuesto Ordinario 2013.

2000.7,01
2000.7.01.06
2000.7.01.06.02

2000.7.03
2000,7.03.03
2000.7.03.03.02
2000.7.03.03.04
2000.7.03.03.11
2000.7.03.03.14

TOTAL PARTIDAS A AUMENTAR PROGRAMA Il

Al Sector Pubtico
A Instituciones Publicas Financieras

Banco Popular y Desarrollo Comunal 315.000.000.00

A Entidades Privadas sin Fines de Lucro

A Cooperativas

Cooncocigue R.L. 1.000.000.000.00
CoopeServidores R.L. 500.000.000.00
CoopeAserri R.L. 500.000.000.00
CoopeOrotina R.L. 200.000.000.00

2.565.300.000.00



Programa IV

Administracion General

4000 Administracién Generai

4000-1 Servicios

4000-1.02 Servicios Basicos

4000-1.02.01 Servicio de Agua y Alcantarillado 600.000.00

Debido a una situaciéon imprevista de incremento en el monto del recibo de agua por
varios meses consecutivos, pese a que se solicitd una revision al Ay A, y a que en el mes
agosto el recibo vino por un monto menor, en el mes de octubre vuelve a venir el recibo
de agua muy alto, io que hace que el monto de presupuesto que se tiene disponible sea
insuficiente para cubrirlo. Se estd presentando nuevamente la solicitud de revisién del
caso, pero ante la eventualidad de que lo mantengan como estd, existe una deficiencia de
presupuesto para asumir el pago de los Servicios de Agua y Alcantarillado para los meses
de noviembre y diciembre del afio en curso, razén por la cual se requiere el refuerzo de la
partida.

TOTAL PARTIDAS A AUMENTAR PROGRAMA IV 600.000.00

TOTAL PARTIDAS A AUMENTAR 2.567.900.000.00

wn
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BANCO HIPGTECARIO DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTO FINANCIERD CONTABLE
FRESUPUESTO ORDINARID 2013
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N2 B

EM COLOMNES
CONCEPTD TOTAL
MODIFICACION
FRESUPUESTARIA
RECURS0%
DISMINUIR EGRESDS
D- REMUNERACIONES 2,000,000.00
0.03- INCENTIVOS SALARIALES 2,000,000.00
[HRE Retr butian por Afias de Sesacio £,000,000.00
1. SERVICIOS : 600,000.00
1.02- Servicias Basicos 600,000.00
1.0222 Sorvinio de Tnargia tlestncs G0G.000 0%
5. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50,300,000.00
B.04 A ENTIEADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRQ 3,500,000.00
£.04.03 A COOPERATIVAS 3,500,000.00
5340315 AsezemaIsa 2,300,000 5%
G6.05 A EMPRESAS PRIVADAS 45,800,000.00
6.05.01 A EMPRESAS PRIVADAS 46,800,000.00
ECE 0105 Tuadazinn Dozt Bica - Canada 46,200,000 0
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2,515,000,000.00
7.03 A ENTIDAGES PRIVADAS 5IN FINES DE LUCRO 175,000,000.00
7.03.03 A CODPERATIVAS 175,000,000.00
7030235 Asedemasz i
7.04 A EMPRESAS PRIVADAS 2,340,000,000.00
7.04.01 A EWPRESAS PRIVADAS 2,340,000,000.00
F04.531.05  Furdacion Casta Sica - C.anada A, 440 GG, RS 00
TOTAL DISMINUIR EGRESOS 2,567,900,000.00
APLICACION
AUMENTAR EGRESDS
D- REMUNERACIONES 2,000,000.00
0.03- INCENTIVOS SALARIALES 2,000,000.00
02501 Retritucidn par 4705 da Servcio A.000,000.00
1. SERVICIOS 600,000.00
1.02- Servicios 8dsicos 500,000.00
1.c7M Servicg de Apua y Alcentaritlacs £22,000 20




BANCD HIPDTECARIO OE LA VIVIENDA
DEFPARTAMENTC FINANCIERC CONTABLE
PRESUPUESTD ORDINARID 20132
MODIFICACION PRESUPUESTARIA NE §
EN COLDNES

CONCEPTD

TOTAL
MODIFICACION
PRESUPUESTARIA

6. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50,300,000.00
6.01 ALSECTOR PUBLICD 6,300, 000.00
6.81.06 A INSTITUCIGNES PUBLICAS FINANCIERAS 6,304,000.00
SOLCa0E Banco Poowisr y Desarrolic Comura. 7, 200,000 00

A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRD

44,000,000.00¢

A COOPERATIVAS

Coopesery _
Lonopedsern B
Coopelrstira 5L

c.on
(E,000.00

03030

7. TRANSFERENCIAS OE CAPITAL 2,515,000,000.00
7.0 AL SECTOR PUBLICD 315,0600,000.00
F.01.06 A INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 315,000, G O
008 D2 Giarco Fopaiar y Dessrrollo Corenal 210,00 0
.03 A ENTIDADES PRIVAD AS SIN FINES OE LUCRO 2,200,000,000.00
7.03.03 A CODPERATIVAS 2,200,000,000.00
FoORLE02 SN Z,000,000.000 D3
FoR0304 Coosehenas oy KL LI

0411

Lonsedsar

Coopedirgting B L

TDTAL AUMENTAR EGRESCS

VeV
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BANCO HIPOTECARID DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTD FINANCHERO CONTABLE

PRESUPUESTO ORDINARID 2013

MO MFICACION PRESUPUESTARIA N2 8

EM COLONES
CONCEPTO TQTAL PROGRAMA I PROGRAMA Il | PROGRAMA IV | PROGRAMA V
MODIFICACION OIRECCION ¥ AOMINISTRAC, | AOMINISTRAL. | ADMINISTRAC.
PRESUPUESTARIA ADMINISTRAC, OPERATIVA GENERAL SUPERVISION
SUPERICR ENT. AUTORIZ.
RECURSQS
OISMINUIR EGRESOS X
o- RENMUNERACIONES 2,000,000.00 0.00 04.00 0.00¢  3,000,000.00
0.03- INCENTIVOS SALARIALES 2,000,000.00 0.00 0.00 000 2,000,000.00
[ERE | Retribacion por Afos do Semvicio 200 o0 Q05| 2,000,000 00
1. SERVICIQS &00,000.00 0.00 0.00 #00,000.00 0.00
1.02- Servicios Basicos 600,000.00 0.00 0.00; 6010, 000.00 0.00
o i de Tnergia Tlesti £O2, oo L0 ; : i
B. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50,300,000.00 (.00 50,300,000.00 0.00 0.00
6.04 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 3,5010,000.00 {4.00 2,500,000.00 0.00 0.0o0
5.04.03 4 COOPERATIVAS 3,500,000.00 .00 3,500,000.00 0.00 0.00
DA DAY Asensmasa 3300000 0% 00c L A00,000 03 aan Gl
6.05 A EMPRESAS PRIVADAS 45,800,000.00 0.00 45,8001,000.00 0.00! 0.00
6.05.01 & EMPRESAS PRIVADAS 45,800,000.00 ¢.00! 46,800,000 0.00 .00
BORCLTE Turnacion Thila Rice Carada 45 AG0 000,00 00 a5 A : 0.0 aan|
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2,515,000,000.00 0.00| 2,515,000,000.00 0.00 0.00
7.03% A ENTIOADES PRIVADAS 51N FINES OF LUCRO 175,000,000.00 p.00| 175,000,000.00 0.00| ¢.00
1
A CQOOPERATIVAS 175,000,000.00 0.00| 175,000,000.00 0.00 0.00
Rnedamasa VLT B HRSH| PR RN 7 [ 0o
A EMPRESAS PRIVADAS 2,340,000,000.00 0.00] 2,340,000,000.00 0.00 0.00!
4 EMPRESAS PRIVADAS 2,340,000,000.00 0.00| 2,340,000,000.00 0.00 0.00
suadzoon Costa s - Caraca 7,340,000,00 95 oo 7,340,0C0.000 03 000 o
TOTAL DISMINUIR EGRESOS 2,567,900,000.00 0.00| 2,565,300,000.00 500,000.00°  2,000,300.0(
APLICACION
1
ALMENTAR EGRESDS
0- REMUNERACIONES 2,000,000.00 2,00:0,000.00 0.00 0.00 0.00
0.03- INCENTIVO5 SALARIALES 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00
an?al Rotribuoor 200 Afs de Servicio 2.000,000.06 2,000,000.00 000 Jud, 00
1. SERVICIOS 600, 000.00 0.00 0.00 600,000.00 1.00
Servicios Basicos £00,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00.
Seevicio de Azlay Alventan’lado 500,000 a0 000 oo G0 O00GU ]




BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA
DEPARTAMENTC FINANCIERO CONTABLE
PRESUPUESTO ORDINARIO 2013
MODIFICACION PRESUPUESTARIA Ne B

EN COLONES
CDNCEPTO TOTAL PROGRAMA PROGRAMA Y PROGRARMA IV] PROGRAMA Y
FODIFICACIDN DIRECCION ¥ ACMINISTRAC. ADMINISTRAC, | ADMINISTRAC.
PRESUPUESTARIA ADMINISTRAC, OPERATIVA GENERAL SLPERVISIDN
SUPERIOR ENT. AUTDRIZ.
6. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50,300,000.00 D.00 54,300,000.00 0.00 0.00
6.01 AL SECTOR PUBLICD 5,300,000.00 0.00 6,300,000.00 0.00 0.00
5.01.06 A INSTITUCHDNES PUBLICAS FINANCIERAS 6,300,000.00 n.on 6,300,000.040 0.00] 0.040
GCLGE G2 Bancz Populst y Desa oo Camuna [, 300,000 00 200 6,200,000.00 0 s
5.04 A ENTHOADES PRIVADAS SIN FINES OF LUCRO 44 (00,000.00 0.00 44,000,000.00 0.00 0.00
A COCPERATIVAS 44,000,000.00 0.00 44,000,000.00 000 n.on
Coornonigue RL A0, CG00,000 00 000 20,000,000.00 (RN 100
sruidures R 103,000,602 09 1 L0 0o 300
Coonesser R 10,000,230 97 1 JN0.00 aa0 o
Coopelroting B 4,000,000.00 Re g JEH O
_ ;
F. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2,515,000,000.00 0.00| 2,515,000,000.00 G.o0 0.4a0
7.01 ALSECTOR PUBLICD 315,000,000.00 0.00 315,000.000,00' 0.0o D.D-D_
70106 A INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS 315,000,000.00 0.040 315,000,000.00] 0.00
B D o ) Baria Fopalary Zosarea lo Jamura! .00 205,000,000 (]:]i a0
7.03 A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 7,200,000,000.00 0.00| 2,200,000,000.00 0.00 0.00
7.03.03 A CODPERATIVAS Z,200,000,0400.00 p.00| 2,200,000,000.00 0.00 0.00
FLANAGE ! NIoCigLE Ko 1L, 00 000,00 D000 LD, 000 D00 [HEHN (RN
720204 o5 F 5CC,C00,000.00 vy a0
F0103 0l ; 00,000,000 02 oo 0%
3.8 Cogoelratrng 4L 00,000,000 00 {100 RN
TDTAL AUMENTAR EGRESDS 2,567,900,000.00 2,000,000.00 600,000.00 0.00
A
- )}
_———— e

DEPARTAMENTD FINANCIERO CONTABLE
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ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA

Acuerdo Articulo Sesion Fecha de sesion Fecha de comunicacién
24 25° 91-2013 09-12-2013 10-12-2013
Unidad (es) responsable (s) de la ejecucléa: Unidad (es) coadyuvante (s): Consecutivo
Gerencia Geoeral Depto. Financiern Contable 608-2013
Direccido Administrativa
Asunto: Modificacion Presupuestaria N°8 al Presupuesto Ordinario 2013

ACUERDO N°24;
Considerando:

Primera: Que por medio del oficio GG-ME-1268-2013 del 06 de diciembre de 2013, la Gerencia
General somete a la consideracion de esta Junta Directiva, la Modificacion Presupuestaria N° 8
al Presupuestario Ordinario 2013 del BANHV], el que -segan se indica en el documento
remitido por el Departamento Financiero Contable con la nota DFC-ME-0271-2013- tienc ¢l
proposito de realizar un ajuste en las partidas de “Retribucion por Afos de Servicio” y “Servicio
de Agua y Alcantarillade”, asi como en varias partidas del grupo de Transferencias Corrientes y
Transferencias de Capital, come producto de la redistribucion presupuestaria de recursons sohre
la base de efectivo, que realizo la Direccion FOSUV! y que van a ser requeridos por las
entidades autorizadas en ¢l presente mes de diciembre,

Segundn: Que la citada propuesta de modificacion plantea, en primera instancia, disminuir
€gresos por la suma total de €2.567,900.000,00 de las siguientes partidas presupuestarias v
en los montos que se indican:

Programa II: Administracion Operativa: 2000.6.04.03.15 Transferencias Corrientes
ASEDEMASA, en €3,500.000,00; 2000.6.05.01.05 Transferencias Corrientes Fundacion Costa
Rica - Canad4, en ¢46.800.000,00; 2000.7.03.03.15 Transferencias de Capital ASEDEMASA,
en €175.000.000,00; 2000.7.04.01.05 Transfcrencias de Capital Fundacion Costa Rica —
Canada, en ¢2,340.000.000,00,

Programa IV: Adminjistraciin General: 4000-1.02.02 Servicio de Iknergia Eléctrica, en
¢600.000,00.

Programa V: Administracion Supervision de Entidades Autorizadas: 5000-0.03.01
Retribucién por Anos de Servicio, en ¢2.000.000,00.

Asimisme, se propone aumentar, por ¢s¢ mismo monto total, el presupucsto de egresos de las
siguicntes partidas y en las cantidades que se seftalan:

Programa I: Direccién y Administracion Superinr: 1000-0.03.01 Retribucion por Anos de
Servicio, en €2,.000.000,00,

Programa II; Administracién Operativa; 2000.6.01.06.02 Transferencias Corrientes Banco
popular ¥ de Desarrolle Comunal, en ¢6,300.000,00; 2000.6.04.03.02 Transferencias
Corrientes Coocique R.L., en €20.000.000,00; 2000.6.04.03.04 Transferencias Corricntes
Coapeservidores R.L., en  ¢10.000.000,00; 2000.6.04.03.11 Transferencias Corrientes
Coopeaserrt - RJd., en  <10.000.000,00; 2000.6.04.03.14 Transferencias Corricrites
Coopeorotina R.L., en <¢4.000.000,00; 2000.7.01.06.02 Transferencias de Capital Banro
Popular v de Desarrollo Comunal, en ¢315.000.000,00; 2000.7.03.03.02 Transfcrencias de
Capital Coocique R.L., en ¢1.000.000.000,00; 2000.7.03.03.04 ‘i'ransferencias e Capital
Caopeservidores RL., en  ¢500.000.000,00; 2000.7.03.03.11 Transferencias de Capital
Coopeaserrt R.L., en  ¢500.000.000,00; 2000.7.03.03.14 Transferencias de Capital
Coopeoroting R.L., en ¢200.000.000,00,
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Programa IV:; Administracién General: 4000-1.02.01 Servicio de Agua v Alcantarillado, en
¢600.000,00.

Tercero: Quc conocido por esta Junta Directiva el detalle v justificacion de dicha Medilicacion
Presupucstaria, segun el documento adjunto al eitado oficio GG-ME-1268-2013 de la Gerencia
General, ¥ no encontrandose ninguna objecion al respecto, lo procedente es aprobar la
recomendacion de la Administraciéon, conforme lo establecido en el inciso g, articulo 26° de la
Leyv del Sistema Financiero Nacionat para la Vivienda,

Por tanto, se acuerda:
Aprobar la Modificacion Presupuestaria N° 8 al Presupuesto Ordinario 2013 del BANHVI, par
un monto total de dos mil quinientos sesenta v siete millones novecientos mil colones exactos
(¢2.567.900.000,00), segiin el detalle y montos indicadas en el Considerando Segundo del
presente acuerdo, v de conformidad con las justificaciones senaladas en el documento anexo al
oficio GG-ME-1268-2013 de la Gerencia General. / :

EREERARARES - ,- o /
R a0

/David Lop t;’?éco
Sec rétu;{g Junta-Directiva

; /

I
!.
oo Avuditoria Interna
Direcoion FOSUV]
Archivos
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| < DEPARTANENTO
=@ FIRANCICRU CONTABLE

s« 29Ny 2018

ey

T L ."_ ks
Recibide por: | SR

HoRA DA

28 de noviembre de 2013
DF OF-1633-2013

Licenciado
losé Pable Durdn Rodriguez
Jefe Departamento Financiero Contable

Fstimado senor:

La distribucion del presupuesto 2013 se realizé tanto sobre la base de Emision como de
Efectivo.  La distribucion del presupuesto base E£mision nos permite comprometer I3
totalidad de fos recursos entre fas Entidades Autorizadas, bajo las modalidades de bonos
ordinarios emitidos durante el ano, proyectos de vivienda y casos individuales aprobados
por lunta Directiva al amparo del Articulo 59 de la Ley del Sistema Financierc Nacional
para la Vivienda, proyectos de Bono Colectivo y [as respectivas comisiones tanto para las
Entidades Autorizadas como para el Banco. De acuerdo con el comportamiento normal dei
tramite de bonos v de los proyectos, parte de los recursos anuales se transfieren hasta el
siguiente ejercicio economico, por lo gue se utidiza el concepto de distribucion del
presupuesto base Ffectivo para estimar qué porcion del presupuesto sera transferida
efectivamente durante el afo.

Ante Iz cercapia de <cierre anual, se hace necesaric realizar una redistribucién
presupuestaria base Efectivo para ajustar las disponibilidades presupuestarias a la
proyeccion de formalizaciones y desemboisos para proyectos de vivienda en proceso
constructivo.

En ef cuadro adjunto se presenta la modificacion presupuestaria base Efectivo, tomando
en consideracion los recursos correspondientes al 2013, Se incluye Gnicamente aquellas
entidades que sufren aiguna modificacion, ya sea en Transferencias Corrientes,
Transferencias de Capital o en ia partida denominada "BFV Pendiente de Pago”.

Atentamente,

DIRECTORA FOSUVI

ML RN ety

SARSA e Tens Ropae o annat le, feverte Seneral a o

Archwo

Barni Do San Podr 2 de RMontes e e e Toldtong (506) FRE7. 7040 e s,
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19 de noviembre de 2013
DA-QF-275-2013

P FINANCIERO CONTABLE

Licercado
Iose Pab's Durar Rodriguez
Cepartamento financiero Contable

§ < DEPARTAMENTG
f%} P9 Ny, 2613 s
? .

[

Recibizo par: B
| HORA:

Fst'mado sefior:

Jebide a una situanidn imprevista de incremanto en el monto del recbo de agua por vasios meses
consecutivas, pese 3 gue sehicitamoes ura revision al AyA, y a que on el mes anteriar of recbo vine
por Jdn monts menar, este mas vuelye a venir el recibo de agua muy alto, 1o que hace que el
maonto gue 2 tene disponibie sea ‘nsuficente para cubriric. En este momento estamos
cresentando nuevamente 12 soliatud de -evision del caso, pero arte la eventuatidad de gue o
mantengan como ¢std, existe una deficiencia de prosupuesto para asumir 1 pago de 105 Serv.cios
de Agua y Alcantarillade para 1os mases de noviernbre y diciembre del afio en curso, razon por la
cuzlse requiere ol refuerzo de ta partida 1.02.01 por ur imonto de ¢602.000 .00

Soucitamos se proceda con d'cho refuerze tomando 105 recursos de la partida 1.02.02 servicio de

energd cléctrica.

As misma revisandc el reporte de ejecucion presupuestaria al corte 31/10/2013, se verifico que las
Unidades de Augitona Interna v Tesoreria no cuentan con suficienie presupuests en 13 partida
0.03.01 {Re‘ribLcitn por anos se servicia] para cubrir ef mes de dicembre, por motivo gue existia
el trasiada de 13s funcicnarias Zaida Agliero de Tesoreriz @ Auditoria, y Ana Julia Fernandes de
FONAVI a Tesoreria, Movirtientos gue se realizaron posterior 3l presupuesto planteaco para el
2013, Rarzdn porla cual se requiere el refuerso de |3 partida 0.03.01 a 1as siguientas umdades:
Auditoria Interna por un manio de ¢2.000 0000 y la Unidad de Tesoreria por un monto de
£1.000.000 04

nresente mes,

Atentdimerts,
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CERTIFICACIONES




CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE LEGALIDAD
QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS VARIACIONES' DE LOS
BANCOS PUBLICOS SUJETOS A LA APROBACION PRESUPUESTARIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Sujetos obligados a realizar la certificacién y sus efectos legales: Esta certificacion
debera ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del funcionario designado
formaimente, por el jerarca superior o titular subordinado, como responsable de la fase de
formulacion presupuestaria, de conformidad con lo establecido en el punto 8 de los
“Lineamientos generales a considerar en la formulacion de planes operativos anuaies y

presupuestos por los Bancos Publicos™.

El citado funcionaric esta en la obligacion de conocer integralmente el proceso
presupuestario, especialmente la fase de formulacion presupuestaria de manera gue se
encuentre en condicion de certificar cada item en ella contenida. Asimismo, debera hacer las
revisiones y verificaciones del caso para garantizar la veracidad de la informacién que se
consigna en su certificacion. El consignar datos o informacién que no sea veraz acarreara as
responsabilidades y sanciones penales (articulos 359 y 360 del Cddigo Penal}), civiles y
administrativas (previstas principalmente en la Ley de Administracion Financiera de la

Repubiica y Presupuestos Publicos No 8131 y la Ley General de Control interno No 8292).

Los aspectos sujetos a certificacion tienen relacién con el cumplimiento tanto de principios
presupuestarios como de principios del proceso presupuestaric, por o gue en cada item se
hace indicacion expresa —no exhaustiva- de los principios aplicables. Ademas, al final de este
documento se incluye un anexo con una referencia general a la normativa juridica que

sustenta dichos principios.

"~ Al respecio véase el Reglamento sobre variaciones al presupuesto de los entes y drganos publicos. municipalidades vy
entidades de caracter municipal, fideicomisos y sujetos privados {R-1-2006-C0O-0OFOE), publicado en La Gaceta No 170 del
5 de septiembre del 2006,

‘ Publicados en La Gaceta N°. 96 de! martes 18 de mayo del 2004,



A

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE LEGALIDAD

QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS VARIACIONES DE LOS
BANCOS PUBLICOS SUJETOS A LA APROBACION PRESUPUESTARIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El suscrito JOSE PABLO DURAN RODRIGUEZ, MAYOR, CASADO UNA VEZ, CEDULA DE IDENTIDAD
1-814-370, JEFE DEL DEPARTAMENTO FINANCIERO - CONTABLE,

responsable del proceso de
formulacion de la modificacion presupuestaria N° 8 de! BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIVENDA,
designado por GERENCIA GENERAL, por este medio certifico,
responsabilidades penales, civiles y administrativas que me pueda acarrear el no decir la verdad, que
he revisado todos los aspectos contemplados a continuacion y que son fidedignos.

con

conocimiento de las

Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento debe darse la
improbacion o devolucién sin tramite segin corresponda’, del presupuesto inicial o sus

variaciones, por parte de la Contraloria General de la Republica.

REQUISITOS' |

3

Se incorpora el contenido presupuestario para finandiar las
partidas v subpartidas de gastos necesarios para el
funcionamiento de la institucién durante todo el ano {principio
de universalidad). de acuerdo con 1o dispuesto en el articulo !
176 de ta Constitucion Politica y los articulos 4 y 5 inciso a)
de la Ley No 8131, :

51|

NO

NO
APLICA

Observaciones

Se cuenta con la certificacion” de la C.C.5.S. en la cual-
conste que se encuentran al dia en el pago de las cuotas |
patronales y obreras de esta Institucion o que existe, en su I
caso, el correspondiente arreglo de pago debidamente
aceptado, segun lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley
Constitutivade la C.C.8.5.. N° 17° v sus reformas.

Se lncluye la asignacion presupuestaria para el pago del
sequro de riesqos del trabajo, segdan fo d|spuesto en el
articulo 331 del Codigo de Trabajo, Ley N 2" y sus reformas.

Se incluye el contenido presupuestario suficiente”, para
cumplir con las ordenes emitidas por la Sala Constitucional,
en concordancia con o dispuesto en los articulos 41 y 48 de
la Constitucidn Politica.

Se induye el contenido presupuestario suficiente”. cuando ha
vencido el plazo de tres meses para atender las obligaciones
derivadas de resoluciones judiciales, conforme con lo.

. Esto se contempla

solo para la
elaboracion del
Presupuesta
QArdinana

Pendiente de

solicitar

Esto se contem pI-ET—
solo para la
efaboracion del
Presupusesto
Ordinano

Esto se cantempla
solo para la
elaboracion del
Presupuesto
Ordinario

""Esto se contempla

solo para la
elaboracion del

" Sin perjuicic de las responsabilidades gue se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplide sus deberes. segun lo establece la Ley

Dicha certificazion o arreglo e pago debera adjuntarse al documento presupuestario.
Ley MY 17 el 22 de cctubre de 1943,

Publicada en La Gaceta N® 192 del 29 de agosto de 1843
Los gastos respectivos se clasificaran en la partida y subpartida por objeto cel gasto. asi como en los programas presupuestanios
correspondientes.
Los gastos respectivos se clasificaran en la partida v subpartida por objeto del gasto. asi como en los programas prasupuestarnos
carrespondientas,

de Administracian Financiera de fa Replbhca y Presupuestos Publicos y la Ley General de Contral Interno.
Esta lista debera ser completada con todos aquelles otros requisitos de orden legal especificos aplicables al Banco.



REQUISITOS" ‘ ] ‘ NO  NO  Observaciones

| IAP|_|CA|
dispueste en el articulo 78 de ia Ley de la Jurisdiccion ~ Presupuesto
Contencioso Administrativa N° 3667'"° o acorde con o : Ordinario
dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del Codigo Procesal i
Contenciosc  Administrativo, Ley N° 8508"" segun

: corresponda. : : :

6. Se incluye el contenido economico en el presupuesto, de " No incluye partidas
acuerdo con el porcentajel elstab_l'ecido {3%), para la X sujetas a su
transferencia al Fondo de Capitalizacion Laboral, conforme lo .

© dispuesto en la Ley de Proteccién al Trabajador N°. 7983, | o aplicacion

t7. El documento presupuestario fue aprobado “ por la instancia PENDIENTE
interna competente™, conforme con o establecido en la Ley X
Generai de la Administracion Publica (LGAP), No 6227 i
{especialmente en los articulos 70 y 129 y siguientes).

B. Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento generara la
aprobacion parcial™ del presupuesto inicial o sus variaciones, por parte de Ia
Contraloria General de ia Repiiblica.

REQUISITOS i SI T NO{ ND  Observaciones
‘ | APLICA |
1. Las asignaciones presupuestarias de ingresos y gastos se | | La asignacién esta
orientan a los intereses generales de la sociedad,’ I relacionada con el
atendiendo los principios de economia, eficacia y eficiencia, X | i do|
con sometimiento pleno a la ley (principio de gestion ; ;. cumplimiento 6e las
, financiera}. i funciones el Banco
2. Existe equilibrio presupuestario entre los ingresos y gastos ' ' Es una Medificacion
propuestos {principio de equilibrio). | Presupuestania. que
' ' ‘ X por normativa
: contempla solamente
! ‘ gastos y no ingresocs
‘3. El documento presupuestario incluye todos los ingresos y | Es una Modificacién
gastos probables {principio de universalidad). : Presupuestaria, que
X por normativa
i contempla solamente
:l gastos y no ingresos
4. La seccién de ingresos incluye cada cuenta por su importe ? £s una Modificacion
i integro. sin ningUn descuento o disminucion por aigun Presupuestaria. que
motivo {principio de integridad y exactitud). i )
: X par normativa
' contempla sclamente
I gastos y no ingresos
{5. Todos los ingresos propuestes cuentan con la base legal : Es una Modificacion
. vigente (principios de legalidad y de universalidad). | X Presupuestaria, que

Publicada en La Gaceta N° 65 del 19 de marzo de 1966

Publicada en el Alcance Nro. 38 a La Gaceta Nro. 120 del 22 de jumio del 2008,

D:cha aprobacion deberd constar en la transcripoion el acuerdo de la instancia competente. 1a cual debeord adjuntarse al documento
presupuestano.

Corresponde al superior jerarguico. unipersonal o colegiado del drgano o ente, quien gjerce la maxima autoridad. seguan lo establecido en
la legislacion vigente,
Sin perjuicio de las responsabilidades gue se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus deberes, segun o establece la
Ley de Administracion Financiera de la Republica y Fresupusstos Pablices v la Ley General de Contrat Interno.



REQUISITOS S 'i'"'rio - NO  Observaciones
| : ‘ APLICA
S | : . por normativa
‘ contempla solamente
_ ‘ ‘ ' gastos y no ingresos
1 6. La estmacion de ingresos propuesta se fundamenta en ! ‘ Es una Modificacian
métodos/técnicos (mgtemético.s, financieros y estadisticos) : Presupuestaria, que
de comun aceptacion y aplicable para cada casc en . .
: P : : : X por narmativa
particular. {principio de universalidad y exactitud). i
_ conlempla solamente
‘ ) i gastos y no ingresos
'7. Los ingresos por concepto de transferencias provenientes ! ‘ Es una Modificacion
de otras entidades _pupljcas estan incorporado_s t_en los | Presupuestaria. que
presupuestos de las instifuciones concedentes (principio de )
universalidad). X | por normativa
‘ contermpla solamente
J . ' gaslos y noingresas
‘8. El monto def superavit (libre v el especifico) incorporade en . ; I Es una Modificacion
el documento presupuestario se justifica de acuerdo con su ' Presupuestaria. gue
proyeccion/el resultade al cierre del periocdo pertinente .
(principio de universalidad). : X por normativa
| contempla solamente
I !
| | gastos y no ingresos
9. Todos los gastos propuestes cuentan con la base iégal- X i |
vigente {principios de legalidad y de universalidad). ' B : L
10. La seccion de gastos considera gue cada subpartida se
incluya por su importe integro, sin ninguna disminucion por ) 4 i
~__algun motivo {principio de integridad y exactitud). ' _ ‘ o
11. En los gastos se cumple con la aplicacion especifica ' Los gastos se aplican
; estlabl_eqda por |¢y, para Io_s casos que corresponda conforme a su
{principios de legaltidad y de universalidad). X ! _
naturaleza y origen de
‘ estimacion
12. Los gastos corrientes se financian con ingresos corrientes | Es una Modificacion
(_princi_pios_ de equilibrio Y de limitacion para el Presupuestaria, que
financiamiento del gasto corriente con recursos de capital ), _
segun lo establecido la norma 565 del *Manual de normas _ X por normativa
técnicas sobre presupuesto. . ‘ contempla solamenle
| gastos y no ingresos
113, Los resumenes generales de |as relaciones de puestos por o o . La Modificacion’
sueldos fljos y servicios espeqialss contemplan todos Ios | | Presupuestaria. no
reconocimientos salariales (principios de legalidad y de- ‘ B
universalidad). X ! contempla |a creacion
de puestos por
Sueldos Fijos y
i : Servicios Especiales |
14. Los aumentos generales de salarios cuentan con ios‘ La Modificacion
estudios Itécnicos respectivos (principios de legalidad y de| Presupuestaria. no
universalidad). X
contempla aumentos
! tle salarios
15.La creacion, eliminacion, revaloracion, reasignacion, | La Meodificacién
transformacion o creacion por sustitucién de plazas, esta X Presupuestaria. no

cuando corresponda

debidamente justificada o se cuenta con el estudio técnico
(principios  de _legalidad y de

i contempia fa creacidn,



REQUISITOS " i S  NO NGO ° Observaciones

| APLICA i
- universalidad). N . | ‘ © 7 Teliminacién.
i revaloracian,
‘ ' reasignacion,
. transformacion o
‘ ‘ creacion por
| sustitucidn de plazas
'16. Las dietas se ajustan a lo establecido en la Ley Organica | | Nose contempla
del Banco Central de Costa Rica N° 7558, Ley N° 7138 ©, o | partidas para dietas |
a la Ley Organica del Sistema Bancario Nacional N° i i X
1644 . segun corresponda (principios de universalidad y ‘ |
. |
~ legalidad). ) Lol '
17. Se incluye el contenido presupuestario para cubrir el No se incluye partida
porceniaje para la adquisicion de obras de arte, en el €aso | , de Edificios

de que se presupuesten recursas para la construccion de i
edificios para la prestacion de servicios al publico cuyo ‘

costo sobrepase los ¢10.0 milanes, de acuerdo con el ' ‘ X
articulo 7 de la Ley de Estmulo a las Bellas Artes :
Costarricenses N° 750", articulos 1 y el 9 de sus |

reglamentos -Decretos N°29479-C"™ vy 18215-C-H ™, _
respectivamente (principios de universalidad y legalidad). | |

C. Oftros requisitos®® establecidos en el blogque de legalidad que la Administracion debe
cumplir en Ia formulacion del presupuesto y sus variaciones.

REQUISITOS Si NO NO Observaciones
: | APLICA I
1. Se cumple con lo establecide en los “Lineamientos; ! No afecta la
generales a considerar en la formulacion de planes ' formulacion de
operativos anuales y presupuestos de los bancos! : planes operativos -
publicos™' (principios de evaluacion de resultados vy ' X anuales y
rendicién de cuentas; de vinculacion de la planificacion con : presupuestos del
el plan y el presupuesto anual; de programacién: de ‘ i Banco
. prevision; de universalidad y de equilibrio). _ | e L
i 2. El presupuesto cumple con lo establecido en las "Normas : Verificado como

técnicas basicas gue regulan el sistema de administracion | parte del proceso -
financiera de la Caja Costarricense de Seguro Social.” | de certificacion de |
universidades estatales, municipalidades y olras entidades , . cumplimiento
de caracter municipal y bancos publicos (N-1-2007-CO- I

DFQEY (principios de evaluacidn de resultados y rendicion ‘ '
de cuentas; de anualidad, del presupuesto como limite de
accion. de gestion financiera, de programacion; de ‘ |
vinculacion de la planificacion con el plan v el presupuesto’ _ I
anual. de publicidad, del presupuesto como medio para '

cumplir 1as funciones institucionales. de integracion | ‘

contable, de participacion, de flexibilidad. de sostenibilidad, ; ‘

" Pubiicada en La Gacets N° 255 del 17 de noviembre de 1995.

La Gaceta” N" 219. del 27 de setiembre de 1853,
Publicada en La Gaceta N 84, Alcance 9. del 4 de mayo de 1982,
Publicado en La Gaceta NY 94 del 17 de mayo de 2001,

" Publcado en La Gaceta N* 135 del 15 de julio de 1888,

Estos requisitos forman parte del bloque de legalidad, por consiguiente su incumplimiento genera responsabilidades atribuibles a los
funcronarios que han incumplido sus deberes. segun o establece 1a Ley de Administracion Financiera de fa Repibfica y Presupuestos
Publicos y la Ley General de Control Interno.

Publicados en La Gaceta N°. 26 del martes 18 de mayo del 2004,

: Publcadas en La Gacela N°. 58 de 22 de marzo ce 2007.



"REQUISITOS Sl NO | NO  Observaciones
IAPUCA

. de especificacion, de prevision y de unidad). o

3. Se atendio lo estabtecido en las Normas y criterios técnicos
para fa utilizacidn de los clasificadores presupuestarios del X
sector pt]blico“’3 {principio de especificacion, de vinculacian
de la planificacion con el plan y el presupuesto anual}.

4. En el documento presupuestario se establecieron criterios i - No afecta el
de medician def cumplimiento de las politicas y los planes ! cumplimientc de

anuales -abjetivas y metas- (principios de unidad y del X las politicas y los
presupuesta como medio para cumplir las funciones i , planes anuales
institucionales y que permita la evaluacion del cumplimiento -Or?rJ;gttiaVSOS y
! i -
|

de politicas y de los planes anuales). ] |
5. Los ingresos y gastos se presentan de corformidad con to i
establecido en los Lineamientos generales sobre el nivel de paite del proceso
aprobacion del presupuesto de los entes y drganos publicas, de certificacion de
municipalidades y entidades de caracter municipal, X cumplimiento
fideicomisos y sujetos privados (L-1-2005-CO-DFOEY"*
(principio de especificacion y del presupuesto como limite
~de accion de la administracion). i
6. En la elaboracion del documento presupuestario se.

Verificado comn

- aplicaron mecanismos para cansiderar las opiniones de los X

funcionarios de la entidad (principio de participacion). . B

7. En la elaboracian del documento presupuestario se No es para un
considerd 1a revisidon de las premisas basicas que sustentan proceso de
el proceso presupuestano para determinar su validez ante X elaboracion de
los cambios internos y exiernos y asegurar su aporte al i Presupuesto
cumplimiento de los objetivas y la mision instifucionales ; Ordinario
(principio de flexibilidad y unidad). o s

8  En la elaboracion del documento presupuestario se han i No se contemplz la
cansiderado los recursps para gjecutar las medidas que I ejecucion de

. aseguren un financiamiento durante todo el desarrollo de X : proyectos

¢+ aguellos proyectos que tienen un horizonte de ejecucion que ;

© rebasa el periodo presupuestario  (principio  de i
sastenibilidad). i P .
Se asignan los recursos necesarios para la ejecucion de ! i No se contempla |
las metas y acciones estratégicas, segun lo indicado en el ' | la ejecucion de
articulo 5 de la Directriz general a considerar e;n la Imetas yacc'onesl
elaboracion del Plan Nacional de Desarrolio 2011-2014 estratégica |

- 10. La estructura presupuestarita a nivel de programa cumple

con lo establecido en los Lineamientos tecnicos vy
metadologicos para  la  programacion, seguimiento vy
evaluacion estratégica de sectores e instituciones del sector | X

publico en Costa Rica™ (principies de programacién de la
gestion y de vinculacion de la pfanificacian con el plan y el i
presupuesto anual). L .
"11. Se consideran en las partidas del objeto del gasto: 5 Esta se
respectivas, el contenido presupuestario necesario para i cantempla solo
atender ta proyeccion de compromisos pendientes al 31 de ! X para la
diciembre del ano anterior {principios de sostenibilidad,

: ! i . elaboracion del
i universalidad y anualidad). : Presupuesto

'
i

Decreto £)jecutive N7 34700-H. publicado en La Gacela N®. 163 del 25 de agosto def 2008,

* Publicados en La Gaceta N°. 104 del 31 de mayo de 20035,

" Directriz No 001-MIDEPLAN. publicada en La Gaceta N° 118 del 21 de junio del 2010

" Decreto No 34558, publicado en La Gaceta No 115 dei 16 de junio de 2008 y hneamientos de mayo 2011 publicados en la pdgira
e'sotrénica do MIDEPLAN. Especificamente se indica gue [a eslructura presupuestaria a nivel de programa de las instituciones y 13 que
se nocluye cn el apartado “Aspectos Estratégicos Insttucionales”. debe ser igual a 13 del presupuesto. Ademis. sus programas
presupuestarios deberan responder a procasns de produccion final de bienes y servicios,
Asimismo, cuando 1as institugionas tengan un programa presupuestario de inversion, éste debe generar bienes y servicios finales
dirigidos &t usuano exlernc.



REQUISITOS

"12. Se incorpora por objeto del gasto el aprovisionamiento |

obligatorio destinado a desarrollar acciones de prevencion
y preparativos para situaciones de emergencias en areas
de su competencia, segun o dispuesto en el articulo 45,
Ley N°. 8488 (principios de legalidad, de prevision y -
universalidad).

13. Se incorpora el contenido presubu'e_ét_ér-id- para atender las

14. Se incluye el contenido presupuestario para la contratacion

obligaciones derivadas de la conservacion, proteccion vy
preservacion del patrimonio historico-arquitectonico  de
Costa Rica®’ (principios de legalidad y universalidad).

de auditorias externas para dictaminar sobre  la:
razonabilidad de los estados financieres, en los casos que
proceda, segun fo dispuesto en la norma 6.5 de las Normas
de Control Interno para el sector ptﬁlblico‘8 (principios de
prevision y universalidad).

15

16

17

- 5e incluye contenido presupuestaric para cumplir con lo
establecide en el articule 4 de la Ley de Igualdad de,
Oportunidades para las Personas con Discapacidad, N°
7600+ (principios de fegalidad y universalidad).

Si

NO

APLICA

Observaciones

Ordinario

Esto se
contempla solo
para la
elaboracion del
Presupuesto
Ordinario

Esto se
contempla solo
para la
elaboracion del
Presupuesto
Ordinario

. Se incorpora en el presupuesto 10s recursos suficientes
para atender los requerimientos de informacion de la
Contabilidad Nacional, de conformidad con lo establecido en
el articulo 94 de la Ley No 8131 {principios de prevision e
integraciéon contable).

. Se considera el contenido econdmico necesario para el

19

desarrollo de medidas para dar efectividad a los derechos
fundamentales de las personas menores de edad, en los
Ccasos que asi se requiera y en lo que corresponda, en
aplicacién de lo establecido en el articulo 4 de la
Convencién de los Derechos del Nifo, Ley No 7184 y del
Codigo de la Ninez y la Adolescencia, Ley No 7739!
(principios de legalidad y universalided).
. Se incluye contenide econdmico para la transferencia al
Fondo de Pensiones Complementarias Obligatarias de
acuerdo con el porcentaje establecido (1.5%), conforme lo
dispuesto en la Ley de Proteccion al Trabajador N°. 7983
{principios de legalidad y universalidad).

. Se considera la transferencia a la Comision Nacional de
Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias,
correspondiente a un tres por ciento (3%) de las ganancias
y del superavit presupuestario acumulado, libre y total, para

QCIU
N =3

Esto se
contempla solo
parala
elaboracion del
Presupuesto
Ordinario
Esto se
contempla solo
para la
elaboracion del
Presupuesto
Ordinario
Esto se
contempla solo
para la
elaboracion del
Presupuesto
Ordinario

Esto se
contempla solo
para la
elaboracion del
Presupuesto
Ordinario

No incluye
partidas sujetas

a su aplicacion . -

Esto se
contempla solo
para la

elaboracion del

Articulo 9. inciso 1) de la Ley de Patrimonio Historico-Arguitectdnico de Costa Rica, N? 7555, publicada en La Gaceta N° 199 del 20 de

bre de 1945
ublcadas en La Gaceta No 26 del 6 de febrero de 2009,

Publ.cada en La Gaceta N? 102 del 29 de mayo de 1990,

S



REQUISITOS Si NO NO Observaciones
iAPL!CA
el financiamiento del Sistema Nacional de Gestion del Presupuesto
Riesgo, de conformidad con el articulo 46" de Ia Ley No ‘ Ordinario
8488 (principios de legalidad y universalidad). o . e
20. Se incluye el contenido presupuestario para el pago de la i ! El Banco no
cuota a organismos internacionales, de acuerdo con el ! realiza pago de
articulo 3 de la Ley N° 3418" (principios de iegalidad y! X cuotas a
universalidad). i organismos
internacionales
21, El jerarca designo un funcionario responsable por cada uno
"~ de los programas presupuestarios3? (principio de evaluacion| X
_ deresultados y rendicion de cuentas). 5 :
22. En el casc de que consideren una reorganizacion No se contempla
administrativa  (principios  de  legalidad. prevision  y, una
universalidad): 5 reorganizacion
administrativa
a) Se atendieron las directrices, lineamientos generales, No se contempla
manuales. instructivos y ofros instrumentos en materia una
de reorganizacion administrativa de tas instituciones, X reorganizacion
emitidas por el Ministerio de Planificacion Nacional y administrativa
Politica Econdmica. (Decreto Ejecutivo N® 26893-MT55-
~ PLAN™ de 6 de enero de 1998 y sus reformas). _ .
h1Se dtilizaron  los  “Lineamientos Generales para No se contempla
Rearganizaciones Administrativas”, acorde con 1o una
establecido en |a Directriz 21-PLAN™ : reorganizacion
: | | administrativa
c}E! proceso de organizacion, recrganizacion, i i No se contempla
transformacion o, fusion administrativa de Organos, . ‘ i una
entes y empresas publicas se fundamenta en un estudio ! | ! reorganizacion
Itecrjico.’que conSidgra la m|S|qn de la rgspectlva i X administrativa
institucion. la normativa que |1a rige y las pricridades |
estableciddas en el Plan Nacianal de Desarrollo. {Decreto ‘ '
Ejecutivo N® 26893-MTSS-PLAN y sus reformas). ; |
d) El jerarca institucional se ha asegurado que se disponen ! No se contempla
0 dispondran de los recursos, bienes y servicios que una
resulten indispensables para la ejecucion de esos reorganizacion
procescs, especialmente  aguellos  recursos  gue X administrativa
representen  medidas de  indemmizacion. (Decretoi
Ejecutivo N* 26893-MTS5-PLAN y sus reformas). :
e}Se cuenta con la aprobacion del jerarca institucional. : No se contempla :
(Decreto  Ejecutivo N°  26893-MTSS-PLAN vy sus una
reformas). regrganizacion
administrativa
fy El jerarca institucional envid a MIDEPLAN una copia de No se contempla
la estructura aprobada y del estudio técnico que dio una
! lugar a ella, una vez aprobada la reorganizacion X

administrativa. (Decreto  Ejecutive N° 26893-MTS8S-

PLAN y sus reformas).

regrganizacion
administrativa

—

Aplicable 2 lodas las instituciones de la administracion central, administracion publica descentralizada y las empresas pablcas.

{N-1-2007-CO-DFOE) vy en los
_ seguimiento y evaluacion sectorial”,
" Publicads en el Alcance No 12 a La Gaceta No 88 del 8 de mayo de 1998,
" Publicada an La Gaceta Nro. 111 del 11 de junio de 2007,

Aplicavle a entdades autonomas. con las excepciones previstas en la Ley No 3418.
© Acorde con lo dispucsto en la norma 2.2.1.6 de las "Normas técnicas basicas gue regulan el sistema de admiresiracion financiera de ia

Caja Costaricense de Seguro Social, universidades estatales. municipalidades y otras entidades de caracter municipal y bancos publices
‘Lingamientos téonicos ¥y motodoldgicos para la programacidn estratéigica sectorial e insttucional

¥



REQUISITOS sl | NO = NO ' Observaciones

| APLICA

23. Se registré o incorporé oportunamente al Sistema de |
: Informacién sobre Planes y Presupuestos (SIPP)° la. ! ;
siguiente informacion {principios de publicidad, de ‘
evaluacion de resultados y rendicion de cuentas y de
vinculacion de la planificacion con el plan y el presupuesto |
anual);

a. La referente al documento presupuestario, acorde con a X PENDIENTE
que se utiliza a lo interno de la institucion. L ! i —
b.lLa correspondiente a la ejecucion de los planes y  y ‘ PENDIENTE
presupuestos. |
| PENDIENTE

24 La informacion incluida en el SIPP es exacta, confiable y ‘
oportuna™ (principios de publicidad, de evaluacion de

resultados y rendicion de cuentas y de vinculacion de la

planificacion con el plan y el presupuesto anual}. :

Esta certificacion la realizd a las 17 horas del dia 05 del mes de diciembre del ano 201 3.

. -

Trme—

" Segun Io dispuasto on los puntos 7 y 10 de las "Directrices generales a los sujelos pasivos de la Contratoria General de la Republica para
el adecuaco reqistro y validacion de informacidn en et Sistema de Informacion sobre Planes y Presupuestos’. publicadas ¢n La Gaceta No

~ BB del 7 £e abril de 2010,

. Segun lo dispuesto en el punte 10 de fas “Directrices generales a los sujctos pasivos de la Contraloria General de la Repubiica para o
adecuado registro y validacién de informacidén en el Sistema de informacion sobre Planes y Presupuestos”



Principios relacionados con el presupuesto

PRINCIPIO

BASE JURIDICA

“Principio de legalidad

Principio de evaluacion de resultados y
_rendicién de cuentas

1 Art. 11 de la Constitucion Politica

Art. 11 de la Ley General de la Administracion
_Publica

Art. 11 de la Constitucion Politica

_ Principio de universalidad

“Principio de integridad

Principio de equilibrio

Art. 176 de la Constitucion Politica

t Articulos 4, 5 (inciso a} y 8 (incisos a) y b) de la
LAFRPP '
Norma 502.04 del Manual de normas técnicas sgbre

presupuesto
Art. 5 (inciso a) de la LAFRPP

Art. 176 de la Constitucion Politica

Art. 5 {inciso c) de ta LAFRPP

Norma 502.03 del Manual de Normas técnicas sobre
presupuesto

Principic de financiamiento de gastos
corrientes con ingresos corrientes

Art. 6 de la LAFRPP .
i Norma 565 del Manual de normas técnicas scbre ;
presupuesto :

Principio de anualidad o periodicidad

- Principio del presupuesto como limite de
—accion de la administracion

Art. 176 de la Constitucion Politica
Articulo 5 (inciso d) de la LAFRPP
Norma 502.07 del Manuai de normas técnicas sobre
_ presupuesto )
Art. 180 de fa Constitucion Politica

Principio de gestion financiera

Art. 5 (inciso b) de la LAFRPP

Principio de programacion

Articulo 5 (inciso e) de la LAFRPP
Norma 502.01 del Manual de Normas técnicas sobre
presupuesto

Principio de vinculacion de la planificacién
con el pian y el presupuesto anual.

Principio de publicidad

| Art. 4 de la LAFRPP |
i Art. 4 de la Ley de Planificacion Nacional, Nro. 5525

~Art. 5 (inciso g) de la LAFRPP
Norma 502.10 del Manual de normas técnicas sobre
presupuesto

"Principio def presupuesto como medio para | Art. 7 de la LAFRPP

 cumplir las funciones institucionales y que

Norma 557 del Manual de normas tecnicas sobre




DivISION DE FISCALIZACION OPERATIVA Y EVALUATIVA

PRINCIPIO ' BASE JURIOICA

permita la evaluacion del cumplimiento de ‘ presupuesto

~ Principio de integracion contable " Art. 15 de la LAFRPP

_ Principio de participacion

Principio de flexibilidad

" Principio de sostenibilidad

" Principio de especificacion

Principio de prevision
Principio de exactitud

. Principio de unidad

Normas 655 y 656 del Manua! de normas tecnicas
| sobre presupuesto _'
"Normas 504, 505 y 507 del Manual de normas
técnicas sobre presupuesto

Norma 2.2.1.5 (inciso ¢} de las Normas Técnicas '

| que regulan el sistema de administracion financiera

de la Caja Costarricense de Seguro Social,
Universidades estatales, Municipalidades y otras

- entidades de caracter municipal y Bancos publicos |

(N-1-2007-CO-DFOE).

Norma 2.2.15 (inciso d) de las Normas Técnicas
que regulan el sistema de administracion financiera

-de la Caja Costarricense de Seguro Social, .

Universidades estatales, Municipalidades y otras
entidades de caracter municipal y Bancos publicos
(N-1-2007-CO-DFQOE).

" Art. 18 de la LOCGR

Norma 2.2.1.5 (inciso e) de las Normas Tecnicas '

i que regulan el sistema de administracion financiera

de la Caja Costarricense de Seguro Social,
Universidades estatales, Municipalidades y otras
entidades de caracter municipal y Bancos publicos -
(N-1-2007-CQO-DFQE). :
Norma 502.06 del Manual de Normas Técnicas
sobre Presupuesto

Norma 502.02 del Manual de normas técnicas sobre
presupuesto :
Norma 502.09 del Manual de normas técnicas sobre |
presupuesto
“Norma 502.05 del Manual de normas técnicas sobre
presupuesto e i
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