
 

MEMORANDO 
DAD-IN01-045-2019 

 
 
PARA:  Lic. Carlos Castro Miranda 
  Gerente General a.i. 
 
DE:  Margoth Campos Barrantes 
 Directora Administrativa 
 
ASUNTO: Remisión Informe de Evaluación del Desempeño II Semestre 2018 
 
FECHA: 15 de marzo de 2019 

 
En cumplimiento del plan de trabajo de esta Dirección y de los procesos asignados al área 
de Recursos Humanos, me permito hacer de su conocimiento el informe que contiene los 
resultados de la Evaluación del Desempeño del Personal durante el segundo semestre del 
año 2018. 
 
Quedo en la mejor disposición de aclarar o ampliar lo que considere necesario. 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
c: Recursos Humanos 

Consecutivo 
Archivo 
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